
 
R E P U B LI KA  H R V A T S K A 
SISAČKO-MOSLAVAČKA ŽUPANIJA 

GRAD SISAK 

Upravni odjel za prostorni razvoj,  

investicije i projekte  

 

KLASA: UP/I-112-03/26-01/4 

URBROJ: 2176/05-04/2-26-1 

 

Sisak, 31. srpnja 2026. 

 

Pročelnik Upravnog odjela za prostorni razvoj, investicije i projekte Grada Siska, OIB: 

08686015790, na temelju članka 5. stavka 1. Zakona o službenicima i namještenicima u 

lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“, br. 86/08, 61/11, 4/18, 

112/19 i 17/25), u predmetu Valentina Dražetić iz Petrinje, OIB: 28695576494, prijam u službu 

na određeno vrijeme, po službenoj dužnosti, donosi 

 

 

R J E Š E N J E 
 

 

I Valentina Dražetić, sa stečenom srednjom stručnom spremom – komercijalist, s više od 

18 godina ukupnog radnog staža, od čega više od 16 godina radnog iskustva na odgovarajućim 

poslovima, sa znanjem rada na računalu, bez položenog državnog ispita, prima se u službu na 

radno mjesto referent 2 – administrativni referent za graditeljstvo, u Upravni odjel za prostorni 

razvoj, investicije i projekte, na određeno vrijeme u trajanju od šest mjeseci, radi obavljanja 

poslova čiji se opseg privremeno povećao. 

 

II Valentina Dražetić utvrđuje se obvezni probni rad u trajanju od dva mjeseca. 

 

III Po izvršnosti ovoga rješenja o prijmu u službu, donijet će se rješenje o rasporedu na 

radno mjesto. 

 

O b r a z l o ž e n j e 

 

Pročelnik Upravnog odjela za prostorni razvoj, investicije i projekte Grada Siska, na temelju 

članka 29., a u svezi s člankom 19. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 

područnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“, br. 86/08, 61/11, 4/18, 112/19 i 17/25 

– u daljnjem tekstu: ZSNLP(R)S), raspisao je Oglas za prijam u službu na radno mjesto referent 

2 – administrativni referent za graditeljstvo, 1 izvršitelj/ica, na određeno vrijeme u trajanju od 

šest mjeseci, radi obavljanja poslova čiji se opseg privremeno povećao, uz obvezni probni rad 

od dva mjeseca, koji je objavljen kod Hrvatskog zavoda za zapošljavanje dana 09. lipnja 2026. 

godine (u daljnjem tekstu: oglas).  
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Člankom 29. stavkom 3. ZSNLP(R)S-a propisano je da se glede sadržaja i provedbe postupka 

oglasa, donošenja i dostave rješenja o prijmu u službu odgovarajuće primjenjuju odredbe toga 

zakona o prijmu u službu putem javnog natječaja. 

 

U oglasu je navedeno da kandidati, pored općih uvjeta propisanih člankom 12. stavkom 1. 

ZSNLP(R)S-a, moraju ispunjavati i sljedeće posebne uvjete za prijam u službu i raspored na 

radno mjesto referent 2 – administrativni referent za graditeljstvo, i to: srednja stručna sprema 

društvene ili tehničke struke, najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajućim 

poslovima, položen državni ispit I. razine i poznavanje rada na računalu. 

 

Na oglas su se mogli prijaviti i kandidati koji nemaju položen državni ispit I. razine. 

 

U oglasu je navedeno da u službu ne može biti primljena osoba za čiji prijam postoje zapreke 

iz članaka 15. i 16. ZSNLP(R)S-a. 

 

Uz prijavu kandidati su bili dužni priložiti: životopis, dokaz o hrvatskom državljanstvu 

(presliku osobne iskaznice, putovnice ili domovnice), dokaz o stručnoj spremi (presliku 

svjedodžbe), presliku uvjerenja o položenom državnom ispitu (ukoliko kandidat ima položen 

državni ispit), dokaz o ukupnom radnom iskustvu i radnom iskustvu na odgovarajućim 

poslovima u trajanju od najmanje jedne godine (potrebno je dostaviti dokumente navedene u 

točki a) i b) ili c): a) elektronički zapis (u slučaju da je osiguranik podnio zahtjev u 

elektroničkom obliku preko korisničkih stranica Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje), 

odnosno potvrdu o podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskoga zavoda za 

mirovinsko osiguranje koju Zavod na osobno traženje osiguranika izdaje na šalterima 

područnih službi/ureda Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje, b) presliku ugovora o 

radu ili rješenja o rasporedu ili potvrdu poslodavca (koja mora sadržavati vrstu poslova koju je 

obavljao i vremenska razdoblja u kojem je kandidat obavljao navedene poslove) c) drugi 

odgovarajući dokaz o radnom iskustvu i radnom iskustvu na odgovarajućim poslovima u 

trajanju od najmanje jedne godine. 

 

Sukladno članku 20. ZSNLP(R)S-a, imenovano je Povjerenstvo za provedbu oglasa za prijam 

u službu na radno mjesto referent 2 – administrativni referent za graditeljstvo (u daljnjem tekstu: 

Povjerenstvo), koje je utvrdilo da je prijavu na oglas podnijelo dvanaest osoba te da tri osobe 

ispunjavaju uvjete propisane oglasom.  

 

Za devet osoba utvrđeno je da njihove prijave na oglas nisu potpune, pa stoga niti uredne te da 

ne ispunjavaju formalne uvjete propisane u oglasu. Slijedom navedenoga, a sukladno odredbi 

članka 21., ne smatraju se kandidatima prijavljenim na predmetni oglas, a o čemu su pisanim 

putem obaviještene dana 13. srpnja 2026. godine. 

 

Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti nisu pristupile kandidatkinje I.B. i M.Ć. te se, sukladno 

odredbi članka 22. stavka 2. ZSNLP(R)S-a, smatra da su povukle prijavu na oglas. 

 

Poziv za prethodnu provjeru znanja i sposobnosti, koja se obavlja putem pisanog testiranja, 

provjere rada na računalu i intervjua, kao i vremenu održavanja, oglašen je na mrežnim 

stranicama Grada Siska www.sisak.hr i oglasnoj ploči u sjedištu gradske uprave Grada Siska, 

Rimska 26, dana 13. srpnja 2026. godine.  

 

Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti zakazanoj za 20. srpnja 2026. godine pristupila je 

kandidatkinja koja ispunjava tražene posebne uvjete propisane oglasom Valentina Dražetić.  

http://www.sisak.hr/
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Nakon provedenog pisanog testiranja te provjere znanja na računalu, utvrđeno je da je 

kandidatkinja Valentina Dražetić iz svakog dijela provjere znanja i sposobnosti ostvarila 

najmanje 50% bodova, slijedom čega je s njom proveden intervju, sukladno odredbi članka 22. 

stavku 5. ZSNLP(R)S-a. 

 

Nakon prethodne provjere znanja i sposobnosti, utvrđeno je da je kandidatkinja Valentina 

Dražetić ostvarila rezultate kako slijedi: pisani test 9 bodova, provjera rada na računalu 8,5 

bodova i intervju 8,5 bodova, ukupno 26 bodova od mogućih 30. 

 

Sukladno odredbi članka 23.b ZSNLP(R)S-a, Povjerenstvo je dostavilo pročelniku Upravnog 

odjela za prostorni razvoj, investicije i projekte Izvješće o postupku provjere znanja i 

sposobnosti kandidata za prijam u službu na radno mjesto referent 2 – administrativni referent 

za graditeljstvo, na određeno vrijeme u trajanju od šest mjeseci, radi obavljanja poslova čiji se 

opseg privremeno povećao, iz čega je vidljivo da je Valentina Dražetić ostvarila vrlo dobar 

rezultat. 

 

Na temelju uvida u navedeno Izvješće i Rang-listu utvrđeno je da je kandidatkinja Valentina 

Dražetić ostvarila ukupno 26 boda te da ispunjava sve uvjete propisane u oglasu. Naime, 

Valentina Dražetić ima srednju stručnu spremu  – komercijalist, ima više od 1 godine radnog 

iskustva na odgovarajućim poslovima i poznaje rad na računalu. Također je utvrđeno da 

Valentina Dražetić nema položen državni ispit. 

 

U daljnjem postupku Valentina Dražetić dostavila je Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti 

Specijalističke ordinacije medicine rada iz Siska od 29. srpnja 2026. godine, kojim je utvrđena 

njezina zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta referent 2 – 

administrativni referent za graditeljstvo. 

 

Iz Uvjerenja Ministarstva pravosuđa, uprave i digitalne transformacije KLASA: 740-02/26-

03/277641, URBROJ: 514-05-02-01-01/301-26-02 od 24. srpnja 2026. godine, pribavljenog po 

službenoj dužnosti, razvidno je da Valentina Dražetić prema podacima kaznene evidencije toga 

Ministarstva nije osuđivana, slijedom čega je utvrđeno da za njezin prijam u službu ne postoje 

zapreke propisane člankom 15. ZSNLP(R)S-a. 

 

Nadalje, ne postoje niti zapreke za prijam Valentine Dražetić u službu u smislu odredbe članka 

16. ZSNLP(R)S-a, s obzirom na činjenicu da nije bila zaposlena u upravnim tijelima lokalnih 

jedinica. 

 

U daljnjem postupku Valentina Dražetić dostavila je na uvid izvornike dokaza o ispunjavanju 

formalnih uvjeta oglasa, a čije preslike je priložila uz prijavu na oglas. Također je dostavila i 

Uvjerenje Općinskog kaznenog suda u Zagrebu, Poslovni broj: Su-Ukpe-169583/2026 od 02. 

lipnja 2026. godine da se protiv nje ne vodi kazneni postupak za kaznena djela koja se progone 

po službenoj dužnosti. 

 

Obveza probnog rada u trajanju od dva mjeseca, službeniku koji se prima na određeno vrijeme 

od najmanje šest mjeseci, utvrđena je odredbom članka 28. stavka 6. ZSNLP(R)S-a. 

 

Člankom 26. stavkom 4. ZSNLP(R)S-a propisano je da se službeniku koji na probnom radu 

nije zadovoljio otkazuje služba, o čemu se donosi rješenje najkasnije u roku od osam dana od 

isteka probnog rada, dok je stavkom 5. istog članka propisano da se, ukoliko se rješenje o 



4 

 

prestanku službe otkazom ne donese najkasnije u roku od osam dana od isteka probnog rada, 

smatra da je službenik zadovoljio na probnom radu.  

 

Sukladno odredbi članka 27. stavka 1. ZSNLP(R)S-a, po izvršnosti rješenja o prijmu u službu, 

donijet će se rješenje o rasporedu na radno mjesto. 

 

Odredbom članka 25. stavka 2. ZSNLP(R)S-a propisano je da pravo na žalbu protiv rješenja o 

prijmu u službu ima kandidat koji nije primljen u službu. S obzirom na to da u predmetnom 

postupku nema kandidata koji nije primljen u službu, žalba protiv ovoga rješenja nije 

dopuštena. 

 

U smislu odredbe članka 24.a stavka 1. i 2. ZSNLP(R)S-a, ovo rješenje dostavlja se javnom 

objavom na mrežnim stranicama Grada Siska www.sisak.hr, a dostava ovoga rješenja smatra 

se obavljenom istekom osmog dana od dana javne objave na mrežnim stranicama Grada Siska 

www.sisak.hr . 
 
Slijedom navedenoga, valjalo je odlučiti kao u izreci ovoga rješenja. 

 

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU: 

 

Protiv ovoga rješenja žalba nije dopuštena. 

 

PROČELNIK 

 

 

Tomislav Dumančić 

 

    

 

 

 

 

DOSTAVITI: 

1. Kandidatkinja – javnom objavom na mrežnim stranicama Grada Siska, www.sisak.hr  

2. Upravni odjel za upravno pravne,  

tehničke i administrativne poslove – za osobni dosje  

3. Spis 
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