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GRADSKO VIJECE
GRADA SISKA

Predmet: Materijal za sjednicu Gradskog vijeca
- dostavlja se

Sukladno ¢lanku 36. Poslovnika Gradskog vijeca Grada Siska ( ,,Sluzbeni glasnik Sisatko -
moslavacke Zupanije®, brop 12/09, 20/09, 9/10, 4/13, 6/13-pro¢isceni tekst, 11/13, 13/13, 20/17,
13/18, 18/18-procisceni tekst 1 4/20 ) dostavlja se:

1. Prijedlog odluke o davanju prethodne suglasnosti na Prijedlog izmjena i dopuna Statuta
Osnovne §kole Komarevo

2. Odluka Skolskog odbora Osnovne $kole Komarevo o usvajanju Prijedloga izmjena i dopuna
Statuta Osnovne Skole Komarevo

3. Prijedlog izmjena i dopuna Statuta Osnovne §kole Komarevo

4. Pravni temelj, potrebna financijska sredstva za provedbu akta, obrazloZenje

ADO CELNICA
‘ “{:’%I%\%P*\ IS%A .




Prijedlog

Gradsko vijete Grada Siska je temeljem ¢lanka 98. stavka 3. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj 1 srednjoj skoli ("Narodne novine" broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12,
86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18 i 98/19) i ¢lanka 15. Statuta Grada Siska ( "Sluzbeni
glasnik Sisatko — moslavacke Zupanije" broj 12/09, 16/10, 9/11, 18/12, 4/13, 6/13-progidcéent tekst,
14/14,  9/15, 10/16, 6/18, 18/18-prodidéeni tekst i 4/20) na __ sjednici odrianoj
2020. godine donijelo

ODLUKZU

o davanju prethodne suglasnosti na Prijedlog
izmjena i dopuna Statuta Osnovne $kole Komarevo

I.

Daje se prethodna suglasnost na Prijedlog izmjena i dopuna Statuta Osnovne $kole
Komarevo, u tekstu koji je utvrdio Skolski odbor na 45. sjednici od 15. svibnja 2020. godine.

1I.

Obvezuje se Skolski odbor Osnovne $kole Komarevo da po stupanju na snagu jedan
primjerak Izmjena i dopuna Statuta dostavi Upravnom odjelu za obrazovanje, kulturu, sport,
branitelje i civilno drustvo Grada Siska.

111.

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

KLASA:

URBROJ:
Sisak,

GRADSKO VIJECE
GRADA SISKA

PREDSJEDNICA

Ivana Ciadrid, v.r.




Na temelju &lanka 54. stavak 1. Zakona o ustanovama (NN broj: 76/93., 29/97., 47/99., 35/08,,
127/19.), ¢lanka 118. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli {N.N. broj: 87/08,,
92/10., 105/10., 90/11., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14., 7/17., 68/18., 98/19.) i &anka 58.
Statuta Osnovne Komarevo, Skolski odbor Osnovne Zkole Komarevo, Gornje Komarevo 18la na
svojoj sjednici odrZanoj 15. svibnja 2020.godine donosi

ODLUKU
© usvajanju Prijedloga izmjena i dopuna Statuta Osnovne $kole Komarevo

Usvaja se Prijedlog izmjena i dopuna Statuta Osnovne gkole Komarevo uz uvjet donosenja Odluke
oshivaCa Grada Siska o promjeni naziva Osnovne $kole Komarevo u Osnovna &kola lvana Antoldiéa
Komarevo.

il

Prijedlog izmjena i dopuna Statuta Osnovne $kole Komarevo dostavija se osnivadu, Gradu Sisku, na
davanje prethodne suglasnosti.

Ova Odluka stupa na snagu danom donogenja.

KLASA:003-08/20-01/01
URBROJ:2176-18-20-2
Komarevo, 15.svibnja 2020.




Prijediog

Na temelju clanka 54. stavak 1. Zakona o ustanovama (NN br. 76/93., 29/97.,47/99., 35/08.,127/19)
te Clanka 98. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj keoli (,NN“ br. 87/08., 86/09.,
92/10,, 105/10., 90/11, 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14., 7/17., 68/18., 98/19. } Skolski odbor
Osnovne skole Komarevo, uz prethodnu suglasnost Gradskog vije¢a Grada Siska,
KLASA: , URBROJ od na sjednici
odrzanoj donosi

lzmjene i dopune Statuta OS Komarevo

Clanak 1.

U &lanku 1. stavku 1. rijeéi: ,Osnovne $kole Komarevo” zamjenjuju se rije&ima:” Osnovne
$kole Ivana Antoléiéa Komarevo®.

Clanak 2.

Clanak 4. mijenja se i glasi:

»Naziv $kole je Osnovna skola Ivana Antoléica Komarevo.
Skraceni naziv Skole je Oshovna kola Komarevo.

Siedite Skole je u Gornjem Komarevu, Gornje Komarevo 1813,
Puni naziv Skola istite na zgradi u kojoj je njezino sjediste.”.

Clanak 3.

U ¢lanku 6. stavku 1. tocka 1. mijenja se i glasi:

Jedan pelat promjera 38mm, okruglog oblika na kojem je polukruino upisano: REPUBLIKA
HRVATSKA-OSNOVNA SKOLA IVANA ANTOLCICA KOMAREVYO, a u sredini je grb Republike Hrvatske.”.

Clanak 4.
U ¢lanak 58. stavku 1. podstavku 15. bridu se rijeci:

»0 promjeni naziva i sjediéta skole,”.

Clanak 5.

U ¢lanak 58. stavku 1. dodaje se novi podstavak koji giasi:




»daje osnivalu prijedlog o promjeni naziva i sjedista Skole,”.

Clanak 6.

Izmjene i dopune Statuta stupaju na snagu danom objave na oglasnoj ploéi Skole.

Klasa: 012-03/20-01/01
Urbroj: 2176-18-20-1
Komarevo, 15. svibnja 2020.




PRAVNI TEMELJ:

Zakon o odgoju i obrazovanju v osnovnoj 1 srednjoj Skoli ("Narodne novine", broj 87/08, 86/09,
92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18 1 98/19)

Statut Grada Siska ("SluZbeni glasnik Sisatko moslavacke Zupanije", broj 12/09, 16/10, 9/11,
18/12, 4/13, 6/13-proti¥ceni tekst, 14/14, 9/15, 10/16, 6/18, 18/18-protiiéeni tekst 1 4/20)

POTREBNA FINANCIJSKA SREDSTVA ZA PROVEDBU AKTA:

Za provodenje ove Odluke nisu pofrebna financijska sredstva,

OBRAZLOZENJE:

Sukladno ¢lanku 98. stavku 3. Zakona o odgoju 1 obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (
Narodne novine, broj 87/08, 86/09, 92/10,105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 86/12, 126/12, 94/13,
152/14, 7/17, 68/18 1 98/19) statut Skolske ustanove donosi Skolski odbor uz prethodnu suglasnost
osnivaca,

PredloZene izmjene i dopune Statuta Osnovne 3kole Komarevo odnose se na promjenu
naziva Osnovne Skole Komarevo i na postupak dono3enja te Odluke, a uviet za donogenje Odluke o
davanju prethodne suglasnosti na izmjene 1 dopune Statuta je donoenje Odluke osnivada o
promjeni naziva Osnovne $kole Komarevo u Osnovna kola [vana Antol¢iéa Komarevo.

Slijedom navedenoga predlazemo davanje prethodne suglasnosti.




Na temelju ¢lanka 34, stavka b Zakona o ustainovama.Naroadne novine” broj  76/93,
26/97 4799, 35/08) te ¢lanka 98 Zakona o adgoju i obrazovanju u osnovioj s srednjoy Skoli
(Narodne novine™ hroj 87/08. 86/09. 92/10, T03/010, 90/11. 5/12. 16120 B6/12. 94/13,
P36/14-RUSRELES2A, 7717, 68718) Skolski odbor Osnovae 3hole Komarevo uz prethodng
suglasnost Grada Siska od dana 22 veljade 2019, godine, KLASA:012-03/19-02/8. URBROJ
:2176/05-02-19-3 na 34. sjedniei odrzanoj dana 22.02ujka 2019, podine donosi

STATUT

1. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim statutom utvrduju se statusna obiljezja. ustrojsive, obavljanje djelatnosti, ovlastt i nacin
odludivania tijela upravijanja i struénih tiela. polozaj. prava i obveze ucenika i roditelja (e
druga pitanja od znadenja za djclatnost | rad Osnovne Skole Komarevo (dalie w teksou
Skola).

Ezrazi u ovom statutu glede rodne pripadnosti navedeni v muskom rodu neutralni su i odnose
se na muske i zenske osobe,

Clanak 2.
Skola je pravna osoba i upisana je u sudski registar nadleznog Trgovadkog suda fe u
sajednicki elektronski upisnik ustanova osnovinog i srednjeg Skolstva Ministarstva znanosti
abrazovanja (dalje u tekstu: Ministarstvo)
Skolaje javna ustanova.

Clanak 3.
Osnivac Skole je Grad Sisak.
Skola je pravni sljednik Osnovne $kole Lbratstvo-jedinstva™ Blinjski Kut-Komarevo koju je
osnovala Opéina Sisak svojom odlukom broj 342/73 1315/73 od 27.12.1973.
Upis konstituiranja radae organizacije koja u svom sklopu nema osnovaill organizaciia,
fzvisen je o Okruznom priviednom sudu u Zagrebu 8. veljade 1974, Godine, Biroj
registractjskog wlodka 214-60.

Clanak 4.
Naziv Skole je Osnovna skola Komarevo
Skraceni naziv dkole je O8 Komarevo
Sjediste Skole je u Gornjem Komarevu, Gornje Komarevo 181 a,
Puni naziv Skola istice na zgradi u kojoj je njezino sjediste.

§ Clanak 5.
Dan Skole obiljezava se u mjesecu svibnju, a nadnevak se odreduje Godisnjim planom i
programom rada Skole.

) Clanak 6.

Skola koristi dvije vrste pecata:

I jedan ilj vise pecata promjera 38 mm, okruglog oblika na kojem je polukruzno
upisano:»Republika Irvatska-OSNOVNA SKOLA KOMAREVO. a u sredini je arb
Republike Hrvatske.

2. jedan petata okruglog oblika. promjera 25 mm, koji sadr#i naziv i sjedite Skole.
3. jedan ili vise Stambilja Cotvrtastog oblika Sirine 15 mm i duzine 55 mm, koji sadri
naziv i sjediste Skole. .




Pecatom iz stavka 1. (o¢. 1. ovoga Slanka ovjeravaju se javne isprave koje Skola izdaje i akti
koje Skola denosi u obavljanju javnih ovlasti.

Pedat iz stavka 1. tod. 2. ovoga ¢lanka sluZi za redovito administrativno-financijsko
poslovanje Skole.

Stambilj se upotrebljava za svakodnevno postovanje Skole.

() broju, uporabi § uvanju pedata i Stambilja odluGuje ravnatelj.

Predstavljanje i zastupanje Skole

Clanak 7,
Skolu zastupa i predstavlja ravnatelj.
Ovlasti ravnatelja iz stavka 1. ovoga ¢lanka upisuju se u sudski registar.

Clanak 8. .
U slucaju priviemene sprijefenosti obavljanja ravnateljskih postova, ravnaielja Skole
zamjenjuje osoba iz reda Clanova Uditeljskog vijeda.
Kandidata kaji ¢e zamjenjivati ravnatelja predlaZe ravnatelj Skole.
U sluéaju sprijecenosti ravnatelja (iznenadna bolest, nezgoda 1 sl) kandidata koji ée
zamjenjivati ravnatelja predlaze Skolski odbor. '

Clanak 9.
PredloZeni kandidat treba biti suglasan s kandidiranjem te obavljanjem poslova  zamjene
ravnatelja i ne moze biti ¢lan Skolskog odbora.
Odluku o izboru osobe koja zamjenjuje ravnatelja Skolski odbor donosi javnim glasovanjem.
Osoba koja zamjenjuje ravnatelja ima pravo i dufnost obavljati one poslove ravnatelja &ije se
izvrienje ne moZe odgadati do ravnateljeva povratka,
Osobu koja zamjenjuje ravnatelja imenuje se najduZe do isteka mandata ravnatelja.
Odluka o imenovanju osobe koja zamjenjuje ravnatelja Skole stavija se na oglasnu ploéu u
roku tri dana od dana donoenja .
Skolski odbor moze u svakome trenutku razrijesiti osobu imenovany za zamjenika ravnatelja i
unenovatt drugop élana Uditeljskog vijeéa.

1L OBAVLJANJE DJELATNOSTI

Clanak 10.
Djelatnost Skole je odgoj i obvezno osnovao obrazovanje djece i mladih.
Osnovno obrazovanje obulvaca opée obrazovanjc i druge oblike obrazovanja djece i mladibh.

‘ Clanak 11.
Diclatnost Skole obavlja se kao Jjavna sluzha,

Skola pri obavijanju poslova na temelju javnih oviasti i odlugivanju na temelju javnih oviasti
o pravima, obvezama ili pravnim interesima udenika, roditelja ili skrbnika udenika, drugih
fizi¢kih iti pravnih osoba postupa prema odredbama Zakona o opéem upravnom postupku,
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli i propisima kojima se ureduje
djelatnost osnovnog skolstva te drugim posebnim propisima,

Skolski kurikutum i godi§nji plan i program rada Skole

Clanak 12.
Osnovnoskolski odgoj i obrazovanje ostvaruje se na temelju nacionalnog kurikuluma,
nastavnih planova i programa i Skolskog kurikuluma.
Skola radi na temelju Skolskog kurikuluma i godignjeg plana i programa rada,




Godidnjim planom i programom rada utvrduje se mjesto, vrijeme i naéin izvrienja poslova, a
sadrzi: podatke o vvjetima rada i izvriiteljima poslova, godisnji kalendar rada, podatke o
dnevnaf i tjedno) organizaciji rada, tjedni § godiSnji broj sati po razredima i oblicima odgojno-
obrazovnog rada, plan rada ravnatelja, planove rada utitelja i struénih suradnika, plan rada
Skolskog odbora i struénih tijela. plan struénog usavriavania i osposoblisvanja 1 podatke o
ostalim aktivnostima Skole.

Godisnji plan i program rada na osnovi nastavnog plana i programa i skolskog kurikuluma na
prijedlog ravnatelja i uz midljenje Vijeda roditelja donosi Skolski odbor do 7. listopada tekuce
§kolske godine,

Clanak 13.
Skolski kurikulum donosi se na temelju nactonalnog kurikuluma i nastavnog plana i
programa, 4 odreduje nastavni plan izbornih i fakultativaih predmeta, izvannastavne i
izvanskolske aktivnosti, izborsi dio medupredmetnih  ¥/ili interdisciplinarnih tema {i/ili
maodula i druge odgajno-obrazovne aktivnosti, programe i projekte i njthove kurikulume ako
nisu odredeni nacionalnim kurikulumom.
Skolski kurikulum donosi Skolski odbor do 7. listopada tekuée skolske godine na prijediog
ravnatelja i Uditeljskog vijeca i uz midljenje Vijeéa roditelja.
Godisnji plan i program rada i $kolski kurikulum Skola dostavlja elektroniékim putem
Ministarstvu do 15, listopada tekuce godine te objavijuje na mreznim stranicama Skole u
skladu s propisima vezanim uz zastitu osobnili podataka.

Organizacija rada

Clanak 14,
Skola radi u petodnevnom radnom tiednu u jednoj smjeni, o emu odluduje Skolski odbor u
skladu s prostomnim, kadrovskim i drugim uvjetima rada te Drzavnim pedagodkim standardom
osnovnoskolskog sustava odgoja i obrazovanja.
Promjene u organizaciji rada Skola je duzna pravodobno najaviti udenicima, roditeljina |
osnivaduy,

Clanak 15.
Nastava se izvodi na hevatskom jeziku i latinitnom pismu, u klasiénim i specijaliziranim
ucionicama te na drugim mjestima i ustanovama sukladno godiSnjem planu i programu rada
Skole te dkolskom kurikulumu,
Nastava se ustrojava po razredima, a izvodi u razrednim odjelima i odgoino-obrazovnim
skupinama.
U Skoli se mogu koristiti samo udbenici koje je adobrito Ministarstvo,

Ustroj razrednih odjela

Clanak le.
Razredni odjeli ustrojavaju se na pocetku kolske godine sukladno zakonu, provedbenim
propisima i DiZzavnom pedagoskom standardu osnovnoSkolskog sustava odgoja i obrazovanja.

ElLnli o T - . R |
U Skoli se moZe ustrojiti produZeni boravak udenika uz suglasnost osnivacéa Skole sukladno
propsanim standardima uz odobrenje Ministarstva.

Skola organizira prehranu udenika u skladu s normativima koje donosi ministarstvo nadlefno
za zdravstvo,

lzvannastavne i izvan$kolske aktivnosti




Clanak 17,
U Skoli se arganiziraju izvannastavne aktivnosti utenika radi zadovoljavanja razicitih
interesa i potreba udenika.
lzvannastavne aktivnosti planiraju se godidnjim planom i programom rada Skole i #kolskim
kurikulumom, a temelje se na nalelu dragovoljnosti izbora sadizaja i oblika rada.
Utenict mogu bt ukljuceni u izvangkolske akuivnosts, a rad ucenika u izvanskolskim
aktivnostima moZe se priznati kao ispunjavanie skolskih obveza.

Dopunska i dodataa nastava
Clanak 18.
Dopunska nastava orpanizira se za uéenike kojima je potrebna pomoé u uéenju.
Dadatna nastava organizira se za uCenike koji u odredenom nastaviom predmetu ostvaruju
natprosjecne rezultate li pokazuju poseban inferes za odredeni nastavni predmet.

Skoiska zadruga

Clanak 19.
Skola moze osnovati zadrugu kao oblik izvannastavne aktivnosti i stavljati u promet
proizvode koji su rezultat rada ucenika.
Sredstva ostvarena na takav nacin moraju se posebno evidentirati i mogu se uporabiti
iskljucivo za rad uéenicke zadruge i unapredivanje odgojno obrazovnog rada Skole.

Suradnja Skole

Clanak 20.
U izvodenju odgojno obrazovnih sadriaja te obavijanju djelatnosti Skola suraduje s drugim
Skolama, ustanovama, udrugama te drugim pravnim i fizickim osobama,

Skola moze biti vieFhaonica za studente koji se pripremaju za odgojno obrazovni rad s
utenicima, u skladu s propisom ministra.

Sporiski klehovi § drustva

Clanak 21.
U Skoli se mogu osnivati utenicki klubovi i drustva u skladu s posebnim propisima.

Irleti | ckskurzije

) Clanak 22.

Skola moZe izvoditi poludnevne i jednodnevne iziete i ekskurzije te poduzimati druge
odgovarajuce aktivnosti prema planu utvrdenom godisnjim planom 1 programom rada te
skolskim kurikulumonm.

Akfiviosti iz stavka 1. ovog &lanka trebaju biti u funkciji ostvarivanja §kolskog kurikuluma,
nastavnog plana i programa i drugih kurikulamih dokumenata propisanih Zakonom,

Fzleti, ekskurzije i druge aktivnosti organiziraju se u skladu s Pravilnikom o 1zvodenju izleta,
ekskurzifa i drugih odgojno obrazovnih aktivnosti izvan kole.

Skolska knjiZnica

) Clanak 23.

Skola ima knjiznicu.

Djelatnost knjiZnice sastavni je dio obrazovnog procesa, a obavljanje struéno knjizniéne
djelatnosti je u funkeiji ostvarivanja obrazovnog procesa.

Rad knjiznice mora odgovarati propisanim standardima, a ureduje se pravilnikom.




THL UNUTARNIE USTROISTVO

Clanak 24,
Skola obavlja djelatnost iz ¢lanka [0, ovoga statuta o sjedistu Skole.
L sjedistu Skole izvodi se nastava i drugi oblict odgojno-obrazovnog rada za uéenike Skole.

Clanak 25.
U Skoli se ustrojavaju dvije sluzbe:
1. struéno-pedagoska
2. administrativno-tehnicka.

Struéno-pedagoska stuzba obavlja postove u svezi s izvodenjem nastavaog plana i programa,
neposrednog odgojno obrazovnog rada s uéenicima,aktivnostima v skladu ¢ poteebama i
interesima uéenika te promicanje struéno-pedagoskog rada Skole u skladu sa zakonom,
provedbenim propisima, godidnjim planom i programom rada Skole i skolskim kurikulumom.

Administrativno-tehnicka slnzba obavlja opce, pravie i kadrovske poslove, raGunovodsivene i
knjigovodstvene poslove, postove vodenja i uvanja pedagoike dokumentacije i evidencije,
ostvarivanja prava ucenika, roditelia i radnika, poslove tehnitkog odriavanja i rukovanja
opremom 1 uredajima, poslove odrZavanja Cistode objekata i okoliza te druge postove u skiadu
sa zakonom, provedbenim propisima i godidnjim planom i programom rada Skole.

Kuéni red

Clanak 26.
Unwtamnji rad i poslovanje Skole ureduje se Kuénim redom koji donosi Skolski odbor nakon
rasprave na Ugiteljskom vijeéu, Vijedu roditelja i Vijeéu uéenika.
Kuénim redom wivrduju se:
-pravila i obveze ponasanja u Skoli, unutarnjem i vanjskom prostoru Skole,
-pravita medusobnih odnosa uéenika,
-pravita medusobnib odnosa uéenika i radnika,
-radio vrijeme,
-pravila sigurnosti i zastite od socijalno neprihvatljivih oblika ponadanja, diskriminacije,
neprijateljstva i nasilja,
-nacin postupanja prema imovini i
-druga pitanja vaZna za unitamii rad Skole

U Skoli je zabranjen svaki oblik promidzbe i prodaje proizvoda koji nisu u skladu s ciljevima
odgoja i obrazovanja,
Eti¢ki kodeks neposrednih nositelja odgojno obrazovne djelatrosti

Clanak 27.
Skolski odbor donosi Etigki kodeks neposrednih nositelja odgojno obrazovne djelatnosti u
Skoli nakon rasprave na Ugiteljskom vijeu, Vijecu roditelja i Vijecu udenika.
IV. UPRAVLJANJE SKOLOM

Skolski odbor




Clanak 28.

Skolom upravlja Skolski odbor. _
Skolski odbor ima sedam &lanova od kojih jednog &lana bira i razsjeduje radnitko vijede,a ako
nije utemeljeno radnicke vijeée imenuju ga i opozivaju radnici neposrednim i tajnim
glasovanjem na nadin propisan Zakonom o radu za izbor radnickog vijeéa koje ima samo
Jednog &lana g, ostalih Sest imenuje § razrjesuje

- Ugifeljsko vijeée dva ¢lana iz reda ulitelja i struénih suradnika,

- Vijede roditelja jednog lana iz reda roditelja kaji nije radnik Skole,

- osnival tri #lana,

Zapreke za ¢lanstve u §kolskom odboru

Clanak 29.
Clanom Skolskog odbora ne moze biti imenovana osoba za koju postaje vapreke za
imenovanje propisane clankom 119, stavkom 3. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovigj i
srednjoj Skoli.

Izbor élanova Skolskog odbaora iz reda ulitelja, i strucnib suradnika

Clanak 30.
lzbor dva éfana Skolskog odbora koje imenuje Utiteljsko vijede iz reda utitelja i strucnih
suradnika obavlja se na sjednici U¢iteljskog vijeéa tajnim glasovanjem.
Sjednicu Uéiteljskog vijeéa saziva ravnatel).
Za provodenje izbora Uciteljsko vijeée imenuje izborno povjerenstvo.
1zborno povierenstvo ima predsjednika i dva Elana.
Clanovi izbornog povjerenstva ne mogu se kandidirati za Slanove Skolskog odbora.
Izbori se odrzavaju najmanje 45dana prije isteka mandata Elanova Skolskog odbora.
Q izborima izborito povjerenstvo vodi zapisnik.

Clanak 31.
Kandidate za Slanove Skolskog odbora iz reda uditelja, i struCnih suradnika mogu prediagati
svi nazoéni na Uiteljskom vijeéu.
Svaki u€ifel] i struéni suradnik moZe sam istaknuti svoju kandidatura,
Za &lanove Skolskog odbora prediaZe se vise kandidata nego §o se bira,
Kandidatom se smatra svaki uitelji strudni suradnik koji je prihvatio kandidatury ili koji je
sam istaknuo svoju kandidaturu,

Clanal 32.
Nakon zavrdetka kandidiranja, temeljem popisa kandidata izhorno povjerensivo sastavlja
tzbornu listu prema abecednom redu,

Clanak 33,
Nakon utvrdivanja izborne Jiste izborno povjerenstvo izraduje glasacke listide.
Broj glasatkih Jistica mora biti jednak broju nazotnih biraga.
Glasaki listic iz stavka 1. ovoga ¢lanka sadrsi-
L. naznaku da se izbor odnosi na kandidate za &anove Skolskog odbora
2. broj kandidata koji se biraju u Skolski odbor
3. ime i prezime kandidata.
Ispred imena i prezimena svakog kandidata upisuje se redni broj.

Clanak 34,
Glasovanje je tajno,
(Jle?soyanje Je pravovaljano ako je glasovanju pristupila natpoloviéna veéina Slanova
Uciteliskog vijeda.




Glasavanju moraju biti nazoéni svi flanovi izbornog povierenstva.

Clanak 35,
Kad bira¢ pristupi glasovanju, predsiednik izbornog povjerenstva upisuje biraga o hiracki
popis, daje mu glasacki listié { obja$njava mu naéin glasovanja.
Birad moie glasovati samo za kandidate upisane na glasackom listicu, a glasuje tako da
zaokruZi redni broj ispred prezimena i imena kandidata,
GlasaCki Histici pupunjen suprotno stavka 2, 1 3, ovoga Clanka smatraju se nevazeéima.

Clanak 36.
Nakon zavrietka glasovanja izborno povjerenstvo prebrojava glasove s vaZedih listiéa i
sastavlja listu kandidata prema broju dobivenih glasova.
U sluaju jednakog broja glasova izabran je kandidat s manjim rednim brojem na glasadkom
listicu.
Uciteljsko vijece moZe odbiti listu kandidatla ako raspolaze dokazima da je tjekom izbora
bilo povreda postupka ili propusta izhornog povierenstva,
U tom sludaju glasovanje se ponavija,
Nakon Sto Utiteljsko vijeée prihvati listu kandidata za ¢lanove Skolskog odbora utvrduje sc
koja e dva ¢lana iz reda uditelja i struénih suradnika Uditeljsko vijeée odlukom imenovati u
Skolski odbor,

izbor ¢lanova Skolskog odbora iz reda roditelja

Clanak 37.
Ravnatelj Skole duZan je izvijestiti Vijece roditelia o potrebi izbora predstavnika roditelja u
Skolski odbar,

Clanak 38.
O izboru jednog ¢lana Skolskog odbora iz reda roditelja koji nije radnik Skole odluuju
roditelji na sjednici Vijeca roditelja.
Kandidata za &luna Skolskog odbora iz reda roditelja mogu predlagati svi nazotni na sjednici
Vijeca roditelja,
Svaki roditelj moZe sam istaknuti svoju kandidatury, osim ako je &lan Vijeca roditelja
istodobno i radnik Skole,
Kandidatom se smatra svaki roditelj koji je prihvatio kandidaturu ili Jje sam istaknuo svoju
kandidaturu u skladu sa stavkom 3. ovoga &lanka.
Vijece roditelja javnim glasovanjem bira jednog &lana Skolskog odbora.
U sluCaju da dva kandidata imaju isti broj glasova, glasovanje e se ponoviti za ta dva
kandidata,
Nakon izbora utvrduje se jedan ¢lan iz reda roditelja kojeg ée Vijeée reditelja odiukom
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imenovati u Skolski odbor.
Konstituirajuéa sjednica Skolskog odbora

Clanak 39.
Ravnatelj saziva konstituirajuéu siednicu gkolskog adbora najkasnije u roku od 15 dana
nakon $to je imenovana veéina &lanova Skolskog vdbora. .
Najstariji &lan Skolskog odbora rukovoedi radom konstituirajuée sjednice do izbora
predsjednika, )

. . Clanak 40.
Dnevni red konstituirajue sjednice obvezno sadrzi:




> izviedde predsjedavatelja sjednice o imenavanim &lanovima Skoiskog odbora
> verificiranje mandata Slanova Skolskog odbora
> izbor predsjednika 1 zamjenika predsjednika Skolskog odbora.

Clanak 41. )
Mandat ¢lanova Skolskog odbora tete od dana konstriuiranja Skolskog odbora 1 traje et
godine,
Clanovi Skolskog odbora mogu biti ponovno imenovani.

Predsjednik i zamjenik predsjednika §kolsk0g odbora

Clanak 42.
Za predsjednika i zamjenika predsjednika Skolskog odbora mofe biti izabran svaki &lan
Skolskog odbora.
Predsjednik i zamjenik predsjednika Skolskog odbora biraju se na Cetiri godine, )
(0 kandidatima za predsjednika i zamjenika predsjednika Skolskog odbora &lanovi Skolskog
odbora glasuju javio dizanjem ruku.
Za predsjednika 1 zamjenika predsjednika izabran je kandidat koji je dobio veéinu glasova
ukupnog broja &fanova Skolskog odbora. .
Nakon izbora predsjednika Skolskog odbora najstariji ¢lan  Skolskog odbora predaje
predsjedniku dalje vodenge sjednice Skolskog odbora.

Clanak 43.
Predsjednik Skolskog odbora:
- saziva sjednice Skolskog odbora
- uwvrduje prijedlog dnevnog reda sjednice
- priprema i razmatra maierijale za sjednicu
« vodi sjednice Skolskog odbora
- skibi o odrZavanju reda i da se sjednice odrzavaju u skladu sa zakonskim odredbama i
odredbama ovog statuta

Clanak 44.
U shuCaju sprijeenosti obavljanja duznosti predsiednika Skoiskog odbora zamjenjuje
zamjenik predsjednika Skolskog odbara.
Ako je t zamjenik predsjednika Skolskog odbora sprijecen voditi sjednicu, Skolski odbor na
sjednici odreduje osobu iz reda ¢lanova Skotskog odbora koja ¢e predsjedavati sjednici,

Sazivanje [ odriavanje sjednica Skolskoeg odbora

Clanak 45.
Sjednicu Skolskog odbora saziva predsjednik éko!skog odbora, a u slutaju njegove
sprijecenosti njegov zamjenik,
Prijedlog za sazivanje sjednice moze dati svakj &lan Skolskog odbora.
Predsjednik ék(}iskog odbora obvezan je sazvati sjednicu Skolskog odbora ako 10 trazi 1/3
¢lanova Skolskog odbora ili ravnatel].
Ako predsjednik Skolskog odbora ne izvri obvezu iz stavaka 1.1 3. ovog &lanks, a radi se o
potrebi hitnog odiudivanja te  zakonitosti rada Skote, sjednicy S‘ko!skog odbora ovladien je
sazvati ravnatelj,

Clanak 46.
Pozivi za sjednicu dostavijaju se y pisanom ili elektronitkom obliky s prijedlogom dnevnog
reda i materijalima za sjednicu svim ¢lanovima Skoisk(}g odbora i ravnatelju, najkasnije
3dana prije odrzavanja sjednice.




Pozivi se dostavijaju svim clanovima Skolskog odbora, ravnatelju Skole te po potrebi
izviestiteljima o pojedinim pitanjima u svezi s dnevaim redom kao i drugim osobama koje se
pozivaju na sjednicu.

Jedan primjerak poziva s prijedlogom dnevnog reda za sjednicu, stavlia se na oglasnu ploéu
Skole u roku odredenom u stavku 1. ovog Clanka.

Clanak 47.
U hitnim situacijama te poschno opravdanim razlozima sjednica Skolskog odbora mode se
sazvati usmeno odnosno telefonskim putem 1li elektronskim putem.
Sjednica Skolskog odbora moZe se u sludajevima iz stavka 1. ovog &lanka odrzati
etektronskim putem,
U slucaju odrZavanja elcktronske sjednice w pozive za sjednics koji se dostavlja svim
¢lanovima na njithovu mail adresu. uz donevni red odreduje se pocetak | zavrietak elekronske
siednice,a u tom se veemenu Sanovi gkolskog odbora odituju elektronskim putem.
Nuakon zavrietka elekironske sjednice sastavija se zapisnik v ¢ijem su privitku sva pristigla
ofitovan)a.

Nagin rada i odludivanje na sjednici Skolskog odbora

Clanak 48.
Prije pocetka sjednice Skolskog odhora predsjedavatel] provierava je li na sjednici nazogna
potrebna vecdina Elanova tijela i ako jest zapodinje sjednicu,
Siednici Skolskog odbora mogu biti nazoéne | druge asobe uz dopustenje Skolskog odbora ili
u skladu s posebhnim propisima,
Nakon prihvacanja zapisnika s prethodne sjednice 1 predlozenog dnevnog reda prefazi se na
raspravu i odlucivanje redoslijedom koji je utvrden u dnevnom redu.
Kada su ¢lanovima Skolskog odbora dostavljeni materijali za sjednicu na temelju kojih se
donosi odredena odluka ili zakljudak, predsjedavatel] odnosno izviestitelj duzan je kratko
iznijeti sadrzaj materijala, predloZene odluke ili zakljucka.
Na sjednici nitko ne moZe govoriti dok ne dobije rije¢ od predsjedavatelia sjednice.
Predsjedavatelj daje rife¢ prijavijenima za raspravu prema redoslijedu kojim su se prijavili,
osim ako je 1o potrebno zbog dopunskog objadnjenja pojedinog predmeta,
Sudionik u raspravi duzan je govoriti kratko i jasno i iznositi prijedloge za riefavanje
predmeta o kojima se raspravija.
Predsjedavatelj sjednice duan je skibiti da sudionika u raspravi nitko ne ometa za vrijeme
njegova izlaganja.
Na prijedlog predsjedavatelja ili ¢lana Skolski odbor moze odluditi da se uskrati rijed
sudioniku u raspravi koji je ve¢ govorio o istom predmetu.

) Clanak 49,
Sjednica Skolskog odbora prekida se kada se  broj nazo&nih &lanova smanji ispod broja
potrebnog za odrzavanje sjednice, kada o pojedinom predmetu treba pribaviti dodatne
podatke ti isprave i u drugim opravdanim sludajevima.
Odluku o prekidu sjednice donosi Skolski odbor, a u sluéaju kada se broj nazoénih ¢lanova
smanji ispod braja potrebnog za odrfavanje sjednice, odluku o prekidu sjednice donosi
predsjedavatel].
Novu sjednicy .‘:Skulskog odbora saziva sc u skiadu s &lancima 45.-47. ovog statula,

] . Clanak 50.

Clanovi Skolskog odbora o pitanjima iz djelokruga rada Skolskog odbora odluduju vedinom
glasova ukupnog broja &lanova.

Glasovanje je javno osim ako je ovim statutom ili zakonom propisano da se tajno glasuje.

Clanak 51.
O radu sjednice §k0[5kog odbora vodi se zapisnik.




Zapisnik se vodi pisano, a moZe se i tonski snimati po odluci Skolskog odbora, uz suglasnost
prisutnih. i
Zapisnik vodi u pravilu tajnik $kole il osoba koju odredi predsjednik Skolskog odbora.

Clanak 52.
Skolski odbor moe osnivati povierenstva ili radne skupine za prouCavanje pitanja,
pripremanje prijedloga akata ili obavljanje drugih postova vaznih za Skolu.
Clanovi povjerenstava i radnih skupina iimenuju se na vrijeme koje je potrebno da se zavrii
odredent posao.
Skolski odbor mo¥e u svako doba opozvali povjerenstvo ili radau skupinu, odnosno
pojedinog ¢lana,
Clanovi povjerenstava i radnih skupina u pravilu se biraju izmedu radnika Skole.
Iznimno, kada je propisano da odredeno povjerenstvo ili radna skupina mora imati sastav
odnosno kvalifikacije kaje nemaju radnici Skole, Skolski odbor imenovat ée u poviercnstva ili
radne skupine osobe izvan Skole.

Clanak 53. )
O odlukama vaznim za rad i poslovanje Skole donesenim na sjednici Skolskog odbora
radnike se izviedéuje na oglasnoj plodi Skole u roku od 3dana od dana odrzavanja sjednice na
kojaj je donesena adiuka.
Roditelje se na sjednici Vijeda roditelja i roditeljskim sastancima izviesujc o odlukama
vaznim za rad i postovanje Skole donesenim na sjednici Skolskog odbora.

Prestanak mandata i razrjcSenje Slana Skolskog odbora

Clanak 54.
Kada pojedinom ¢lanu Skolskog odbora iz &lanka 28. stavka 2. ili stavka 2. podstavaka 1. 1li
2. &anka 28. ovoga statuta prijevremeno prestane mandat provode se dopunski izbori.
Dopunski izbori provode se najkasnije u roku od 30dana od dana prestanka mandata prema
stavku 1. ovoga ¢lanka,
Mandat ¢lana Skolskog odbora izabranog na dopunskim izborima traje do isteka vremena na
koje je bio izabran &lan Skolskog odbora kojemu je mandat prijevremenc prestao.
Na dopunske izbore odgovarajuée se primjenjuju &lanci 29. do 38. ovoga statuta za Elanove
Skolskog odbora koja imenuju Utiteljsko vijeée i Vijede roditelja.
Na dopunskom izboru jednog &lana bira radnitko vijeée, a ako nije wiemeljeno radnigko
vijeée imenuju ga radnici neposrednim i tajnim glasovanjem na nadin propisan Zakonom o
radu za izbor radnickog vijecéa koje ima samo jednog Glana.

Clanak 55.
Clana Skolskog odbora iz reda ucitelja i struénih suradnika i iz reda roditelja razrieduje se:
I ako paduese ostavku na &lanstvo u Skolskom odboru
2. ako mu kao ugitelju,odnosno struénom suradniku prestanc radni odnos u Skoli
3. ako ueniku &iji je roditelj ¢lan Skolskog odbora prestane Skolovanje u ovaj Skoli,
najkasnije u roku od 60 dana od dana kada je prestalo $kolovanje udenika u Skoli
ako privremeno ili trajno ne moze izvrdavati obveze lana
5. ako zbog nastanaka razloga iz poscbnih propisa &lan vise ne moze obavljati poslove
utitelia i strulnog suradnika ili ako je roditelj sankcioniran sukladno odredbama
posebnib propisa
- ako tijelo koje ga je imenovalo u Skolski odbor nije zadovolino njegovim radom
u Skolskom odboru i ako u postupku imenovanja ravaatelja ne glasuje u skladu sa
zakljuckom tijela koje ga je imenovalo u Skolski ndbor
7. ako prosviemi inspektor ili  Skolski odbor utvrde da Slan Skolskog odbora ne
ispurjava obveze odnosno obavlja poslove iz svog djelokruga utvedene zakonom,
aktom o osnivanju ili statutom évkcde ili ako obveze i puslove obavhia na nagin koji ne
omogucuje redovito poslovanje Skole

-
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8. ako nastanu razlozi iz posebnib propisa zbog kojih osoba vife ne mo¥e biti &lan
Skotskog odbora

Prijediog za razvjedenje Elana Skolskog odbora iz reda ueitelia i struénih suradnika moze dati
najmanje desctina ¢lanova Uciteljskog vijeca, a prijedlog za razrjesenje ¢lana Skolskog
odbora iz reda roditelja moZe predloziti najmanje desetina Clanova Vijeéa roditelja,

- < 8 . s . &
Raspuitanje Skolskog odbora i razrjeSenje flana Skolskog odbora

Clanak 56,
Skolski odbor move biti raspusten i prije istcka mandata ako ne ispupjava obvere utvrdene
zakonom, aktom o osnivanju ili statutom Skole ili ako te poslove obavlja na nadin koji ne
omogucuje redovita poslovanje i obavljanje dielatnosti Skole.
Odluku o raspustanju Skolskog odbora donosi ured dr¥avne uprave Sisacko-moslavacke
Zupanije,
Odlukom o raspudtanju Skolskog odbora imenuje se povierenstvo koje priviemeno
zamjenjuje Skolski odbor.
Na imenovanje povjerenstva, nacin rada te ovlasti povjerenstva koje priviemeno zamjenjuje
Skolski odbor primjenjuju sc odredbe Clanka 121, stavei 4. - 11, Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli.

_ Clanak 57,

Clan Skolskog odbora kaji je razrijeSen prije isteka mandata jer je utvrdeno da ne ispunjava
obveze utvrdene zakonom, aktom o osnivanju ili statutom Skole ne moze biti ponovno
imenovan za ¢lana istoga Skolskog odbora.

Chanovi raspudtenog Skolskog adbora ne mogu biti ponovno imenovani za ¢lanove Skolskog
odbora koji se imenuje nakon raspudtanja ako je Skolski adbor raspusten iz razloga §to nije
obavijao poslove iz svojeg djelokruga u skladu sa zakonom, aktom o osnivanju ili statutom
Skole ili je te poslove obavijao na natin koji nije omogucavao redovite poslovanje i
obavljanje djelatnosti Skole.

Ovlasti gkﬂlskog edbora

Clanak 58.
Uz poslove za koje je kao tijelo upravljanja Skole ovlasten zakonom i provedbenim propisima
Skolski odbor:
- tmenuje ravnatelja ggoie uz prethodnu suglasnost ministra,
-razrjeSuje ravnatelja Skole sukladno zakonskim odredbama i odredbama ovoga
Statuta,
- donost statut uz prethodnu suglasnost osnivacéa,a na prijedlog ravnatelja Skole,
- donosi opce akte Skole na prijediog ravnatelja Skole,
- donosi Skolski kurikulum na prijediog Utiteljskog vijeca i ravnatelja Skole i uz
misljenje Vijeca roditelja,
- donosi godisnji plan i program rada na prijedlog ravnatelja Skole i uz mitljenje Vijeca
roditelfa i nadzire njegovo izvriavanje,
- donosi financijski plan, polugodiznji i godisnji obradun na prijedlog ravnatelja,
- daje prethodnu suglasnost ravnatelju Skole pri zasnivanju i prestanku radnog odnosa
suktadno odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli,
~donosi odluku o upuéivanju radnika na lijetnicki  pregled kod ovlastenog izabranog
dokiora specijalista medicine rada radi ovladtenog utvrdivanja prosudbe radne spasabnosti




ako utvrdi da je obrazloZeni prijedlog ravnatelja za upuéivanje radnika wa lijeénidki
pregled opravdan,
- odluéuje o zahtjevima radnika za zastitu prava iz radnog odnosa,
-odiuduje o Zalbama protiv upravnih akata Skolskih tijela,
-adluéuje o ulaganju i nabavi opreme, te nabavi osnovaih sredstava i ostale pokretne
imovine ¢ija je pajedinadna vrijednost od 70.000,00 kuna do 200.000,00 kuna
-odluCuje o nabavi roba i usluga te uslugama pojedinadnih vrijednosti do 200.000,00
kuna, a za radove do 500.000,00 kuna
~ odluCuje o opteredivanju ili otudivanju pokretne imovine &ija je vrijednost od 70.000,00
kuna do 200.000,00 kuna,
- uz suglasnost osnivaca odiuéuje:
- o promjeni djelatnosti Skole,
- 0 stjecanju, oplere€ivanju ili otudivanju nekretnina i druge imovine &ija je
pojedinacna vrijednost veca od 200.000,00 kuna,
odlucuje o nabavi roba i usluga te uslugama pojedinacnih vrijednosti iznad
200100000 kuna, a za radove iznad 500.000.00 kuna
- oraspodjeli dobiti u skladu s posebnom odlukom osnivaca,
- o promjeni naziva i sjedita Skole,
- o statusnim promjenama Skole,
- daje osnivacu i ravnatelju prijedloge 1 miSljenja o pojedinim pitanjima vaznim za rad i
sigurnost u Skoli,
- bira { razjeSuje predsjednika i zamjenika predsjednika Skolskog odbora,
- razmatra rezultate obrazoviiog rada,
- obavlja druge poslove odredenc ovim statutom i drugim opéim aktima Skole.

V. RAVNATELJ}

Uvjeti

Cianak 59.
NuzZni uvieti za ravnatelja su:
L} zavrsen studij odgovarajuce vrste za rad na radnom mjestu uéitelja ili strunog suradnika u
Skoli. a koji moze biti:
a) sveutilidni diplomski studij ili
by itegrirani preddiplomski i diplomski sveu&ilisni studij ili
¢) specijalisti¢ki diplomski struéni studij,
d} poloZen struéni ispit za uitelja, nastavnika ili struénog suradnika, osim u studaju iz Elanka
157, stavaka 1.1 2. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj | srednjoj &koli.
2) uvjeti propisani &lankom 106.Zakona o odgoju i obrazovanju 1 osnovioj i srednjoj skoli,
3} najmanje osam godina radnog iskustva u 3kolskim i drugim ustanovama u sustavu
obrazovanja ili u tijelima drfavne uprave nadleZnim za obrazovanje, od Zega najmanje pet
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u $kolskin ustanovama.

Osim osoba koje su zavrdile neki od studija navedenih u stavku 1. tocki 1. ovoga {lanka
ravnatelj Skole moZe biti i osoba koja je zavrdila struéni Cetverogadidngi studij za uditelje
Kojim se stjede 240 ECTS bodova.

Fznimno raveatelj Skole moZe biti i osoba koja ne ispunjava uvjele iz stavka 1. todke 1. ili
stavka 2. ovoga €lanka ako u trenutku prijave na natjeCaj za ravnatelja obavlja duZnost
ravnatelja u najmanje drugom uzastopnom mandatu, a ispunjavala je uvjete za ravnatelja
propisane Zakonom o osnovnom fkolstvu (.Narodne novine™  broj 59/90, 26/93, 27/93,
29/94, 7196, 59/01, 114/01 1 76/05).




Dodatne kompetencije koje se vrednuju u postupku imenovanja ravaatelja Skole su
posnavanje stranog jezika, osnovne digitalne vjeStine i iskustvo rada na projektima, a
kandidati za ravnatelja ne moraju imati dodatne kompetencije

Natjefaj za ravnatelja

Clanak 66.
Natjedaj za imenovanje ravnatelja raspisuje Skolski odbor najkasnije 60 dana prije isteka
mandata akiualnog ravnatelia.
Natjecaj se objavijuje u “Narodnim novinama® i na mreznim stranicama Skole.
U natjedaju se objavljuju nuini uvjeti koje ravnatelj mora ispunjavati, dodatne kompetencije.
vrijeme na koje se ravnatelj imenuje, rok za podnodenje prijava na natjeéaj koji ne moze biti
kraci od vsam dana od dana objave natjedaja, dokazi o ispunjenosti uvjeta koje kandidat uz
prijavu treba dostaviti u izvorniku il ovierenoj preslici, uputu za kandidate koji se pozivaju na
pravo prednosti prema posebnim propisima te rok u kojem se kandidati izvieséuju o izboru, a
kaji ne moZe biti dulji od 45 dana od isteka roka za podnosenje prijava.
Uz prijavu na natje¢aj i potrebnu dokumentaciju prema natje¢aju kandidat za ravnatelja duzan
e dostaviti | program rada za mandatno razdoblje.

Clanak 61.

Pri_ zaprimanju ponuda kandidata za ravnatelja Skole ponude  je potrebno urndzbirati
neotvorene, a predsjednik Skolskog odbora otvara ih na sjednici Skolskog odbora.
Ponude se otvaraju i razmatraju abecednim redom a za svaku otvorenu ponudu utvrduje se je
Ii

- dostavljena u propisanom roku
dostavljena dokumentacija koja je navedena u natjetaju
kandidat ispunjava nuzne uvjete za ravnatelja
kandidat dostavio dokaz o dodatnim kompetencijama

T

Dokazivanje dodatnih kompetencija

Clanak 62.
Dodatne kompetencije za ravaatelja dokazuju se na sljededi nadin :

I.Pormavanje stranog jezika dokazuje se

-prestikom svjedodZbe,preslikom indeksa o zavrenom kolegiju stranog jezika, diplomom
odnosno drugom ispravom o zavrSenom studiju stranog jezika, uvjerenjem odnosno potvrdom
ili drugom ispravom $kole stranib jezika odnosno druge oviatene ustanove iti pravie osobe
za edukaciju stranog jezika o zavrienom stranom jeziku.

2.0snovne digitalne vjeStine dokazuju se

-preslikom  sviedodzbe, preslikom indeksa o zavrienom kolegiju, potvrdom odnosno
uvjerenjem ili drugom ispravom institucije, ustanove ili ovladtene pravne osobe za cdukaciju
u podrudju informacijskih znanosti o zavrienoj edukaciji stjecanja digitalnih vijestina,
odnosno diplomom ili drugom ispravom o zavrienom studiju iz podrucja informacijskih
znanosty

3.Iskustvo rada na projektima dokazuje se :
-potvrdom, uvjerenjer ili drugom ispravom o radu na projektu.

Svi dokazi iz stavka 2.togaka 1., 2. i J.ovog Elanka dostavljaju se u izvorniku ili ovierenoj
preslici.




Vrednovanje dodatnih kompetencija

Clanak 63.

Dodatne kompetencije u skladu s dostavljenim dokazima kandidata koji su se prijavili na
natjecaj , Skolski odbor vrednuje na sljededi nain:

- poznavanje stranog jezika - od 0 bodova (nema dokaza) do 1 bod (priloZen dokaz)

- osnovnie digitalne vieStine - od 0 bodova (nema dokaza) do 1 bod (priloen dokaz)

- igkustve rada na projektima- od 0 bodova (nije sudjefovao u projektima, nije priloZio
dokaz) do | bod za svaki pojedini projekt { prilozen dokaz )

Clanak 64,
Nakon zavrienog postupka vrednovanja dodatnih kompetencija sastavilja se lista kandidata
rangiranjem po bodovima.
Nakon utvrdivanja ukupnog rezultata ostvarenog na vrednovanju dodatnih kompelencija
Skolski odbor utvrduje listu dva najbolje rangirana kandidata i dostavija je Ugiteliskom
vijeéu, Vijedu roditelja, radnickom vijecu odnosno skupu ( zboru ) radnika i Skolskom
odboru, osim ako sc na natjedaj javio samo jedan kandidat odnosno ako samo jedan kandidat
ispunjava uvjete natjetaja.

Clanak 65,
Ako nakon vrednovanja dodatnih kompetencija dva ili vise kandidata imaju jednak najvedi
broj bodova Utiteljskom vijecu, Vijecu roditelja, radnickom vijeéu odnosno skupu ( zboru )
radnika i Skolskom odboru dostavlja se lista u kojoj su navedeni svi kandidati koji ostvaruju
Jjednak najvedi brog bodova.
Lznimno od stavka 1. ovoga &lanka, kada je jedan ili vise kandidata koji su ostvarili najveéi
Jednak broj bodova osoba koja ostvaruje prednast pri zapo§ljavanju prema posebnom propisu,
u daljnju procedury upuéuje se lista u kojoj se navodi samo osoba odnosno osobe koje
ostvaruju prednost pri zapo§ljavanju prema posebnom propisu.
Ako nakon vrednovanja dodatnih kompetencija jedan kandidat ima najveéi broj bodova, a dva
ili vise kandidata imaju jednak drugorangirani broj bodova na fisti u daljnju procedury
upuéuje se lista na kojoj su navedeni svi kandidati.
Imimno od stavka 3. ovog &lanka , kada je jedan ili vige kandidata koji su ostvarili jednak
drugorangirani broj bodova osoba koja ostvaruje prednost pri zaposiavanju prema posebnom
propisu, u daljnju procedury upucuje se lista u kojoj se uz osobu koja ima najveéi broj bodova
navodi samo osoba odnosno osobe koje ostvaruju prednost pri zapoiljavanju prema posebnom
propisu.

Clanak 66.
U roku od osam dana od sjednice Skolskog odbora na kojoj su utvrdeni kandidati i provedeno
viednovanje i rangiranje kandidata te sastavijena lista kandidata, sazivaju se sjednice
Uciteljskog vijeca, Vijeca roditelja i skup (zbor ) radnika.
Sjednice iz stavka 1. ovog élanka sazivaju se u skladu s opéim aktima Skole i odredbama
ovog statula,
Sjednicu Utiteljskog vijeda vodi &lan Skolskog odbora iz reda Utiteljskog vijeca kojeg
Utiteljsko vijete izabere za predsjedavatclja sjednice, sjednicu Vijeda raditelja vodi
predsjednik Vijeda roditelja, a skup (zbor) radnika ¢lan §koiskog odbora izabran od radnitkog
vijeca odnosno skupa (zbora) radnika.
U slu€aju nemoguénosti da osobe iz stavka 3. ovoy Clanka vode sjednicu, Ugiteljsko vijece,
Vijece roditelja, odnosno skup (zbor) radnika biraju predsjedavatelja sjednice. .
Na sjednici Ugiteliskog vijeéa, Vijeca roditelja i na skupe (zborw) radnika kandidaii
predstavijaju program rada za mandaimao razdoblje.




Nakon zavricnog predstavljanja programa rada Uciteljsko vijede. Vijede roditelja i skup (zbor)
radnika tajno glasuju o kandidatima za ravnatelja, a nakon zavidenog glasovanja donosi se
pisani zakljucak koji sc dostavlja Skotskom edboru.

Zakljuécei tijela iz stavka 6. ovog Glanka obvezuju &lanove Skolskog odbora  koje ih je
imenovalo u Skolski odbor.

Clanak 67.
Glasovanje je pravovaljano ako mu je pristupila najmanje natpolovidna veéina &lanova
Uciteljskog vijeca, Vijeca roditelja te skupa (zbora) radnika.
Na sjednici Ugiteljskog vijeca, Vijeca roditelja i skupu (zboru) radnika bira s¢ izborno
povjerenstvo koje ¢e voditi postupak glasovanja i zapisnik o izborima.
lzborno povierenstvo ima predsiednika i dva ¢lana. _
Clanom izbornog povjerenstva ne mode biti osoba koja je kandidat za ravnatelja Skole.
lzborno povjcrenstvo abecednim redom utvrduje izbornu listu kandidata za ravnatelja koju je
utvrdio Skolski adbor u skiadu s odredbama ovog statuta,
Glasacki listici izraduju se abecednim redom i ovjeravaju pedatom Skole, a broj glasackih
listica mora biti jednak broju Elanova nazoénih na sjednici na kojoj se provodi glasovanje.
Svaki Clan nazo€an na sjednici Utiteljskog vijeca, Vijeéa roditelja i skupu (zboru) radnika
glasuje na nacin da na glasatkom listicu zaokruzi redni broj ispred prezimena i imena
kandidata za kojeg glasuje.
Svaki drukéiji nadin glasovanja smatra se nevaze¢im glasadkim listicem.
Ako se plasuje o samo jednom kandidatu na glasa&ki listi¢ navedi se ,.za“ i ., protiv,
Nakon obavijenog glasovanja izborno povjerenstvo prebrojava glasove s vazedih glasackih
Histica i sastavlja listu kandidata za ravnatelja Skole prema broju dobivenih glasova.
U slucaju da dva ili vise kandidata za ravnatelja Skole dobiju isti najvedi broj glasova,
glasovanje se ponavlja izmedu (ih kandidata dok ne bude izabran jedan kandidat s najvecim
brojem glasova, osim u sluéaju ako jedan kandidat s istim najveéim brojem glasova ostvaruje
pravo prednosti po posebnom propisu. U tom sluGaju glasovanje se ne ponavlja nego je
izabran kandidat koji po posebnom propisu ostvaruje pravo prednosti.
U slucaju da dva ili vise kandidata za ravnatelja Skole dobiju isti najved broj glasova, adva
ili vise kandidala ostvaruju pravo prednosti pri zapotjavanju prema poscbnom propisu
glasovanje se ponavlja samo za kandidate koji ostvaruju pravo prednosti prema posebnom
propisu.
Kada sc glasuje o samo jednom kandidatu on mora dobiti natpolovitnu veéinu glasova
nazoZnih na sjednici Utiteljskog vijeca, Vijeéa roditelja i skupu (zboru) radnika.
Glasovanje se moZe ponoviti i u sludaju ako Ugiteljsko vijede, Vijece roditelja ili skup {zbor)
radnika raspolazu dokazima da je tijeckom izbora bilo propusta koji su utjecali na rezultate
glasovanja.
Na temelju utvedenih rezultata glasovanja donose se zakljuéei iz Slanka 66. stavcima6. i 7.
ovog statuta koji se dostavijaju Skolskom odboru.

Clanak 68.
Na sjednici Skolskog odbora kandidati predsiavljaju program rada.
Nakon 8to kandidati zaviSe s predstavljanjem programa rada pristupa se glasovanju.
Skolski odbor javaim glasovanjem imenuje raviatelja odlukom koja stupa na snagu nakon
dobivene suglasnosti ministra,
Ministru se dostavlja zahtjev za prethodnu suglasnost u roku od tri dana od sjednice §ko[skog
odbora iz stavaka 2. i 3. ovog &lanka.
Ako ministar ne uskrati suglasnost u roku od 15 dana od dana dostave zahtjeva za
suglasnodéu, smatra se da je suglasnost dana. :
Ako je ministar uskratio suglasnost za imenovanje ravnatelja, postupak imenovanja ravnatelja
ponovit ¢e sc u skladu s odredbama Zakona o ustanovama i ovog staiuta,

Skiapanje ugovora o radu s ravaateljem




Clanak 69.
S imenovanim ravnateljem predsjednik Qkofsi\':‘_\g odbora skiapa ugovor o radu na odredeno
puno radno veijeme na rok od pet godina.
Prije sklapanja ugovora o radu s ravnateljem Skola je obvezna pribavitl dokaz o nepostejanju
zapreka za zasnivanje radnog odnosa prema Clanku 106, staveima b i 2. Zakona o odgoju i
obrarovanju u osnovagj i srednjoj skoli.
Na zahtjev osobe koja je imenovana ravaateljem Skole, a koja u Skoti il drugoj skoli ima
sklopljen ugovor o radu na ncodredeno wvrijeme za radno mjesto uitelja ih strucnog
suradnika, taj ugovor o radu mirovat ée do prestanka mandata, a najdulje za vrifeme dva
uzastopna mandata.

Osoba iz stavka 1. ovoga ¢lanka ima pravo povratka na rad na poslove na kojima je prethodno

radila u roku od 30 dana od dana prestanka cbavlianja ravnateljskih poslova, u suprotnom joj
prestaje radni odnos.

Lrvjescéivanje kandidata prijavijenih na natjeéaj za ravnatelja

Clanak 70.
Skolski odbor je duran u roku od 45 dana od dana isteka roka za podnogenje prijava na
natjecaj obavijestiti svakog prijavlienog kandidata o imenovanju ravnatetja i dati mu pouku o
njegovis pravu da pregleda nigjecajni materijal i da u roku od 15 dana od dana primitka
obavijesti moZe zahtijevati sudsku zastitu kod nadleznog suda.
Osoba koja je pednijela prijavu na patjeéaj moZe pobijaii tuzbom adluku o imenovanju zbog
bitne povrede postupka ili zbog toga Sto ivabrani kandidat ne ispunjava uvjete koji su
objavijeni it natjegaiu.
Tuzba se podnosi opéinskom sudu mjesno nadleznom sudu prema sjedisty Skole.

Vrditelj duznosti ravaatelja

Clanak 71.
Ako Skolski odbor prema natjecaju u postupku odredenem ovim statutom: ne imenuje
raviateffa, imenovat ée vriitelja duZnosti ravanatelja,
Za vriitelja duznosti ravnatelja moze biti imenovana osoba koja ispunjava uvjete za ucitelja
odnosno strucnog suradnika.
Glasovanje za vi§itelja duinosti ravnatelja obavlja se tajnim glasovanjem.
Mandat vrsitelja duZnosti ravnatelja traje do imenovanja ravnatelja, a najdulje godinu dasa.
Osoba imenovana za viditelja duznosti ravnatelja sklapa s predsjednikom Skolskog odbora
ugovar o radu na odredeno vrijeme za obavlianje postova vigitedja duZnosti ravnatelja.
Ako osoba koja je imenovana za viditelja duznosti ravnate(ja ima sa Skolom skloplien
ugovor o radu na ncodredeno vrijeme za poslove uditelja i strutnog suradnika ima pravo na
mirovanje ugovora o radu za razdoblie u kojem ¢e obavljati poslove vrgielja dumosti
ravnatelja,
Visitelj duZnosti ravnatelja ima sva prava i obveze ravnatelja,
Visitel) duznosti ravnatelja imenuje se u skfadue s odredbama ovoga lanka i u stuéaju kada
Skola nena ravnalelja.
Za visitelja duinosti ravnaielja ne moze biti imenovana osoba kojoj je ministar uskratio
suglasnost u postupku imenovanja ravnatelja Skole.

Ovlasti ravnatelja

Clanak 72.
Ravnatelj je poslovodni i struéni voditelj Skole.




Ravnatel;:

- predstavija i zastupa Skolu,

- adgovoran je za zakonitost rada i struéni rad Skole,

- poduzima sve pravoe radnje u ime 1 za racun Skole,

- zastupa Skolu u svim postupcima pred sudovima. upraviim i drugim drZavnim tijelima te
pravaim osobama s javnim oviastima,

- organizira i vodi poslovanje i rad Skole,

- predlaze Skolshom vdboru statut i druge opée akte Skolc?

- predlaze Skolskom odboru godisnji plan i program rada Skole,

-u suradnji s Ugiteliskim vijecem prediaze Skolskom odboru donoSenje kolskog kurikuluma,

- predlaze Skolskom edboru financijski plan, polugodignji i godisnji obradun,

- sudjefuje u radu Skolskog odbora, bez prava odlutivanja,

- obustavlja izvrenje odluka kolegijalnih tijela za koje smatra da nisu utemeljene na zakonu,
podzakonskom i opéem aktu,

- izdaje radne naloge radnicima (e imenuje razrednike,

- izvriava odluke i zakljucke osnivaca, Skolskog odbora | Ugiteljskog vijeca,

- saziva konstituirajuéu sjednicu Skolskog odbora i Vijeca roditelja,

- planira, saziva i vodi sjednice Ugieljskog vijeda,

-uz. prethodnu suglasnost Skolskog odbora odlucuje o zasnivanju i prestanku radnog odnosa
stikladno odredbama Zakona o odgoju [ obrazovanju u osnoviaj | srednjoj Skoli, a samostatno
zasniva radni odnos kada obavljanje postova ne trpi odgodu na vrijeme do 60 dana,

-u sludaju sumnje da je radniku Skole psihofizicko zdravlje naruseno u mijeri da bi njegova
radna sposobnost mogla biti smanjena upucuje Skolskom odboru obrazlozeni prijedlog 7a
donosenje odluke o upuéivanju radnika na pregled kod oviadtenog izabranog doktora
specijaliste medicine rada radi utvrdivanja radne sposobnosti. Ako se oviagtenom prosudbom
izabranog doklora specijaliste medicine rada utvedi da radnik nije v moguénosti uredno
izvr8avati obveze u odgojno obrazovnom radu, istu prosudbu upuduje izabranom doktoru
medicine primarne zdravstvene zadtite radnika radi pokretanja postupka za ostvarivanje prava
iz mirovinskog osiguranja,

- u skladu s odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i stednjoj skoli otkazuje
radniku koji odbije izvriiti odluku Skolskog odbora o upuéivanju na pregled kod ovladtenog
izabranog doktora specijaliste medicine rada radi utvedivanja radne sposobnosti,

- poduzima zakonske mjere zbog neizvriavanja poslova ili neispunjavanja drugih obveza iz
radnog odnosa,

- brine i odgovara za sigurnost ulenika, uéitelja,struénih suradnika i ostalih radnika,

- suraduje s nadleznim tijelima i ustanovama te roditeljima i ugenicima,

- nadzire pravodobno i tono unosenje podataka u ¢ maticu,

- skiapa pravne poslove o stjecanju, optereéivanju ili otudivanju nekretnina i pokretne
imovine te o investicijskim radovima do 70.000,00 kuna samostalno, a preko 70.000,00 kuna
prema prethodnoj odluci Skolskog odbora, odnosno suglasnosti osnivaéa,

- odlucuje o nastavku osnovnog skolovanja, odnosno ispisu uéenika koji je navrdio 15 godina
Hvota,

- izvjeScuje kolegijalna tijela o nalazima i odlukama tijefa upravnog i struénog nadzora,

- posjecuje nastavu i druge oblike odgojno obrazovnog rada, analizira rad uditelja i strucnih
suradnika te osigurava njihovo struéno osposobljavanje i usavrsavanije

- obavlja druge poslove utvrdene zakonskim i podzakonskim propisima, statutom i drugim
opéim aktima Skole te poslove za koje izrijckom zakonom, provedbenim propisima iti opéim
aktima nisu ovlastena druga tijela Skole.

Clanalk 73.
Ravnateij je samostalan u radu, a odgovoran je Skolskom odboru i osnivacu sukladno
zakonskim odredbama.




Ravnatelj moZe osnivati povjerenstva i radne skupine za izradu nacria pojedinib akata ili
obavljanje postova vaznil za djclatnost Skole.

Prestanak ngovora o radu ravnatelja

Clanak 74.
Ravnatelju Skole ugovor o radu prestaje;
1. smréu
2. istekom vremena na koje je sklopljen ugovor o radu na odredeno vrijeme
3. zavrSetkom Skolske godine (31 kolovoza) u kojoj je navrio 65 podina Zivota i najmanje 15
godina mirovinskog staZa
4. sporazumom sa Skolom
5. dostavom pravomoénog rjefenja o priznanju prava na invalidsku mirovinu zbog potpunog
gubitka radne sposobnosti
6. otkazom Skole

RazrjeSenje ravnatelja

Clanak 75.
Skolski odbor duzan Je razrijeSiti ravnatelja i prije isteka roka na koii je imenovan ako
ravnatelp zancmaruje obveze poslovodnog i struénog voditelja Skole te u slucajevima
propisapim Zakonom o ustanovama ;
I ako ravnatelj sam zatraZi razriedenje u skladu s ugovorom o radnom odnosu,
2. ako nastanu takvi razlozi koji po posebunim propisima ili propistma kajima se ureduju radni
odnosi dovode do prestanka ugovora o radu,
3. ako ravnatelj ne postupa po propisima ili opéim aktima Skole, ili neosnovano ne izvrsava
odluke Skolskog odbora it postupa prolivio njima,
4. ako ravnatel] svojim nesaviesnim ili nepravilnim radom prouzro&i Skoli vedu tetu ili ako
zanemaruje ili nesaviesno obavija svoje duFnosti take da su nastale ili mogu nastati vede
smetje v obavljanju diclatnost Skole.

Clanak 76.
Skolski odbor moze razrijediti ravnatelja Skole | na prijedlog prosvjetnog inspektora kaji o
prijedlogu za ruzrjeSenje izvjedCuje ministra.
Ako Skolski odbor ne razrijesi ravnatelja Skole na prijedlog prosvietnog inspektora u roku od
I5 dana od dana dostave prijedioga, a ministar procijeni da je prijedlog opravdan, ministar ée
razrijediti ravnatelja.

Clanak 77.
Kada sc tavnatelja razijeSuje iz razloga navedenih u Slanku 75. stavak 1. totka | ovog statuta
s ravnateljem ¢e Skola sklopiti sporazum o prestanku ugovora o radu u pisanom obiiku.

Clanak 78.
Kada. Skolski odbor utvrdi da postoje razlozi za razejeSenje iz razloga navedenih v Slanky 75.
stavku 1. totke 3.1 4. ovop statuta, prije donoSenja odluke o razrjedenju, obvezan je
ravnatelju omoguditi da iznese svoju obranu adnosno da se izjasni o navedenim razlozima u
pisanom obliku i u primjerenom roku od najmanje tri dana koji mu je odredio Skolski odbor.

Clanak 79,




Nakon acitovanja ravoatelja o razlozima za rasrjefenje ifi protckom roka za ofitovanje
ravnatelja ako se ravnatel] nije o&itovao. o prijedlogu za razrjeicnje ravnatelja ¢lanovi
Skolskog odbora odluéuju ajnim glasovanjoem,

Sudska zaStita prava i otkaz ravnatelju

Clanak 80.
Protiv adluke o razrjeSenju ravnatelj koji je razrijeSen ima pravo tuzbom traziti sudsku zadtitu
prava, ako smatra da je bio povrijeden propisani postupak i da je ta povreda mogla bitno
utjecati na odluka ili da nisu postojali razlozi za razijedenje propisani Zakonom o ustanovama
&lankosn 75, ovoga statuta.
Tuzba se podnosi opéinskom sudu mjesno nadleznom prema siedistu Skole u roku od 30
dana od dana primitka odluke o razrjesenju.

Clanak 81.
Nakon donosenja odluke o razrjeSenju ravnatelja zbog razloga navedenih u &lanku 75. stavku
. to¢kama 3. i 4. ovog statuta Skola ée ravnatelju otkazati ugovor o radu,
Otkaz mora biti u pisanom obliku i dostavljen razrijeienom ravnatelju, a otkazai rok iznosi
mjesec dana.
Protiv odluke o otkazu ugovora o radu ravnatel] moze podnijeti tuzbu samo ako je podnio
tuzbu protiv adluke o razrjesenju sukladno Zakonu o ustanovama.
Tuiba iz slavka 3.ovoga ¢lanka podnosi se opéinskom sudu mjesno nadleznom prema sjeditu
Skole u roku od 30 dana od dana primitka odiuke o otkazu upavora o radu,

Imenovanje vrsitelja duZnosti ravaatelja i raspisivanje natjeéaja

Clanak 82.
U shudaju razijeSenja ravnatelia Skolski odbor imenovat ée vrsitelja duznosti ravnatelia iz
redova uditelja i struénih suradnika, a v roku od 30 dana od dana imenovanja vriitelja
duznosti ravnatelja raspisat ¢e natjedaj za imenovanje ravnatelja,

VI. TAINIK SKOLE

Ctanak 83.
Uvjeti za tajnika Skole su zavesen:

a) sveucihiini diplomski studij pravne struke ili specijalisticki diplomski struéni studij javne
uprave,

b) preddiplomski struéni studij upravnie struke, ako sc na natjedaj ne javi osoba iz todke a)
ovoga stavka.

Clanak 84.
Tajnik obavlja poslove propisane Pravilnikom o dielokrugu rada tajnika te administrativno-
tehnickim i pomoc¢nim poslovima koji se obavljaju u osnovnoj gkoli.
VIL STRUCNA TIIELA SKOLE

] Clanak 85.
Struéna tijela Skole su Ugiteljsko vijeée i Razredno vijede.

Clanak 86.




Utiteljsko vijece Sine svi uéitelii, struéni suradnici Skole i ravnatelj.

Uéiteljsko vijede:

- obavija poslove v svezi s neposrednim odgojno obrazovnim radom i ostalim postovima,
potrebama i interesima udenika te promide struéno pedagoiki rad Skole

- it suradnfi s ravnateljem prediaze Skolski kurikuum,

- analizira i nojenjuje odgojno-obrazovni rad,

- odlu¢uje o zahtjevu roditelja o prelasku iz jedne skole u drugu,

- odlucuje o zahtjevu roditelja za preispitivanje ocjene iz pojedinog nastavnog predmeta i
ocjeni iz viadanja,
- imenuje povjerenstvo za polaganje ispita u postupku preispitivanja ocjene iz nastavnog
predmeta,

- utvrduje trajanje dopunskog nastavnog rada za uéenike koji imaju najvise dvije ocjene
nedovoljan na kraju nastavne godine,

- odreduje termine odrZavanja popravnih ispita i objavljuje i na mreinim stranicama i
oglasnoj plogi Skole,

- glasuje o kandidatu za ravnatelja Skole i dostavlja pisani zakljucak Skolskom odboru

- skrbi o primjeni suvremenih oblika | metoda nastavnog rada s uéenicima,

- odiuguje o pedagoskim mjerama u skladu sa zakonskim i podzakonskim propisima,

- na prijedlog lijeénika primarne zdravstvene zadtite donosi odluku o ostobadanmju od
pohadanja odredenog nastavnog predmeta ifi odredene aktivnosti ako bi to sudiclovanje
Stetilo zdravlju uéenika,

- raspravlia o prijedlogu Etickog kodeksa neposrednih nositelia odgojno -obrazovne
djelatnosti § Kuénog reda,

- raspravija i odiuduje o struénim pitanjima,

-daje prijedloge Skolskom odboru i ravnatelju za uniapredivanje organizacije rada i djelatnosti
Skole te wvjetima za odvijanje odgojno obrazovnog rada,

- obavlja druge poslove utvrdene ovim statutom i drugim aktima Skole.

Sjednice Utiteljskog vijeda saziva i predsjedava im ravnatelj Skole.

Clanak 87.

Razredno vijede Cine ugitelji koji izvode nastavu u razrednom odjetu.
Razredno vijece:
- skebi 0 odgoju i obrazovanju udenika u razrednom odjelu
- skrbi o ostvarivanju nastavnog plana i programa i $kolskog kurikuluma
- utvrduje ocjenu iz viadanja na prijedlog razrednika
- u sludaju izbivanja ili sprijeenost uéitelja odredenog nastavnog predmeta ili razrednika
utvrduje ocjenu iz nastavnog predmeta na prijedlog uditefja ili struénog suradnika
kojeg je odredio ravnatelj
- predlaZe izlete i ekskurzije razrednog odjela
- suraduje s roditeljima t skrbnicima udenika
- obavlja druge poslove odredene ovim statutom i drugim aktima Skole.

Razrednik je strugni voditelj Razrednog vijeca i razrednog odjela.
Clanak 88,
Na sjednicama Uiteljskog i Razrednog vijeda odlutuje se javaim glasovanjem ako za

pojedino pitanje u odredbama ovog statuta, Postovnika o radu kolcgijalnih tijela ili drugim
opéim aktom nije odredeno drukéije.

VHI. RADNICI




Clanuk 89,

Radnici Skole su osobe koje su sa Skalom sklopile ugovor o radu na neodredeno iti odredeno
vrijeme s punim ti nepunim radnim vremenom i druge osobe potrebne za rad Skole.

Zbog ispunjavanja posebnih potreba uéenika s tekoéama u razvoju. Skola mode na prijedlog
osnivaca, a vz suglasnost Ministarstva, u odgojno-obrazovni proces ukljuditi pomoénike u
nastavi ili struéno kowmunikacijske posrednike koji nisu samostalni nositelji odgojno-
obrazovne i/ili nastavae djclatnosti, na nacin i pod uvjetima propisanim pravilnikom koji
donosi ministar.

Struéno ospesobljavanje i usavriavanje

Clanak 90.
Ucitelji, struéni suradnici i ravnatelji imaju pravo i obvezu trajno se struéno osposobljavati i
usavriavati kroz programe koje je odobrilo Ministarstvo, a u skladu sa zakonskim odredbama
te odredbama Driavnog pedagoskog standarda osnovnogkolskog odgoja i obrazovanija.

Napredovanje u struci

Clanak 91.
Ugitelji, strucni suradnici i ravnatelii mogu napredovati u struci odnosne zanimanju  u
najmanje dvije razine 1 stjecati odgovarajuéa zvanja.
Utitelji.stru¢ni suradnici i ravnatelj Skole mogu biti nagradeni za izvanredna postignuca u
odgino-obrazovno] djelatnosti,
Ministar propisuje razine, odgovarajuéa zvanja, uvjete i natin napredovanja i nagradivania,

Radni odnos i pravilnik o radu

Clanak 92.
Zasnivanje 1 prestanak radnog odnosa radnika Skole provodi se u skiadu sa zakonskim i
podzakonskim propisima, opéim aktima Skole te Kolektivnim ugovorima.
Ugovore o radu s radnicima sklapa ravmatel] Skole u skladu sa zakonskim odredbama,
pravilnikom o radu, Kolektivnim ugovorima te odredbama ovoga statuta.
Raspored radnih obveza radnika odreduje ravnatelj u skladu sa zakonom, podzakonskim
aktima, opéim aktima Skole, ugovorom o radu i godi¥njim planom i programom rada Skole.

Clanak 93,
Pravilnikom o radu Skole detaljno se propisuje zasnivanje i prestanak radnog odnosa, prava i
obveze iz radnog odnosa i druga pitanja u svezi s radnim odnosima radnika Skole.

IX. UCENICI

Lipis uéenika

] Clanak 94.
U prvi razred Skola upisuje diecu koja do 1. travaja tekuce godine imaju navrienih Sest
godina Zivota,
Iznimno od stavka 1. ovog &lanka u prvi razred moZe se upisati i dijete koje do 31. oZujka
tekuce godine nema navrienih Sest godina Zivota, na zahtjev roditelja i sukladno rjegenju
ureda drzavne uprave Sisacko-moslavacke Zupanije.
Upis djece u prvi razred provodi se prema planu upisa kaji donost ured drzavne uprave u
tupaniji nadlezan za poslove obrazovanja.
U prvi razred upisuju se ucenici koji pripadaju upisnom podrugju Skole, a iznimno se moe
upisati u prvi razred Skole i utenike koji ne pripadaju upisnom podrugju ako (o ne izaziva
povecanje broja razrednih odjela utvrdenih planom upisa u Skoli.

Clanak 95,




Psihofizitko stanje djeteta prije redovitog upisa v prvi razred utvrduje strufno povierenstvo
Skole za utvrdivanje psihofiziCkog stanja djeteta odnosno udenika.

Psihofizitko stanje djeteta odnosno udenika radi prijevremenog upisa, odgode ili privremenog
oslobadanja od upisa u prvi razred, priviemenog oslobadanja od veé zapodetog skolovanja i
radi utvrdivanja primjerenog $kolovanja utvrduje struéno povierenstvo ureda drfavne uprave
Sisalko-moslavacke Jupanije.

Clanak 96.

Pri upisu u prvi razred uzimaju se podaci iz izvoda iz matice rodenih, domovnice za djecu
koja su hrvatski drzavljani, isprava o prebivalifiu ili boraviitu roditelja odnosno skrbnika te
podaci koje Skoli dostavi nadlezno upravno tijelo.

Kod upisa u prvi razred povjerenstvo iz Clanka 95.stavka 1. ovoga statuta prikuplja podatke o
socijalnom i zdravstvenom poloZaju djeteta te obiljeZiima njegove sredine, koji su znadajni za
pracenje razvoja uenika i popunjavanjc evidencijskog lista udenika i druge pedagoske
dokumentacijc.

Nastavak Skolovanja u€enika u Republici Hrvatskoj
i priznavanje inozemne obrazovne kvalifikacije

Clanak 97,
Udenika stranca, azilanta ili hrvatskog drzavljaning koji je prekinuo $kolovanje u inozemstvu
i koji Zeli nastaviti skolovanje u Republici Hrvatskoj, Skola ée upisati u odgovarajuéi razred
nakon utvrdivanja istovjeinosti sviedodzbe odnosno druge odgovarajuée inozemne obrazovne
kvalifikacije.
Postupak priznavanja inozemne obrazovne kvalifikacije pokreée se na temelju pisanog
zahtjeva roditelja ulenika |
Zahtjev  za  priznavanje  inozemne  obrazovne  kvalifikacije mora  sadrzavati:
- ispravu  kojom se dokaruje inozemmna obrazovna  kvalifikacija u  izvorniku.
— ovjereni prijevod isprave kojom se dokazuje inozemma obrazovna kvalifikacija,
- ispravn kojom se dokazuje zavrieno razdoblie studija  ili poloZeni  ispiti,
- ispravu o drzavljanstvi, osim u slu¢aju apatrida ili osoba bez drzavljanstva.
RjeSenje o nastavku $kolovanja donosi ravnatelj u skladu sa Zakonom a priznavanju
inozemnih obrazovnih kvalifikacija i Zakonom o opéem upravnom postupku.
Skola je duina pruzati posebnu pomod ucenicima koji ne zoaju ili nedostatno poznaju
hrvatski jezik u skladu s odredbama Zakona o odgaju i obrazovanju v osnovnoj i srednio
skoli.

Promjena skole

Clanak 98.
Ucenik druge Skole kaja ostvaruje isti obrazovni program mose prije¢i 1 nastaviti obrazovanje
u Skoli na zahtjev roditeija ili skrbnika odnosno najkasnije do pocetka drugog polugadiita.
O zabtjeve odlutuje USiteljsko vijeée,a odluka ne smije utjecati na kvalitetu odgojno-
obrazovnog procesa i treba biti u skladu s propisanim pedagogkim standardima.
U sluCaju prelaska u€enika u drugu $kolu, Skola izdaje prijepis ocjena, a ispisuje utenika u
roku od sedam dana od dana primitka obavijesti o upisu u¢entka u drugu Skolu,

Status ulenika
Clanak 99.
Staws redovitog ucenika stjede se upisom u Skolu.

Za ufenika koji se ispisao iz Skole u matiénoj knjizi zakijuCuje se posljednji razred koji je
zavr§io. o




Clanak 100,

Prava i obveze uéenika

Ucenici imaju pravo:

- sudielovati u odgojro-obrazovinom procesu,

- pravo pa obavijedtenost o svim pitanjima koja se na njega odnose,

= pPravo pa uvazavanje niegovop mislienja,

= pravo na sudjelovanje v radu Vijeda ucenika,

= pravo i saviet | pomod pel eSavanju problema,

- pravo na pritubu uéiteljima,ravnatelju i Skolskom odboru,

- koristiti abjekte Skole § sredstva koja slude za ostvarivanje nastavnih sadrzaja
u skladu s njihovom namjenom,

- iznositi prijedloge | midljenja radi poboljfanja odgojno-obrazovnog procesa i
odgoino obrazovonog rada,

Ugenici st duzni:

- redovito pohadati obavezni dio nastavnog programa i druge oblike odgojno-
obrazovnog rada koje su izabrali,

- savjesno ucili i aktivnoe sudjelovati u nastavnom procesu,

- njegovati humane odnose medu uéenicima, uéiteljima i drugim radnicima
Skole,

- &uvati imovinu koju koriste te imovinu drugih uéenika i radnika Skole,

- postovati pravila Kuénog reda te izvriavati upute uitelja,struénih suradnika,
ravnatelja i drugih radnika Skolc u skladu s propisima i Kuénom redu

- Covatt udzbenike i druga obrazovna i nastavna sredstva

- pravodobno opravdati izostanke i zakadnjenja.

Zaktita wdravlja i sigurnost eéenika

Clanak 101,

Skola je duzna poduzeti sve potrebne mjere za osiguravanje sigurnosti i zadtite zdravlja
uc¢enika.

Utitelji, strucni suradnici i ostali radnici Skole duzni su poduzimati mjere radi zastite prava
uéenika te o svakom krienju tih prava, posebice o oblicima tjelesnog ili dugevnog nasilja,
spoine zlouporabe, zanemarivanja ili nehajnog postupanja, zlostavljanja ili izrabljivanja
uéenika obvezni su odmal izvijestiti ravnatelja Skole,

Ravnatelj Skole je obvezan odmah o svakom krdenju prava udenika iz stavka 2. ovoga ¢lanka
izvijestiti nadlezno tijelo socijalne skebi i drugo nadlezno tijelo na nadin kako j¢ propisao
ministar.

lzostanak udenika s nastave

Clanak 102.
Ako utenik ne dolazi redovito na nastavu ili ne izvriava druge obverze, Skola ée zatraziti od
roditelja ili skrbnika objasnjenje o razlozima utenikovog neizvriavanja obveza,
Pod neredovitim dolaskom u Skoln smaira se neopravdani izostanak u trajanju zbog kojega se
u¢eniku mogu izreéi pedagodke mjere.

Clanak 103.
[zostanak uéenika s nastave, u slu€aju pravodobnog zahtjeva roditelja, moze odobriti:

-~ utitelj za izostanak tijekom nastavnoga dana,
- razrednik za izostanak do tri pojedinaéna ili uzastopna radna dana,




— ravnatelf za izostanak do sedam uzastopnih radnih dana,

~ Uéiteljsko vijede za izostanak do 15 uzastopnih radnih dana,
Pravodobnim  zahtjevom roditelia za izostanak udenika s nastave prema stavku 1. OVOgEa
Elanka somatra se

-usmeni il pisani zahjev ofitelju najkasnije neposredno prife poletka nastave za

izostanak tijekom nastavnoga dana, a pisani zahtjev razredniku za izostanak do tri

pojedinacna ili uzastopna radna dana najkasnije jedan dan prije izostanka,

- pisani zahtjev ravnatelju za izostanak najkasnije tri dana prije izostanka,

- pisani zahtjev Ugiteljskom vijecn najkasnije osam dana prije izostanka.
Roditel] moZe, vide puta godisnje, opravdati izostanak svoga djeteta u trajanju do iri radna
dana, a za koje nije pravodobno podnesen zahtjev za odobrenjem sukladno staveima 1. i 2.
ovoga ¢lanka,

Clanak 104,

Opravdanost izostanka s naslave zbog zdravstvenih razloga u trajanju duljem od tri radna
dana uzastopno dokazuje sc Hjednickom potvrdom.
lzostanak ulenika s nastave moke se opravdati i odgovarajucom potvrdom nadleine
institucije, ustanove ili druge nadieine (izitke ili pravne osobe (Ministarstvo uhutarnjih
poslova, sud, nadleZni centar za socijalnu skrb, ustanova u koju je ugenik ukljuten zbog
pruzanja pomoci ili dijagnostike, Skola s umjetniékim programima, $kola siranih jezika,
ucenicki dom, sportski klub, kulturno-umjetnicko drudtvo, kazaliste u koje je uSenik ukljucen,
specijalistitka ordinacija u kojoj je obavljen pregled ili dijagnostitka pretraga i drugoe).
ukdjudujudi i e-potvrdu o narudibi za prepled u zdravstvenoj ustanovi.
Neopravdanim izostankom uenika s nastave smatra se izostanak koji mije odobren ili
opravdan sukladne odredbama stavaka §., 2.1 3. &lanka 103. ovog statuta te staveima 1.1 2,
ovog Clanka.
Izostanak u€enika s nastave prema stavku 3. €lanka 103. ovog statuta i staveima 1.7 2. ovopa
tlanka obvezno je opravdati dostavijanjem razredniku ispriénice roditelja, lijeénicke porvrde
ili odgovarajuée potvrde nadlezne institucije najkasnije u roku od pet dana od povratka
uéenika na nastavu.

Pedagoske mjere

Clanak 105,
Pedagoske mjere izri¢u se udenicima prema odredbama Zakona o odgoju 1 obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj $koli te Pravilnika o kriterijima za izricanje pedagoikih mjera.

Ocjenjivanje udenika

Clanak 166.
Ucenika se tijekom nastavne godine ocjenjuje iz svakog nastavnog predmeta te iz vladanja.
Ocjene iz nastavnih predmeta su brojéane; odlidan (5), vrlo dobar (4), dobar (3}, dovoljan (2)
t nedavoljan (1),
Ocjene iz viadanja su opisne: uzorno, dobro i loge,

Preispitivanje ocjene i polaganje ispita pred Povjerenstvom

Clanak 197,
Reditel} koji nije zadovoljan zakfjucenom ocjenom iz pojedinog nastavnog predmeta ima
pravo g roku od dva dana od zavrietka nastavne goding podnijeti pisani zahtjev Utiteliskom
vijeu radi potaganja ispita pred Povierenstvom, Polaganje ispita pred
Pavjerenstvom iz stavka 1. ovoga &lanka provodi se u roku od dva dana od dana podnogenja
zahtjeva. Povjerenstvo se sastoji od tri &lana koje odreduje Utitelisko vijece. Povjerenstvo se
u pravily sastoji od razrednika, uitelja nastavnog predmeta iz kojeg se ispit polaje i ucitelja




istog 1li srodnog nastavnog predmeta. Ako Povijerenstvo na ispitu utvrdi prolazau ocjenu ta je
ocjena konaéna. Ako Povicrensivo utvrdi ucenika acjenu nedovoljan (1), a ucenik ima
rakljuCenu ocjenu nedovoljan (1) iz najvise dva nastavna predmeta, upuéuje ga na dopunski
nastavini rad iz ¢lanka 111, ovog statuta.

Clanak 108.
Ispit iz Elanka 107, stavka 2. ovog statuta u pravilu sc sastoji od pisanog i usmenog dijela, o
cemu odiucuge Uciteljsko vijece .
Pisani dio ispita traje najdulje 45 minuta, 2 usmeni dio najdulje 20 minuta.
Pisani dio ispita prethodi usmenom dijelu ispita, a ako u€enik ne pristupi pisanom dijelu ispita
smatra se da je odustao od ispita.
Ako ugenik nije polozio pisani dio ispita ima pravo pristupiti usmenom dijelu ispita prema
adluci Povjerenstva.
Pitanja na pisanom i na usmenom dijelu ispita moraju biti u skladu sa nastavnin planom i
programom pojedinog nastaviog predmeta za odredeni razred.
Pitanja mogu postavljati svi &lanovi Povjerensiva,
Na kraju ispita Povjerenstvo vecinom glasova utvrduje ocjenu koja se udeniku odmah
priopéuje.
Ocjena Povjerenstva ne moZe biti niza od zakljuéenc ocjene koju se preispituje.
O tijeku ispita vodi se zapisnik, a u zapisnik se upisuje dan i vrijeme odrzavanja ispita. osobni
padaci o uceniku. pitanja na pisanom i usmenom dijelu ispita, ocjene iz pisanog i USMENog
dijela ispita te konadna ocjena.
Zapisnik potpisuju svi clanovi Povierensiva,
Pisani radovi ugenika prifazu se zapisniku i pohranjuju v pismohrani Skole.

Clanak 109.
Roditelj koji nije zadoveljan ocjenom iz viadania moze u roku od dva dana od zavrietka
nastavne godine podnijeti zahtjev Uciteljskom vijedu radi preispitivanja ocjene. Odluka o
ocjeni iz viadanja Ugiteljskog vijeéa je konaéna,

Predmetni i razredani igpit

Clanak 110.
Uicenict koji 17 opravdanih razloga nisu mogli pohadati nastavu i biti octjenjeni iz jednog ili
vise predmeta upucuju se na polaganje predmetnog ifi razrednog ispita.
Opravdanost izostanaka utvrduje se u skladu s odredbama ovog statuta koje propisuju
tzostanke uéenika.
Predmetni i razredni ispit organiziraju se na kraju nastavne godine, a prema polrebi udenik
moze polagati predmetni ili razredni ispit najkasnije do podetka iduce Skolske godine,
Odhiku o polaganju predmetnog ili razrednog ispita donosi Ugiteljsko vijede.
Ako ucenik zbog opravdanih razloga ne pristupi polaganju predmetnog ili razrednog ispita
Utiteljsko vijece donfjet ¢e novu odluku o polaganju u skladu s odredbama ovog Elanka.
Ui sluaju polaganja razrednog ispita udenik ne moZe u jednom danu polagati vife od tri ispita.
Na polaganje razrednog i predmetnog ispita na odgovarajuci nadin primjenjuju se odredbe
¢lanka [08. ovop statuta.

Dopunski nastavni rad
Cianak 111.

Za uCenika koji na kraju nastavie godine ima ocjenu nedovoljan (1) iz najvise dva nastavna
predmeta, Skola je duZna organizirati pomo¢ u udenju i nadoknadivanju znanja kroz dopunski
nastavni rad koji je ucenik duan pohadati. Dopunski nastavni rad iz stavka 1. ovoga Clanka
ntvrduje Utiteljsko vijeée po nastavnim predmetima. Dopunski nastavni rad ne moZe trajati
krace od 10t dulje od 25 sati po nastavnom predmetu. Ako  uéenik tijekom dopunskog
nastavnog rada ostvari ocekivane ishode ugitelj mu zakljucuje prolaznu ocjenu. S ocjenom ifi




potrebom upucivanja na popravni ispit ulitelj je dufan upoznati uéenika na zadnjem saty
dopunskog nastavnog rada. Ako se udeniku od &etvrtog do osmog razreda Skole nakon
dopunskog nastavniog rada ne zakljuéi prolazna ocjena, upucuje ga se na popravni ispit koji se
odiZava krajem Skolske padine. a najkasnije do 25. kolovoza tekuée Skolske sodine.

Ponavljanje razreda

Clanak 112,
Ucenici koji na kraju nastavne godine imaju ocjenu nedovoljan (1) iz tri ili vige nastavnih
predmeta, upucuju se na ponavljanie razreda.

Popravai ispit

Clanak 113,
Utiteljska vijede odreduje termine odrzavanja popravnih ispita i objavliuie ih na mresnim stranicama i
oglasnaj plodi Skole.
Popravni ispiti odriavaju se krajem Skolske podine, a najkasnije do 25. kolovoza tekuce
skolske podine,

Clanak 114.
Popravni ispit uenik polaze pred ispitnim Povjerenstvom koje imenuje ravnatel}.
Povjerenstvo ima tri ¢lana:
- razrednik kao predsjednik Povierenstva
- ispitivac ~ucitelj nastaviog predmeta iz kojega se polaZe popravni ispit
- Clan Povjerenstva—ugitelj istog ili srodnog nastavnog predmeta iz kog se polaZe popravni
ispit.
Ocjena Povijerensiva je konacna.
Clanak 115.

Na polaganje popravnog ispita na odgovarajuéi nacin se primjenjuju odredbe &lanka 108,
ovog statuta.

Clanak 116,
Uceniku koji uspjesno zavesi dopunski nastavni rad odnosno poloZi popravni ispit, ocjena se
upisuje u sviedadzbu.

Nastava u kuéi odnosno u zdravstvenoj ustanovi

Clanak 117.
Za utenike koji zbog veéih motorickih tegkoéa ili kroniénih bolesti ne mogy pohadati nastavy
Skola uz odobrenje Ministarstva organizira nastavu u kuéi odnosno zdravstvenoj ustanovi,
ako se nlenik nalazi na dujem lijedenju.

Oslobadanje ulenika od sud jclovanja u nastaveaom predmetu ili aktivnosti

Clanak 118,
Utenik koji zbog zdravstvenog stanja ne mose sudjelovati u odredenoj kolskoj aktivnosti i
nastavnom predmetu ifi bi to sudjelovanje dtetilo njegovom zdraviju, moZe s¢ privremeno ili
trajno osloboditi od pohadanja odredenog nastavnog predmeta ili sudielovanja u odredenim
nastavnim sadrzajima ifj Skolskoj aktivnosti.




Odluku o oslobadanju uéenika od pohadanja odredenog nastaviiog predmeta ili sudjelovanja u
adredenim nastavaim sadrzajima ili Skotskof aktivaosti donosi Uciteljsko vijeée na prijedlog
lijec¢nika primarne zdravstvene zadtite,

Uceniku koji je oslobaden pohadanja nastave odredenog nastavaog predmeta u javnu ispravu
se umjesto ocjene upisuie da je vsloboden.

Kategorizirani Sportasi

Clanak 119.
Uenici koji tmaju status kafegoriziranog $portada sukladno odredbama Zakona o $poriu,
poscbno daroviti ucenici u umjetnickom podrudju kao i udenici koji se pripremaju za
medunarodna natjecanja mogu zavediti Skolu pohadanjem nastave il polaganjem ispita u
vremenu za polovinu duljem od propisanog trajanja upisanog programa.
Udenicl iz stavka 1. ovog clanka pohadaju nastavu prema odluci Ugiteljskog vijeca, & mogu
polagati predmetni i razredni ispit na na¢in propisan u ¢lanku 108. ovog statuta.

Pobvale i nagrade uéenicima

Clanak 120.
Utenici kopi se istidu u uéenju i viadanju te postizu iznimne rezultate v aktiviostima u Skoli i
izvan Skole, mogu biti pohvaljeni odnosno nagradeni.

Clanak 121.
Pohvale su:
- usmene pohvale
- pisane pohvale - pohvalnice | povelje, priznanja. i sl.
Nagrade st
- priznanja u obliku medalja, pripodnih znadaka, pokala i si.
- knjige, skulpture, umjetnicke slike, albumi, fotografije i si.
- Sportski rekviziti, alati za rad, pribor za umjetnicko stvaranje, glazbeni instrumenti i
sl.
- novéane nagrade.
Polrvale i nagrade se mogu se dodjeljivati pojedinaéno, skupini ili razredu.

Clanak 122,
Pohvale i nagrade mogu prediagati ucenici, ugitelji,strudni suradnici, kolegijalna tijela Skole
te fizicke i pravne osobe izvan Skole.
Usmenu pohvalu izrite razrednik, pisanu pohvalu daje Razredno vijede, a nagradu dodjeljuje
Lgiteljsko vijede.
O pohvalama i nagradama u Skoli se vodi evidencija.

X. TUELA RAZREDNOG ODJELA
Predsjednik i zamjenik predsjednika razrednog odjela

Clanak 123,
Uenici razrednog odjela na potetku nastavne godine iz svojih redova biraju predsjednika i
zamjenika predsjednika razrednog odjela za tekuéu skolsky godinu.
7a predsjednika i zamjenika predsjednika razrednog odjela izabrani su udenici koji su dobili
najveci broj glasova nazoénih udenika.
Postupkom izbora  predsjednika i zamjenika predsjednika razrednog odjela rukovodi
razrednik.




Clanak 124.
Predsjednik razrednog odjela predstavija razredni odjel, &iti i promide interese uéenika
razrednog odjela u Skoli.
Zamjenik predsjednika razrednog odjela zamjenjuje predsjednika o stufaju  njegove
sprijecenosti ili nenazodnosti.

Vijede ulenika

Clanak 125.
U Skohi se osniva Vijece ucenika koje Sine predstavnici ulenika svakog razredniog odjela.
Predstavnik ugenika za Vijee ufenika bira se na satu razvednika, a postupkom izbora
rukovodi razrednik,

Ovlasti Vijeéa udenika
Clanak 126.
Vijece udenika :
- promie interese uéenika i predlaZe mjere za poboliganje prava i inferesa udenika
- daje sugestije za provedbu izleta i ekskurzija
- raspravlja o prijedlogu Etitkog kodeksa neposrednih nositelja odgojno ~obrazovne
djelatnosti | Kuénog reda
= daje prijedloge o provedbi Kuénoga reda
- moze dati pritubu ravnatelju Skole, Ugitetjskom vijecu i Skofskom odboru glede
statusa i poloZaja uéenika Skole
- raspravlja i daje prijedloge i o drugim pitanjima vaznim za prava, obveze i interese
uCenika.

XL RODITELJI § SKRBNICI
Prava i obveze roditelja odiosno skrbaika

Clanak 127.
Roditelji odnosno skrbnici duZni su upisati dijete v Skolu, odgovorni su za ugenikovo
redovite pohadanje nastave i drugih oblika odgojno obrazovnog rada u koji je ulenik
ukljucen,
Roditelji odnosna skrbnici imaju obvezu izostanke uéenika pravodobno opravdati,
Raditelji odnosno skrbnici imaju pravo biti redovito obavijedteni o udenitkim postignuéima.
Clanak 128,
Radi $to uspjednijeg ostvarivanja odgojno-obrazovae djelatnosti $kola suraduje s roditeljima
putem roditeljskih sastanaka i drugih oblika informiranja.
Raditeljski sastanci razrednog odjela sazivaju se tijekom svakog polugodista,
Skola usmeno ili pisano izvjeSéuje roditelje odnosno skrbnike o uspjehu i vladanju uéenika
tijekom skoiske godine.
Na kraju Skolske godine ufenici dobivaju svjedodzbu o postigniton uspjeha,

Clanak 129.

Roditelji ucenika imaju pravo i obvezu biti upoznati sa svim sadrzajina obuhvadenima
nastaviim planom i programom rada i $kolskim kurikulumom koji su objavijeni na mreZnim
stranicama Skole;  obveznim i izbornim nastavnim predmetima, medupredmetnim i/l
interdisciplinarnim sadrzajima ifili modulima, izvannastavnim, cksperimentabtim i posebnim
programima te dati suglasnost za sudjelovanje udenika u svim navedenim sadrZajima osim u
nasfavnim predmetima koji su dio adgojno-obrazovnog standarda.

Za sudjelovanje uéenika u izbornim i fakultativaim predimetima, aktivnostima, modulima,
pragrantima i projektima koji nisu obvezni potrebno Je pribaviti pisanu suglasnost roditelja,




Clanak 130.
Roditelji odnosno skrbnici duZni su ispunjavati svoje obveze prema Skoli koje se odnose na
ostvarivanje nastavnog plana i programa.
Ostale obveze roditelji odnosno skrbnici mogu preuzimati u dogovoru sa Skolom. Roditelji
odnosio skrbnici duzni su skrbiti i o ponaganju ugenika izvan Skole.
Raditelji odnosno skrbnici obveni vu Skoli nadoknaditi ety koju ulenik ulini za vrijeme
boravka u Skoli, na izfetu ifi ckskurziji u skladu s opéim propisima obveznog prava,

X, VIJECE RODITELJA
Ustroj Vijeéa roditelja

Clanak 131,
U Skoli se ustrojava Vijece roditelja koje je sastavijeno je od predstavnika roditelja utenika
svakog razrednog odjela,

Lzbor Elanova Vijeéa roditelja

Clanak 132.
Roditelji ugenika svakog razrednog odjela na pocetku Skolske godine na roditeljskom
sastanku razrednog odjela izmedu sebe biraju Jednog predstavaika za Vijede roditelja.
Postupkom izbora iz stavka 1. ovoga ¢lanka rukovode razrednici.

Clanak 133.
Vijece roditelja bira se za tekuéu Skolsku podinu,
Za Clana Vijeda roditelja ne moZe se birati osoba kojoj je oduzeto pravo da Zivi sa svojim
djetetom, koja je lifena prava na roditeljsku skib, kojoj je zabranjeno da se neovladteno
priblizava djetetu s kojim ne Zivi ili kojoj je izredena prelafaina ili kaznena sankeija za zadtitu
od nasilja v obiteiji.

Konstituirajuéa sjednica Vijeéa roditelja

Clanak 134,
Konstituiraju¢u sjednicu Vijeéa roditelja vodi ravnatelj Skole do izbora predsjednika Vijeéa
roditelja,

oo

Izbor predsjednika i zamjenika predsjednika Vijeéa roditelja

Clanak 135,
Nakon §to se utvrdi kandidal odnosno kandidati za predsjednika Vijeca roditelja pristupa se
Javnom glasovanju.
74 predsjednika Vijeca roditelja izabran je roditelj koji je dobio najveéi broj glasova nazoénih
&lanova,
Nakon $to je izabran predsjednik Vijeca roditelja bira se zamjenik predsjednika Vijeca
roditelja na isti nalin.

Ovlasti Vijeca roditelja
Clanak 136.
Vijece roditelja raspravlja o pitanjina znacajnim za zivot i rad Skole te:
- daje misljenje o prijediogu skolskog kurikulwma, godiSnjeg plana i programa rada Skole
- raspravija o izvjed¢ima ravnatelja o realizaciji Skolskog kurikuluma, godisnjeg plana i
progranta rada Skole
- razmatra prituzbe roditelja u svezi s odgojno obrazovnin radom
- imenuje i razijeSuje jednog &lana Skolskog odbora iz reda roditelja koji nije radnik
Skole




- glasuje o kandidatu za ravnarelja Skote i dostavlja pisani zakljugak Skolskom odboru

- predlaZe mjere za unapredi vaie odgojno obrazovnog rada o )

- raspravija o prijedlogu Etitkog kodeksa nepostednih nositelja odgojno —obrazovne
dielatnosti i Kuénog reda L o

- daj‘e miSljenje i prijedloge u svezi s oOrganiziranjem izleta, ekskurzija, Sportskih i
kulturnih sadrzaja $kole . .

- daje miSljenje i prijedloge u svezi s uvjedima rada i pobo{iéanjem.u\fjeta‘ra{_ia u Skoli

- daje misenje i prijedloge u svezi s osnivanjem i djelatnosti uenidkih zadruga te
sudjelovanjem uéenika u njihova rady ‘ N o

- daje midljenje i prijedioge u svezi sa socijalno-ekonomskim polozajem ulenika ;
pruZanjem odgovarajuée pomodi.

Clanak 137, o .
Ravnatelj Skole duzan je u najkratem mogucéem roky izvijestiti Vijeée roditelja o svim
pitanjima od opceg znadaja za Skoku. _ . o N
Ravnatelj Skole, Skolski odbor i osnivad duZni su u okviru svoje nadlefnosti razmotriti
prijedloge Vijeca roditelja i o tome ga 1zvijestiti.

Sjednice Vijeca roditelja

Clanak 138. o
Sjednice Vijeca roditelja odrzavaju se prema potrebi, a sjednicu s-azivz.l predsjedrnkﬂ\{ucca
roditelja odnosno njegov zamjenik ako je predsjednik Vijeca roditelja privremeno sprijecen u
obavljanju poslova predsjedavajudeg,
Prijediog za sazivanje sjednice mode dati svaki ¢lan Vijeda roditelja, a predsiednik je obvezan
sazvati sjednicu ako {o zatraZi 1/3 anova tijela ili ravnatelj Skole,

Clanak 139

Sjednice Vijeéa roditelja mogu se odriavati ako Je na sjednici nazodna natpolovitna vedina
svih Elanova,
Vijece roditelja odluéuje javnim glasovanjem, osim ake je zakonskim odredbama odnosno
odredbama ovog statuta odredeno drukéije.
Odluke Vijeca roditelia pravovaljane su ako Je za njih glasovala natpoloviéna vedina nazodnih
na sjednici.
O tijeku sjednice Vijeda roditelja vodi se zapisnik.
Zap?sri§k se vodi u pisanom obliky, 4 moZe se i tonski snimati prema odhici Vijeca roditelja.
Zapfsmk vodi &lan Vijeda roditelja kojeg odred; predsjednik, .
vZaprsr]ik sa sjednice Vijeda roditelja dostavlja se ravnatelju i pohranjuje u tajnisivo Skole na
Cuvanje.
fgﬁgﬁ lp;)llrr:dl::r ;,;;ﬁdiﬂg;‘mmfi donr':scmm na v\s;ednfci Vi.jcéfil 'rodit‘e!ja mMogy se izvijestiti

§ putem oglasne ploge Skole te roditelji i osnivag,

X1, SINDIKAT, RADNICK O VUECE 1 SKup RADNIKA

Sindikat

. - . - prd (‘!:I
Ei(te;neljerye Sindikata v §koi; Je slobodng unlc 140.
KOIa Ce osiguras sindikaty ' .
<ol : X Prostor, sredstyy .
provedbenim Propisima, opgim aktima §k e

i druge Uvjete y gk
: sxlady .
Sk!{)prfa. sa ZHROHOHL

OIC L g0 - - + i
» Kolektivajy Ugovorimg j Sporazinmimsg koje je




Radni¢ko vijeée

Clanak 141,
U Skoli radnici mogn utemeljiti radniéko vijede sukladne odredbama Zakonz o radu
Pravilniku koji propisuje postupak provodena izbora za radnicko vijede.
Ako u Skoli nije utemeljeno radnicko vije¢e sindikalni povjerenik moZe preuzeti funkeiju
radnickog vijeca o cemu je duzan pisano izvijestiti ravnatelja.
Ako u Skoli dieluje vise sindikata, oni se mogu medusobno sporazumjeti o sindikalnom
povjereniku, odnosno povjerenicima koji ¢e imati prava i obveze radnickog vijeda, a o
preuzimanju funkeije radnickog vijeca duzni su otitovati se pisanim putem ravnatelju Skole.
Ako sindikati ne postignu sporazum o tome koji ¢e sindikat preuzeti funkeiju radnickog
vijeca, provest ¢e se izbori za radnicko vijeée u skladu s odredbama Zakona o radu tc
Pravilnika iz stavka 1. ovoga ¢lanka.

Skup radnika

Clanak 142,
Skup radnika Sine svi radnici Skole.
Skup radnika dvaput godiSnje saziva radnicko vijece uz prethodno savietovanje s ravnateljem.
Ako radnitko vijece ne sazove skup radnika prema stavku 1. ovoga Clanka, skup radnika
duzan je sazvati ravnatelj Skole.
Skup (zbor) radnika obvezno se saziva i u postupku imenovanja raviatelja Skole u roku od
osam dana od sjednice Skolskog odbora na kejoj je provedeno vrednovanje i rangiranje
Kandidata te sastavljena tista kandidata.
O pitanjima iz svoje nadleznosti skup radnika odluduje veéinom plasova nazodnih radnika
javaim glasovanjem, osim kada je zakonom odnosno odredbama ovog statuta  odredeno
drukgéije.

XIV.JAVNOST RADA

Clanak 143.
Rad Skole i tijela Skola je javan.
Javnost rada ostvaruje se osobito:
- redovitim izvjedCivanjem radnika, udenika Skole i roditelja
- podnodenjem izviedca ovlastenim upravnim tijelima i osnivady
- podnoSenjem financijskih izviedéa
- priopéenjima o odrZavanju sjednica tijela upravijanja i struénih tijela
- objavijivanjem opéih akata i uvjeta poslovanja.
Za javnost rada odgovoran je ravnatel].
Obverza javnosti rada Skole provedi se u skladu s odredbama Zakona o pravu na pristup
informacijama i Zakona o zadtiti osobnih podataka.

XV. POSLOVNA TAINA
Clanak 144,
Poslovnom tajnom smatraju se osobito:
- osobani podaci u skladu s vazedim zakonskim odredbama
- podaci o uéenicima socijalno-moralne naravi
- podaci utvrdeni u postupku zadtite dostojanstva radnika
- podaci koji su kao poslovna tajna odredeni zakonom i drugim propisima.

Clanak 145,
Podatke i isprave koje se smatraju poslovnom tajnom, duni su Suvati svi radnici Skole, bez
obzira na kojt su natin saznali za te podatke ili isprave.
Obveza tuvanja poslovne tajne obvezuje radnike i nakon prestanka rada u Skoli.




Clanovi Skolskog odbora dugni su Guvati sve podatke koje su saznali v obavljanju postova
Sanova Skofskog adbora,

Svi radnici Skole t¢ &lanovi Skolskog odbora i Vije¢a roditelja potpisuju izjave o
povierljivosti u skiadu s propisima kojima je propisano podrudje zaitite osobnih podataka.
Obveza Cuvanja poslovne tajne ne odnosi se na davanje podataka u sudskom postupku,

XVL ZASTITA OKOLISA

Clanak 146,
Radnici Skole trebaju svakodnevna osiguravati uvjete za Suvanje i razvoj prirodnih i radom
stvorenih vrijednosti Sovjekova okolida te sprefavati i otklanjati Stetne posljedice koje
zagadivanjem zraka, tla ili vode, bukom ili na drugi naéin ugroZavaju te vrijednosti iti dovode
u opasnost zivol il zdravije jiudi.
Zadtita Covickova okolifu razumijeva zajednicko djelovanje radnika Skole, udenika i gradana
na djem podrugiu Skola djeluje.
Utitelji su duZni poucavati u€enike o Cuvanju i zastiti Sovjekova okoliga.

XVIL IMOVINA SKOLE 1

FINANCLISKO POSLOVANJE

Imovina Skole

Clanak 147,
[movinu Skole cine nekretnine, pokretnine, potraZivanja i novac.
O imovini Skole durni su se skrbiti svi radnici Skole.

Clanak 148,

Za obavljanje djclatnosti Skola usigurava sredstva iz drzgvnog proracuna, proraduna grada
odnosno 2upanije, roditelja udenika, stjecanjem viastitih prihoda u skiadu s propisima e
donacija. '
Sredstva za obavljanje djelatnosti rasporeduju se financijskim planom.
U svezi s financijskim poslovanjem Skole ravnatelj je oviadten i odpovoran:

- 7 zakonitost, uSinkovitost, svrhovitost | za ekonomi€no raspolaganje proradunskim

sredstvima

- za planiranje t izvr§avanje dijela prorafuna

- za ustroj te zakonito i pravilno vodenje proradunskog racunovodstva

- ispunjavania i drugih obveza u skladu s propisima.

Financijski plan, godisnji i polugodi$nji obrafun

Clanak 149,
Financijski pian, godisnji i polugodidnji obratun financijskop plana za protekiu godinu donosi
Skolski odbor.
Godisnji 1 polugodidnji obraun iz stavka 1. ovoga tlanka te ostala financijska izvjcia
ravnatelj je duzan pravodobno dostaviti nadleZnrim tijelima.

Clanak 150.
Ako Skola na kraju kalendarske godine ostvari dobil, tu ée dobit uporabiti za obavljanje i
razvoj svoje dielatnosti u skladu § osnivackim aktom.

XVIILE RAD KOLEGIJALNIH TIJELA

Clanak 151. )
Skolski odbor, Ugiteljsko vijeée, Razredno vijece, Vijeée roditelja i druga tijela Skole rade na
sjiednicama koje se odrZzavaju prema potrebi { u skladu s propisima i godidnjim planom i
programom rada Skole.




XIX. OPCI 1 POJEDINACNI AKT1 SKOLE,
PEDAGOSKA DOKUMENTACIE 1 EVIDENCLIA

Opdéi akti
Clanak 152,
Pored statuta Skola ima ove opée akie:
Praviinik o radu
Pravilnik o zastiti na radu
Pravilpik o zastiti od pozara
Pravilnik o radu skolske knjiznice
Kuéni red
Poslovnik o radu kolegijalnih tijela
Eticki kodeks neposrednih nositelja odgojno-obrazovne dielatnosti
Pravilnik o promicanju spoznaja o Stetnosti duhanskih proizvoda
Pravilnik o uvanju, koridtenju,odabiranju i izluGivanju arhivskog i registraturnog gradiva
i druge opée akte sukladno zakonskim odredbama.

Clanak 153.
Opci akti objavijuju se na oglasnoj plodi Skole | mreZnim stranicama Skole.
Opéi akii stupgju na snagu osmoga dana od dana objavijivanja na oglasnoj plodi, ako
pojedinim opéim aktom nije odreden kraci rok njegova stupanja na snagu.
Opci akti primjenjuju se od dana njihova stupanja na snagu, osim ako aktom nije kao dan
pocetka primjene odreden neki Kasniji dan.

Clanak 154.
Inicijativa za donoSenje opéih akata, njihovib izmjena i dopuna moZe dati svaki &lan
Skolskog odbora.
Autentiéno tumacenje odredaba opéeg akta daje Skolski odbor.

Pojedinacni akti

Clanak 155.
Pojedinacne akte kojima se odlucuje o pojedinim pravima i obvezama udenika i radnika
donose kolegijalna tijela i ravnatel].
Pojedinaént akti stupaju na snagu i izvrSavaju se nakon donofenja, osim ako provodenije tih
akata nije uvjetovano izvrinosti odnosno pravomocnosti akla, nastupom odredene &injenice ili
istekom odredenog roka.

PedagoSka dokumentacija i evidencije

Clanak 156.
Skola je obvezna voditi pedagosku dokumentaciju i propisane evidencije sukladno zakonskim
odredbama i provedbenim propisima kojima se ureduje djelatnost osnovnoSkolskog odgoja i
obrazovanja.

XX, NADZOR
Nadzor nad zakonitosti rada i opéih akata

Clanak 157,
Nadzor nad zakonitosti rada i opéih akata Skole obavlja ured drzavne uprave u skladu sa
zakonskim odredbama.




Inspekeijski nadzor
Clanak 158,
Inspekeijski nadzor u Skoli obavlja prosvjetna inspekeija u skfadu s posebnim zakonom.

Nadzor nad struénih radom

Clanak 159,
Nadzor nad strudnim radom Skole obavijaju tijela odredena zakonom odnosno drugim
propisima.

Financijski nadzor

Clanak 160.
Financijski nadzor i kontrolu financijskog poslovanja obavlja Ministarsivo, osnivaé i druge
nadleZne institucije i slufbe u skladu sa zakonskim odredbama.

XXI1. PRIJELAZNE | ZAVRSNE
ODREDBE

. Clanak 161.
Opéi akti Skole trebaju biti uskladeni s odredbama ovog statuta.

Clanak 162.
Ovaj statut stupa na snagu danom objave na oglasnoj ploéi Skofe.
Stupanjem na snagu ovoga statuta prestaje vaiti statul Skole od 5.svibnja 2017.
Predsjednica Skolskog odbora:

BRI W

Valentina lkasovié

Ovaj statut objavijen je na oglasnoj ploci Skole dana 29.0xujka 2019. godine. i istoga dana
Stupio na snagu.

Ravnateljica %kole:

N B N
Lhoridlite Loy e
sordana Vasic

KL.ASA: 012-03/19-01/02
URBROJI: 2176-18-19-2
Gornje Komarevo, 29.3.2019.




