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I. LOKALITET

 

 

Slika 1. Lokalitet grada Siska u sklopu Sisačko-moslavačke županije i susjednih lokalnih i regionalnih jedinica 

 

Grad Sisak kao sjedište Sisačko-moslavačke županije, nalazi se u njenom središnjem dijelu te graniči 

s ukupno jedanaest lokalnih jedinica: gradovima Petrinja, Kutina i Popovača te općinama Jasenovac,  

Lekenik, Martinska Ves, Velika Ludina, Lipovljani, Jasenovac, Sunja i Donji Kukuruzari. Grad Sisak ima 

površinu 422,75 km² odnosno zauzima 9,5% površine Sisačko-moslavačke županije i ima 35 statističkih 

naselja: Blinjski Kut, Budaševo, Bukovsko, Crnac, Čigoč, Donje Komarevo, Gornje Komarevo, Greda, 

Gušće, Hrastelnica, Jazvenik, Klobučak, Kratečko, Letovanci, Lonja, Lukavec Posavski, Madžari, 

Mužilovčica, Novo Pračno, Novo Selo, Novo Selo Palanječko, Odra Sisačka, Palanjek, Prelošćica, Sela, 

Sisak, Stara Drenčina, Staro Pračno, Staro Selo, Stupno, Suvoj, Topolovac, Veliko Svinjičko, Vurot i 

Žabno. 

 

II. STANOVNIŠTVO 

Prema podacima popisa stanovništva iz 2011.godine, Grad Sisak kao jedinica lokalne samouprave 

broji 47.768 stanovnika. Naselje Sisak ima 33.322 stanovnika. Nacionalni sastav stanovništva čine 

Hrvati- 53.402 (83,09%) , Srbi-5.897 (7,46%), Bošnjaci- 795 (1,52%) i ostali- 4.142 (7,93%). S obzirom 

na materinski jezik 50.696 (97,05%) stanovnika izjasnilo se da im je materinski jezik hrvatski. 

 

 

 

 



 

4 
 

 

Ukupan broj stanovnika po naseljima u Gradu Sisku 2011.godine  

Naselje  Stanovnika  Naselje  Stanovnika  

Blinski kut  277  Madžari  237  

Budaševo  1664  Mužilovčica  77  

Bukovsko  98  Novo Pračno  452  

Crnac  545  Novo Selo  633  

Čigoč  98  Novo Selo Palanječko  519  

Donje Komarevo  325  Odra Sisačka  823  

Gornje Komarevo  506  Palanjak  318  

Greda  858  Preloščica  625  

Gušće  385  Sela  963  

Hrastelnica  897  Sisak  33.322  

Jazvenik  146  Stara Drenčina  226  

Klobučak  69  Staro Pračko  895  

Kratečko  199  Staro Selo  110  

Letovanci  56  Stupno  484  

Lonja  111  Suvoj  41  

Lukavec Posavski  132  Topolovac  897  

Veliko Svinjičko  275  Žabno  511  

Vurot  103  -  -  

 

                                                                                                                           Tablica 1. (Izvor: DZS, Popis stanovništva 2011. godine) 

 

Grad Sisak ima udio od 24,4% u stanovništvu Županije. Gustoća naseljenosti od 113 st/km² viša je od 

županijskog prosjeka koji iznosi 38,6 st/km² i državnog prosjeka koji iznosi 75,1 st/km². Od ukupnoga 

broja stanovnika 52,5 % su žene, a 47,5 % muškarci. Prosječna starosna dob stanovnika u Županiji je 

43 godine, što je više od prosjeka RH, koji je prema podacima DZS RH 41,7 godina. Indeks starenja 

na županijskoj razini iznosi 131,1, dok je državni projekt 115. Koeficijent starosti stanovništva u Županiji 

je 26,2 dok je na razini RH 24,1. Podaci ukazuju na činjenicu, da je stanovništvo Sisačko-moslavačke 

županije u prosjeku starije nego na državnoj razini te da stanovništvo stari što je činjenica za pokretanje 

postupaka utjecaja na poboljšanje demografske slike samoga grada Siska kao nositelja integriranog 

teritorijalnog ulaganja tzv. ITU Grada Sisačko-moslavačke županije. 
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Podaci o broju stanovnika na području Sisačko-moslavačke županije i Grada Siska  

Grad/Općina  Popis 
1991.  

Popis 
2001.  

Popis 
2011.  

Indeks 
91./01.  

Indeks 
01./11.  

Muškarci 
(%) 2011.  

Žene (%) 
2011.  

Sisačko-
moslavačka 
županija  

251.332  185.387  172.439  1,36  1,08  48,5  51,5  

Sisak  61.413  52.236  47.768  1,18  1,09  47,5  52,5  

                                                              Tablica 2. ( Izvor: DZS; Naselja i stanovništvo RH; Popis stanovništva 2011. godine) 

Jedan od najzanimljivijih podataka vezan uz stanovništvo grada Siska je svakako podatak o 

migracijskim obilježjima stanovništva gdje je čak 35% od ukupnog broja stanovnika doselilo u grad 

Sisak u proteklim godinama. Navedeni podatak je isto tako signal za definiranje mjera provedbenog 

programa-stvaranje uvijete za doseljavanjem što većeg broja posebice mladih obitelji.  

 
 

Stanovništvo prema migracijskim obilježjima i spolu  

Sisačko-moslavačka županija  Grad Sisak  

Spol  Svi  M  Ž  Svi  M  Ž  

Ukupan broj stanovnika  172.439  83.608  88.831  47.768  22.706  25.062  

Od rođenja stanuje u 

istom naselju  

71.754  39.781  31.973  24.129  12.947  11.182  

Doseljeni u mjesto stanovanja s područja RH  

Ukupno  68.506  28.390  40.116  16.993  6.624  10.369  

Iz drugog naselja istog 

grada ili općine  

18.870  7.347  11.523  4.399  1.696  2.703  

Iz drugog grada ili 

općine iste županije  

25.071  10.139  14.932  7.310  2.803  4.507  

Iz druge županije  24.529  10.885  13.644  5.270  2.116  3.154  

Nepoznato mjesto u RH  36  19  17  14  9  5  

Doseljeni u mjesto stanovanja iz inozemstva  

Ukupno  32.142  15.423  16.719  6.638  3.133  3.505  

Bosna i Hercegovina  15.400  7.317  8.083  3.900  1.771  2.129  

Njemačka  5.005  2.496  2.509  1.240  619  621  

Srbija  8.701  4.026  4.675  595  268  327  

Slovenija  497  273  224  188  104  84  

Kosovo  412  207  205  65  31  34  

Ostale zemlje  2.127  1.104  1.023  650  340  310  

                                                                                                                                    Tablica 3. (Izvor: DZS, Popis stanovništva 2011) 
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III. GOSPODARSTVO 

Grad Sisak je stvaran kao industrijski grad na tri rijeke-Savi, Kupi i Odri. Osim trgovačkih centara na 

perifernom dijelu grada, na području grada smještena su industrijska postrojenja i manji proizvodni 

pogoni: INA d.d. – Rafinerija nafte Sisak, ABS d.o.o. – nekadašnja željezara Sisak, Janaf d.d. – Terminal 

Sisak, HEP – Termoelektrana Sisak, Mlin i pekare d.o.o., HRB Dunavski Lloyd d.o.o. , Zlatna igla-Siscia 

d.o.o. i drugi. Uz industrijska i proizvodna postrojenja u Gradu Sisku svoje sjedište su pronašli 

mnogobrojni poduzetnici i obrtnici u prerađivačkom i trgovačkom sektoru, sektoru trgovine na veliko 

i malo, te sami trgovački centri. Vremenskim odmakom došlo je do gašenja nekih industrijskih pogona 

što je za radno stanovništvo na području grada Siska značilo određene promijene. Promijene su to 

kojima je svako gospodarstvo sklono, a što je bio osnovni pokretač djelovanja u stvaranju nove 

budućnosti. Promijeniti gospodarstvo nije osnovna zadaća javnog sektora, ali stvoriti uvijete za 

promijeni gospodarske budućnosti dugoročan je proces kojemu ovo vodstvo teži. Grad Sisak iz 

godine u godinu poduzima aktivnosti kojima nastoji unaprijediti cjelokupno stanje u gospodarstvu. 

Kroz redovni rad i nadležnosti Upravnog odjela za gospodarstvo i komunalni sustav grada Siska 

provode se sljedeće mjere:  

•analitičko-plansko, organizacijsko-koordinacijsko, informatičko-dokumentacijsko praćenje podataka 

o stanju gospodarstva, 

 •izrađuju se i prati provedba dokumenata poboljšanja energetske učinkovitosti i korištenja 

obnovljivih izvora energije, 

 •dodjeljuju se potpore malom i srednjem poduzetništvu, obrtima u sektoru turizma, ugostiteljstva, 

trgovine i poljoprivrede,  

•prati se stanje i poduzimaju aktivnosti na ostvarivanju uvjeta za razvoj strateških industrijskih grana i 

investicijskih ulaganja od značaja za grad Sisak, 

 •pripremaju se i predstavljaju projekti od interesa za Grad potencijalnim domaćim i inozemnim 

ulagačima, financijerima i donatorima, u svrhu otvaranja novih radnih mjesta i jačanja trgovinske 

razmjene postojećih gospodarskih subjekata;  

•temeljem praćenja gospodarske situacije i potreba građana i poduzetnika, planski se upravlja 

poslovnim prostorima u vlasništvu Grada s ciljem poticanja gospodarstva te uređivanja uvjeta 

poslovanja gospodarskih subjekata;  

•poduzimaju se mjere i aktivnosti zaštite prirodnih resursa (poljoprivrednog zemljišta, šuma i šumskog 

zemljišta). 

Gospodarska budućnost grada Siska vidljiva je i biti će vidljivija kroz aktivnosti daljnjeg financiranja i 

opskrbu društva javnim i infrastrukturnim dobrima ovoga vodstva.  

 

IV.  EKONOMSKA, DRUŠTVENA I OSOBNA INFRASTRUKTURA GRADA SISKA 

Infrastruktura u širem smislu predstavlja zbroj i raspoloživost svega materijalnog, institucionalnog i 

osobnog stavljenog na raspolaganje određenom lokalitetu, u ovom kontekstu području grada Siska. 

Pod materijalnom infrastrukturom definiramo sva kapitalna dobra, imovinu, opremu koja služi u svrhu 

prijevoza, obrazovanja, sporta, zdravstva, stanovanja, energetike i javne administracije. Institucionalna 
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infrastruktura obuhvaća procedure, pravila i norme koje moraju biti zadovoljene unutar društva u cilju 

ispunjenja zadaća. Unutar Grada Siska infrastruktura kojom se upravlja podijeljena je kao:  

 

 

IV.I EKONOMSKA INFRASTRUKTURA 

Ekonomska infrastruktura-čvrsta, materijalna obuhvaća svu fiksnu imovinu lokalne zajednice 

razvrstanu na ceste, mostove, energetsku infrastrukturu, škole i društvene domove. Izgradnja i 

upravljanje infrastrukturom unutar lokalne zajednice zahtjeva adekvatno uključivanje lokalne vlasti. U 

sklopu organizacije upravljanja i izgradnje Grad Sisak podijelio je upravljačke odgovornosti 

ekonomskom infrastrukturom unutar komunalnih poduzeća i upravnih odjela Grada. Infrastruktura 

kojom se posredno i neposredno upravlja: 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

 

 

 

 

OSOBNA INFRASTRUKTURA 

                                                                                                                                       

  Slika 2. Ekonomska infrastruktura Grada Sisak 

 

IV.II. DRUŠTVENA INFRASTRUKTURA 

Društvena infrastruktura-meka, nematerijalna obuhvaća objekte i usluge iz odgoja, obrazovanja, 

zdravstva, razvoja, kulture, umjetnosti, sporta, socijalne zaštite i svega onoga što omogućava 

normalno funkcioniranje lokalne zajednice, odnosno to je kapital kojim se osigurava pružanje javnih 

usluga. Grad Sisak u sklopu društvene infrastrukture osigurava rad  

ustanovama u predškolskom obrazovanju:  

VODE 

-pročišćavanje voda 

-vodoopskrba i odvodnja 

-kanalizacije 

-zaštita od poplava 

-regulacija riječnih vodnih puteva 

PROMET 

-cestovni promet 

-željeznički promet 

-riječni promet 

-promet nerazvrstanim cestama 

OTPAD 

-prikupljanje, zbrinjavanje i razdvajanje otpada 

-komunalne djelatnosti 

IMOVINA 

-ustanove u obrazovanju, zdravstvu i sportu 

-društvene ustanove i domovi 

-javna poduzeća 

-zgrade 
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• Dječji vrtić Sisak Novi i Dječji vrtić Sisak Stari, 
  

ustanovama u osnovnoškolskom obrazovanju:  

• OŠ Ivana Kukuljevića Sisak, OŠ 22. lipnja, OŠ Viktorovac, OŠ Braća Bobetko, OŠ Braća Ribar, 
OŠ Galdovo, OŠ Sela, OŠ Ivana Antolčića Komarevo i OŠ Budaševo-Topolovac-Gušće, 

 

kulturnim ustanovama:  

• Gradski muzej Sisak i Gradska galerija Striegel, Dom kulture Kristalna kocka vedrine i Narodna 
knjižnica i čitaonica Vlado Gotovac Sisak,  
 

sportskim ustanovama:  

• Športsko-rekreacijski centar Sisak,  
 

javnim ustanovama:  

• Javna vatrogasna postrojba Grada Siska.  
 

Uz rad ustanova društvenu infrastrukturu čine i poduzeća u vlasništvu Grada Siska: Komunalac 

Sisak d.o.o., Sisački vodovod d.o.o., Gradska tržnica Sisak-centar dijeljenih usluga d.o.o., Auto 

promet Sisak d.o.o., Gradska groblja Viktorovac d.o.o., Gospodarenje otpadom Sisak d.o.o. i 

Centar kreativnih industrija Sisak d.o.o.. 

 

IV.III. OSOBNA INFRASTRUKTURA 

Osobna infrastruktura ili ljudski kapital za vodstvo Grada Siska temeljni je kapital za mogućnost razvoja 

i izvršenja svakodnevnih zadaća. Vodeći se za zakonskim odredbama i fiskalno učinkovitim i 

odgovornim postupanjima osobnu infrastruktura tako čine zaposlenici, službenici i namještenici 

unutar gradske uprave, ali i zaposlenici proračunskih korisnika Grada Siska, javnih i komunalnih 

poduzeća Grada koji su unutar svojih djelokruga rada odgovorni za upravljanje društvenom i 

ekonomskom infrastrukturom. Gradska uprava broj 106 zaposlenika, dok trgovačka društva u 

vlasništvu Grada Siska broje 524 zaposlenika. Unutar pojedinih upravnih odjela su i Odsjeci (slika 3.). 

Upravnim odjelima rukovode pročelnici, a trgovačkim društvima u vlasništvu Grada Siska direktori.  

 

 IV.III.I. DJELOKRUG i ORGANIZACJSKA STRUKTURA GRADSKE UPRAVE  

Organizacijsku strukturu Grada Siska i djelokrug rada definiraju upravni odjeli na čelu sa 

Gradonačelnicom i  zamjenikom Gradonačelnice. Upravni odjeli su:  

1. Upravni odjel za upravne, imovinsko pravne i opće poslove 
DJELOKRUG RADA 

➢ pravni, kadrovski, administrativni, opći i tehničko-pomoćni poslovi te, poslovi zastupanja Grada pred pravosudnim 
tijelima u svezi s djelokrugom rada Gradskog vijeća i njegovih radnih tijela,  te gradonačelnika i upravnih tijela, 

➢ stručni i administrativno-tehnički poslovi za potrebe Gradskog vijeća, gradonačelnika, a posebice poslovi u svezi 
sa sazivanjem i održavanjem sjednica Vijeća, njegovih radnih tijela, klubova vijećnika, izrade nacrta akata, 
zaključaka, zapisnika, stručne obrade materijala, pružanje stručne administrativne i tehničke pomoći vijećnicima, 
te čuvanje izvornika dokumentacije, 
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➢ suradnje s tijelima mjesne samouprave i drugi poslovi u svezi s neposrednim sudjelovanjem građana u 
odlučivanju o lokalnim poslovima od neposrednog i svakodnevnog utjecaja na život i rad građana, 

➢ utvrđivanja potreba izgradnje i održavanja objekata mjesnih odbora, te održavanje stanova i poslovnih prostora u 
vlasništvu Grada 

➢ koordinacija izrade i praćenje izvršenja plana i programa rada zaštite od požara i civilne zaštite Grada, sukladno 
propisima iz tog područja,  

➢ gospodarenja imovinom Grada, evidencijski poslovi o poslovnim prostorima i neizgrađenom  građevinskom 
zemljištu u vlasništvu Grada, stručni i administrativni poslovi  glede gospodarenja i uživanja prava vlasništva i 
ostalih stvarnih prava te pravnog prometa  poslovnim prostorom, drugim objektima, te neizgrađenim 
građevinskim zemljištem u vlasništvu Grada, 

➢ evidencijski poslovi o stambenom fondu u vlasništvu Grada, glede vlasništva, korištenja, najma, upravljanja, 
uključujući i temeljne podatke o stanu, te imovinsko-pravnu zaštitu stambenog fonda i stručno-administrativni 
poslovi vezani za stambeni fond,  

➢ u svezi ostvarivanja prava građana na pristup informacijama,  
➢ u svezi razmatranja predstavki i pritužbi građana na rad gradske uprave,  
➢ protokola za Gradsko vijeće, gradonačelnika, njegovih zamjenika i ureda gradonačelnika, 
➢ organiziranja manifestacija, 
➢ suradnje  s gradovima prijateljima i partnerima u zemlji i inozemstvu, 
➢ poticanja i pomaganja rada vijeća i predstavnika nacionalnih manjina, 
➢ informiranja građana o radu Gradskog vijeća, gradonačelnika i zamjenika gradonačelnika, gradske uprave, te 

trgovačkih društava i ustanova u vlasništvu Grada, 
➢ održavanja i unapređenja informatičkog sustava gradske uprave te povezivanje s gradskim ustanovama i 

trgovačkim društvima. 
 
 
 

 

2. Upravni odjel za proračun i financije 
DJELOKRUG RADA 

➢ izrade uputa i smjernica za izradu prijedloga proračuna i financijskih planova i dostavljanja  proračunskim 
korisnicima, 

➢ izrade prijedloga proračuna i nadzor njegova izvršenja, 
➢ planiranja javne nabave u skladu s proračunom Grada, evidencije nabave, izrade izvješća o nabavi, savjetodavni 

poslovi, te stručna pomoć korisnicima proračuna vezano uz nabavu 
➢ razmatranja prijedloga i usklađivanje financijskih planova proračunskih korisnika s procijenjenim prihodima i 

primicima, 
➢ izrade plana rashoda i izdataka tijela gradske uprave i kontrole izvršenja istog, 
➢ knjigovodstvenog evidentiranja prihoda i primitaka, rashoda i izdataka proračuna i tijela gradske uprave, 
➢ izrade polugodišnjeg i godišnjeg izvještaja o izvršenju proračuna i drugih financijskih poslova za gradonačelnika i 

gradsko vijeće, 
➢ praćenja financijskog stanja i predlaganja mjera za poboljšanje financijske stabilnosti gradskog proračuna, 
➢ upravljanja gotovinom i dugom 
➢ planiranja likvidnosti proračuna prema novčanom toku proračuna, 
➢ utvrđivanja mjesečne dodjele sredstava u skladu s likvidnošću proračuna i preuzetim obvezama proračunskog 

korisnika 
➢ knjigovodstvenog evidentiranja imovine Grada i izrada bilance dugotrajne imovine, 
➢ vezani za popis duga, izdanih jamstava i zajmova, te obvezno izvještavanje Ministarstva financija, 
➢ vezani za dobivanje suglasnosti za zaduživanje Grada i davanje jamstava, te vodi evidenciju o danim i primljenim 

jamstvima i garancijama 
➢ vezani za uvođenje svih vrsta gradskih poreza, evidentiranje i  kontrolu plaćanja te naplate svih prihoda koji 

pripadaju Gradu, 
➢ naplate komunalne naknade, komunalnog doprinosa i drugih naknada utvrđenih zakonom i prisilne naplate istih 
➢ financijsko-računovodstveni poslovi vezani za rad mjesnih odbora, 
➢ pripreme dokumentacije za prisilnu naplatu potraživanja, 
➢ obračuna plaća i naknada i njihova nadzora, 
➢ platnog prometa, blagajničkog poslovanja i fakturiranje prihoda, 
➢ izrada izvješća za potrebe Ministarstva financija, Porezne uprave, REGOS-a i državne statistike, 
➢ kreiranja i koordiniranja pri izradi osnova dugoročne financijske politike Grada. 

 
3. Upravni odjel za gospodarstvo i komunalni sustav 

DJELOKRUG RADA 
➢ organiziranja svih vrsta komunalnih djelatnosti sukladno Zakonu o komunalnom gospodarstvu, 
➢ izrade godišnjih i dugoročnih planova i programa održavanja i izgradnje komunalne infrastrukture, 
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➢ koordinacije izrade tehničke dokumentacije za investicijske objekte komunalne infrastrukture i objekte održavanja 
komunalne infrastrukture, 

➢ pribavljanja lokacijskih i građevinskih dozvola za izgradnju komunalne infrastrukture, 
➢ koordinacije radova održavanja i izgradnja objekata komunalne infrastrukture, 
➢ izrade prijedloga odluka i drugih akata iz područja komunalnog gospodarstva, 
➢ utvrđivanja obveznika i donošenje rješenja u skraćenom upravnom postupku za komunalnu naknadu, komunalni 

doprinos i drugih naknada utvrđenih zakonom, 
➢ komunalnog redarstva u svrhu provođenja komunalnog reda 
➢ prometnog redarstva, nadzora nepropisno zaustavljenih i parkiranih vozila, upravljanja prometom, te premještanja 

nepropisno zaustavljenih i parkiranih vozila 
➢ koordinacije s gradskim trgovačkim društvima u cilju unapređenja komunalnih djelatnosti i razvoja gospodarstva 

kroz kontrolu cijena komunalnih usluga, 
➢ obavljanja analitičko-planskih, organizacijsko-koordinacijskih, informatičko-dokumentacijskih i ostalih stručnih 

poslova vezanih za razvoj gospodarstva 
➢ izrade i praćenja provedbe dokumenata poboljšanja energetske učinkovitosti i korištenja obnovljivih izvora 

energije za Grad, 
➢ davanja potpore i unapređenja gospodarstva, malog i srednjeg poduzetništva, obrta, turizma, ugostiteljstva, 

trgovine i poljoprivrede, 
➢ praćenja stanja i poduzimanja aktivnosti na ostvarivanju uvjeta za razvoj strateških industrijskih grana i 

investicijskih ulaganja od značaja za Grad, 
➢ pripreme i predstavljanja projekata od interesa za Grad potencijalnim domaćim i inozemnim ulagačima, 

financijerima i donatorima kao i suradnje u postupku njihove pripreme i izvedbe, 
➢ kandidiranja i praćenja realizacije projekata sufinanciranih od fondova Europske unije i državnih tijela, 
➢ izrade programa gospodarenja poslovnim prostorima u vlasništvu Grada s ciljem poticanja gospodarstva   
➢ uređivanja uvjeta poslovanja gospodarskih subjekata (radno vrijeme i drugo) 
➢ poduzimanja mjera i aktivnosti na zaštiti poljoprivrednog zemljišta, šuma i šumskog zemljišta, potpora u 

poljoprivredi, zaštita bilja i životinja 
 
 

4. Upravni odjel za obrazovanje, kulturu, sport, branitelje i civilno društvo 
DJELOKRUG RADA 

➢ brige o djeci, posebno organizirani predškolski odgoj, odgoja i obrazovanja, posebno osnovnoškolskog, kulture, 
uključivo umjetničko stvaralaštvo, amaterizam, zabavne i promotivne aktivnosti, zaštitu i očuvanje kulturnih 
dobara,  sporta, tehničke kulture, zaštite zdravlja i socijalne skrbi, 

➢ temeljem zakonskih odredbi, kontinuirano praćenje stanja, izrada i analiza izvješća, izrade programa javnih 
potreba, izrade plansko-financijskih dokumenata, izrade ostalih dokumenata nužnih za funkcioniranje pojedinih 
djelatnosti, 

➢ pripreme prijedloga za utvrđivanje programa odgoja i školstva iznad državnog pedagoškog standarda i izrade 
programa financiranja produženog boravka, 

➢ vođenja postupka stipendiranja studenata, 
➢ davanja potpora programima udruga i KUD-ova 
➢ usklađivanja programa i planova sa svim sudionicima u okviru djelatnosti, građanima i mjesnim odborima, 

udrugama, udrugama  nacionalnih manjina i ustanovama, županijom i ministarstvima i ostalim subjektima, 
➢ objedinjavanja i razmatranja predloženih projekata iz institucionalne i izvaninstitucionalne kulture te predlaže 

njihovo prihvaćanje, 
➢ vezani za financiranje i nadzor provedbe programa iz područja socijalne skrbi koji su usmjereni na pomoć 

socijalno osjetljivim i ugroženim skupinama građana 
➢ praćenja rada i upravljanja u ustanovama kojima je Grad osnivač, 
➢ praćenje i poticanje rada udruga te drugih pravnih i fizičkih osoba u kulturi, sportu, obrazovanju i zaštiti okoliša te 

daje stručnu pomoć u realizaciji programa i rješavanju problematike korisnika proračuna Grada, 
➢ na unapređenju rada s udrugama građana i promicanju sudjelovanja građana u odlučivanju, te razvoju civilnog 

društva, nacionalnih manjina te braniteljskih i drugih udruga koje su od interesa za Grad, 
➢ na kriterijima za izradu programa, načina i uvjeta raspoređivanja, te načina dodjele i praćenja namjenskog 

korištenja sredstava proračuna Grada  iz djelokruga ovog odjela. 
 

5. Upravni odjel za prostorno uređenje i zaštitu okoliša 
DJELOKRUG RADA 

➢ praćenja stanja u prostoru, pripreme akata u svezi praćenja stanja u prostoru, pripreme i praćenja izrade 
dokumenata prostornog uređenja, priprema akata u svezi donošenja dokumenata prostornog uređenja, praćenje 
ostvarenja dokumenata prostornog uređenja, vođenje dokumentacije o prostoru te drugi upravni i stručni poslovi 
prostornog planiranja 

➢ uspostave i vođenja informacijskog sustava prostornog uređenja, 
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➢ izdavanja lokacijskih odobrenja i odobrenja za gradnju, te drugih akata vezanih za gradnju i provedbu 
dokumenata prostornog uređenja (lokacijske dozvole, potvrde glavnog projekta, rješenja o uvjetima građenja, 
rješenja za građenje, rješenja o promjeni namjene građevine), 

➢ vođenja postupaka i rješavanja o legalizaciji bespravno izgrađenih zgrada, 
➢ izdavanja rješenja o utvrđivanja građevne čestice, potvrde parcelacijskih elaborata, potvrde etažnog elaborata 

uređenja građevinskog zemljišta koje obuhvaća dio poslova pripreme građevinskog zemljišta (priprema i 
praćenje izrade pripremne dokumentacije, geodetskih i drugih podloga, studija i programa prostornog uređenja, 
prostornih planova te pripreme dokumentacije u svezi s uređenjem prostora) 

➢ vođenje izvornih evidencija, 
➢ osnivanja i vođenja katastra vodova, te uspostave i vođenja izvorne evidencije naselja, ulica i kućnih brojeva, 
➢ zaštite i očuvanja kulturnih dobara, određivanje mjera zaštite i nadzor nad njihovim provođenjem, 
➢ planiranja i regulacija prometa iz nadležnosti lokalne samouprave, 
➢ praćenje i analiziranje stanja u području zaštite okoliša, 
➢ izrada izvješća, programa, planova i stručnih podloga iz područja zaštite okoliša, 
➢ pripreme prijedloga općih akata vezanih za zaštitu okoliša, 
➢ brige o zaštiti okoliša 
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 Slika 3. Shematski prikaz organizacijske strukture gradske uprave

Gradonačelnica                                                         

(jedan zamjenik Gradonačelnice) 

Upravni odjel za 

upravne, imovinsko 

pravne i opće 

poslove 

Upravni odjel za 

proračun i financije 

Upravni odjel za 

obrazovanje, kulturu, 

sport, branitelje i 

civilno društvo 

1. Odsjek za opće poslove, 

odnose s javnošću i 

informiranje                    

2.Odsjek za administrativne 

i tehničke poslove                           

3. Odsjek za  imovinsko 

pravne i kadrovske poslove 

 

 

 

 

1. Odjek za predškolski 

odgoj, obrazovanje i sport            

2.Odsjek za kulturu, socijalnu 

skrb i civilno društvo 

Upravni odjel za 

prostorno uređenje 

i zaštitu okoliša 

1. Odsjek za urbanizam, 

kulturnu baštinu i zaštitu 

okoliša                               

2.Odsjek za graditeljstvo 

Upravni odjel za 

gospodarstvo i 

komunalni sustav 
1. Odjek za 

unutarnju reviziju 
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V. MISIJA MANDATARA GRADA SISKA 

Srž poslovanja i upravljanja jedinicom lokalne samouprave je način na koji se ljudski, strateški 

i operativni proces međusobno povezuju. Vodstvo lokalne jedinice mora ovladati svakim 

pojedinim procesom kao i načinom na koji funkcioniraju kao cjelina. Disciplina realizacije koja 

u središtu poslovanja ima provedbu strategije i njeno oblikovanje odlike su poslovanja prema 

planu. Grad Sisak, odnosno vodstvo Grada Siska u središtu svoga poslovanja i zadaća ima 

interese građana grada Siska u cilju maksimizacije društvene, gospodarske i kulturne 

korisnosti u infrastrukturi, društvenom suživotu, gospodarskim okolnostima i okolišu. Grad 

Sisak ulagati će i stvarati uvijete za prosperitetnu i prepoznatljivu zajednicu kojom jača status 

središta društvenog i gospodarskog poslovanja same Sisačko-moslavačke županije i 

zagrebačkog prstena.  

 

VI. VIZIJA MANDATARA GRADA SISKA 

Grad Sisak kao kulturno, urbano i društveno središte Sisačko-moslavačke županije, usmjeren 

uzdizanju djece i mladih i zaštiti starijeg stanovništva sa stvorenim uvjetima za razvoj 

društvene i ekonomske infrastrukture. 

 

VII. PRORAČUN 

Proračunsko razdoblje koje prethodi mandatnom, a vezano je uz trenutnu Strategiju razvoja grada 

Siska odnosi se na 2017.-2020. godinu. Kao važan pokazatelj mogućnosti prema kojima je definiran 

tijek investicija, a sve u skladu s mjerama koje su donesene unutar Strategije razvoja grada Siska 2015.-

2020. godine je priljev sredstava u proračun Grada Siska. Prema kriteriju mogućnosti se, a vodeći 

računa o ispunjenju svih fiskalnih i zakonskih odredbi, izvršava proračun Grada. Stoga je temelj 

realizacije proračuna i strategije razvoja i planiranja bitno prikazati na sljedeći način: 

Tablica 4 . Prihodi proračuna u razdoblju 2017.-2020. godine po izvorima financiranja: 

IZVORI FINANCIRANJA                                                  iznos u HRK 

Opći prihodi i primici                                                                                                           443.535.369,35 kn 

Prihodi za posebne namjene                                                                                             275.955.901,44 kn 

Pomoći            62.232.789,64 kn 

Donacije             7.269.293,01 kn 
Namjenski primici            43.370.766,77 kn 

Prihodi od prodaje ili zamjene nefinancijske imovine             8.415.342,22 kn 

 
Vlastita i namjenska sredstva, te pomoći proračunskih korisnika                                153.824.505,32 kn 

 

Uz proračunska sredstva koja se odnose isključivo na Grad Sisak u proračun Grada Siska slijevaju se i 

sredstva proračunskih korisnika koja se evidentiraju na odgovarajući način. Sustav riznice osigurava 

praćenje priljeva i odljeva sredstava namijenjenih isključivo proračunskim korisnicima i praćenje 

njihovog namjenskog trošenja, dok se za redovno poslovanje proračunskih korisnika sredstva 

osiguravaju u samom proračunu Grada Siska. Proračunski korisnici, javna i komunalna poduzeća 
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jednako kako i svi ostali korisnici javnih sredstava obuhvaćeni su od strane vodstva Grada Siska 

planskim, strateškim i razvojnim dokumentima u sustav financiranja i razvoja zajednice. Tablica 4. 

prikazala je proračunske prihode po izvorima financiranja u razdoblju od 2017.-2020. godine dok će 

u nastavku prema strateškom dokumentu Strategija razvoja grada Siska 2015.-2020. godine, odnosno 

mjerama i pokazateljima definiranih srednjoročnim strateškim aktom biti prikazane financirane 

aktivnosti: 

 

MJERE i AKTIVNOSTI PREMA PRIORITETIMA RAZVOJA GRADA SISKA U PERIODU 2017.-2020. godine 

∞Prioritet 1: Unaprjeđenje gospodarske aktivnosti 

Razvoj i povećanje konkurentnosti 

poduzetništva 

 

 

 

OPIS MJERE I PREDVIĐENI UČINAK  

 

U okviru ove mjere provodit će se aktivnosti usmjerene jačanju 

kapaciteta poduzetnika i obrtnika, širenju sektora poduzetništva, 

boljoj suradnji između poduzeća sa svrhom stvaranja novih 

inicijativa u unaprjeđenju poslovanja te promocija Siska kao 

područja povoljnog za poduzetničke djelatnosti. U skladu s 

mnogobrojnim mogućnostima koje sektoru poduzetništva nude 

razni EU i nacionalni programi i drugi izvori financiranja, poseban 

će se naglasak staviti na povećanje kapaciteta i angažmana 

poduzetnika u planiranju poslovnog razvoja.  

 

 

PREDVIĐENE AKTIVNOSTI/ PROJEKTI  

 

Analiza konkurentnosti proizvodnje i mogućih načina 

restrukturiranja industrije u Sisku  

Promocija investicijskih mogućnosti Siska i razvoj povoljnog 

poslovnog okruženja  

Podrška i sufinanciranje gospodarstvenika u aktivnostima 

unaprjeđenja poslovanja i konkurentnosti (poslovno savjetovanje, 

sajmovi, uvođenje normi i informacijskih sustava, potpore 

tradicijskim obrtima, sufinanciranje izrade projektne 

dokumentacije za EU projekte i sl.)  

Promocija poduzetništva i poticaji/podrška za novoregistrirana 

poduzeća (poduzetnički centar, poduzetnički razredi itd.)  

Edukacije poduzetnika o izvorima financiranja poduzetničkih 

poduhvata i prilikama koje pružaju EU fondovi  

Potpora i podrška u radu prvom poduzetničkom inkubatoru PISAK  

 

 

CILJNE SKUPINE  

 

poduzetnici i zaposlenici u MSP, novoosnovana poduzeća, obrti, 

šira poslovna i gospodarska zajednica na lokalnom, regionalnom, 

nacionalnom i EU nivou, učenici i studenti  
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Poboljšanje gospodarske i poduzetničke 

infrastrukture 

 

 

OPIS MJERE I PREDVIĐENI UČINAK  

 

Osiguranje prikladnog infrastrukturnog okvira predstavlja 

nužan preduvjet za svaki daljnji razvoj i rast gospodarstva i 

poduzetništva, pokretača sveukupnog ekonomskog i 

društvenog razvoja područja grada Siska. Infrastrukturne 

investicije moraju biti poduzete promišljeno, u okviru 

sustavnog razmišljanja o lokalnom ekonomskom razvoju, i s 

težištem na realnim potrebama i mogućnostima područja, 

dok s druge strane moraju udovoljavati standardima kvalitete 

kako bi se privukle nove investicije i omogućio dolazak novih 

poduzeća, otvaranje novih radnih mjesta i sl. Aktivnosti u 

okviru ove mjere usmjerene su planiranju i razvoju 

gospodarske i poduzetničke infrastrukture od strateške 

važnosti za razvoj grada Siska, a u obzir uzimaju specifične 

potencijale i potrebe sisačkoga područja.  

 

 

PREDVIĐENE AKTIVNOSTI/ PROJEKTI  

 

Sustavno promišljanje lokalnog ekonomskog razvoja kroz 

uspostavu funkcionalnog odjela u gradskoj upravi  

Usklađivanje i ažuriranje prostorno-planske dokumentacije u 

skladu s razvojnim potrebama grada  

Dovršetak plinskog distributivnog sustava za područje grada 

Siska i izgradnja produkt voda Sisak- Zagreb i optičkog 

kabela  

Investicije u prometnu infrastrukturu za bolje povezivanje 

Siska i Zagreba ( pravac A 11 i pravac A3) u svrhu razvoja 

gospodarstva  

Investicije u željezničku infrastrukturu za bolje povezivanje 

Sisak i Zagreba u svrhu razvoja gospodarstva  

Stvaranje potporne infrastrukture za istraživanje i razvoj 

(tehnološki park i sl.)  

Održivo upravljanje poduzetničkim zonama  

 

CILJNE SKUPINE  Domaći i strani investitori, gospodarski i javni subjekti  
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Obogaćenje kulturne i turističke ponude  

 

OPIS MJERE I PREDVIĐENI UČINAK  

 

Planirana i osmišljena kulturna djelatnost nekog područja sa 

sobom donosi višestruke gospodarske i turističke koristi, te 

unaprjeđuje kvalitetu života i boravka u nekoj sredini čineći je 

poželjnom destinacijom. Uspostava kvalitetne kulturne ponude 

grada Siska je jednako bitna kao i aktivan pristup u kreiranju 

novih publika kulturnih sadržaja. U okviru ove mjere predviđene 

aktivnosti su usmjerene obogaćenju kulturne ponude grada 

Siska kroz iskorištavanje lokalno specifičnih resursa sisačkoga 

područja, kataliziranju kulturnih aktivnosti kroz poticanje 

umrežavanja dionika u kulturi, poboljšano uključivanje kulture u 

sektor turizma u svrhu diversifikacije turističke ponude te 

poticanje lokalnih aktera na uzimanje učešća u razvoju kulturne i 

kulturno-turističke ponude grada Siska.  

 

PREDVIĐENE AKTIVNOSTI/ PROJEKTI  

 

Stvaranje novog identiteta grada  

Razvoj publike za kulturna događanja  

Brandiranje grada Siska  

Poboljšanje komunikacije javnih ustanova, medija i građana  

Valorizacija i promocija kulturne baštine u turističke svrhe  

Promocija prirodnih bogatstava i stvaranje održive turističke 

ponude (poveznica s Lonjskim poljem)  

Poticanje poljoprivrednih domaćinstava na bavljenje turističkim 

djelatnostima u svrhu razvoja agro-turizma  

Poticanje građana/poslovnih subjekata na investicije u 

smještajne i ugostiteljske kapacitete te usluge u turizmu  

Poticanje umrežavanje dionika u turizmu (ekologija, povijest, 

kultura) sa svrhom upotpunjavanja turističkih djelatnosti  

Edukacija za poduzetništvo u turizmu  

Poticanje daljnjeg razvoja posebnih oblika turizma  

 

 

CILJNE SKUPINE  

kulturni sektor, lokalno stanovništvo, turisti i posjetitelji, turistička 

zajednica, turističke agencije, poljoprivredna domaćinstva, 

ponuđači turističkih usluga  
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Povećanje konkurentnosti poljoprivredne 

proizvodnje  

 

 

OPIS MJERE I PREDVIĐENI UČINAK  

 

Poljoprivredna proizvodnja je gospodarska grana koja na 

području grada Siska nije dovoljno iskorištena u razvojnom 

smislu, pa se nameće potreba za njenim ojačavanjem i 

osuvremenjivanjem kako bi postala učinkovita, konkurentna i 

profitabilna na današnjem zahtjevnom tržištu. U tu svrhu provodit 

će se aktivnosti usmjerene povećanju proizvodnje i dodane 

vrijednosti poljoprivrednih proizvoda, boljoj organizaciji tržišta 

poljoprivrednih proizvoda, promociji poljoprivrede i širenju 

tržišta odnosno korisnika poljoprivrednih proizvoda, poticanju 

specifičnih oblika poljoprivredne proizvodnje u skladu s lokalnim 

potencijalom područja te stvaranju novih inicijativa i partnerstava 

između dionika na poljoprivrednome tržištu te privlačenju 

stanovništva, osobito mladih, na bavljenje ovom perspektivnom 

djelatnošću.  

 

 

PREDVIĐENE AKTIVNOSTI/ PROJEKTI  

 

Prelazak s proizvodnje za osobne potrebe na proizvodnju za 

tržište  

Povezivanje poljoprivrednih proizvođača i prerađivača sa svrhom 

stvaranja zajedničkih inicijativa i izlaska na tržište  

Promocija ekološke poljoprivredne proizvodnje sa svrhom 

stvaranja proizvoda veće dodane vrijednosti  

Poboljšanje organizacije i upravljanja u sektoru stočarstva 

Investicije u prehrambeno-prerađivačke kapacitete (skladištenje, 

distribucija, prerada)  

Promocija i podrška okrupnjavanju poljoprivrednih čestica i 

korištenju državnog zemljišta  

Informiranje dionika o pravima i obvezama unutar lovnoga 

područja i bolja organizacija sigurnosti lovišta  

 

 

CILJNE SKUPINE  

poljoprivredni proizvođači, poljoprivredni prerađivači, vlasnici 

poljoprivrednih zemljišta, stanovništvo, pružatelji usluga u 

turizmu, učenici i profesori u školama, lovačka društva  
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∞Prioritet 2: Poboljšanje uvjeta za kvalitetu života i rada 

 

Poboljšanje komunalne i javne infrastrukture  

 

OPIS MJERE I PREDVIĐENI UČINAK  

 

Kvalitetna komunalna i javna infrastruktura je važan preduvjet za 

postizanje visoke razine atraktivnosti sisačkoga područja kao 

mjesta poželjnog za življenje, poslovanje i posjećivanje. Kako bi se 

unaprijedila sveukupna atraktivnost sisačkoga područja za lokalno 

stanovništvo, gospodarstvo i posjetitelje, u okviru ove mjere 

provest će se aktivnosti vezane za poboljšanje i održavanje ukupne 

infrastrukture Grada. Aktivnostima usmjerenima na komunalnu 

infrastrukturu povećat će se kvaliteta života za kućanstva na 

sisačkome području, dok će se ujedno smanjiti troškovi vezane za 

gubitke resursa (vode) koji nastaju zbog postojeće zastarjele i 

neadekvatne komunalne infrastrukture.  

 

PREDVIĐENE AKTIVNOSTI/ PROJEKTI  

 
Sustavno održavanje urbanog standarda i prilagodba EU normama  
Revitalizacija i uvođenje sadržaja u centar grada (pješačka zona s 
javnim sadržajima)  
Održavanje i razvoj objekata za sport i rekreaciju  
Poticanje mobilnosti građana korištenjem javnog prijevoza i 
bicikala  
Izgradnja biciklističkih i pješačkih staza  
Obnova voznog parka javnog prijevoza/komunalnih usluga 
(poboljšanje voznog reda)  
Izgradnja novih mostova  
Osiguravanje sigurnog dotoka kvalitetne vode te održavanje 
vodoopskrbnog sustava  
Unaprjeđenje i kompletiranje kanalizacijskog sustava u naseljima 
Grada Siska  
Razvoj sustava groblja  
Izgradnja kamionskog terminala  
Uređenje parkirališta rubno od centra grada  
 
 

CILJNE SKUPINE  lokalno stanovništvo i kućanstva, posjetitelji i prolaznici na 

sisačkome području, gospodarski subjekti  
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Povećanje zaposlenosti i razvoj ljudskih 

resursa 

 

 

OPIS MJERE I PREDVIĐENI UČINAK  

 

Među strateškim prioritetima vezanima za razvoj sredine, 

povećanje zaposlenosti stanovništva predstavlja važnu stavku. 

Stvaranje poslovnih prilika sa sobom nosi višestruku korist na široj 

društvenoj i gospodarskoj razini, odnosno na demografsku sliku 

stanovništva i općenitu konkurentnost lokalnog gospodarstva. 

Posebnu važnost pritom valja pridavati zapošljavanju osjetljivih 

slojeva društva, posebice mladih i dugotrajno nezaposlenih 

osoba. U okviru ove mjere predviđene aktivnosti usmjerene su 

poticanju i povećanju zapošljavanja, usklađivanju obrazovnog 

sustava te znanja i vještina osoba na tržištu rada s konkretnim 

potrebama lokalnog gospodarstva te umrežavanju širokog 

spektra dionika sa svrhom stvaranja novih inicijativa u području 

zapošljavanja.  

 

 

PREDVIĐENE AKTIVNOSTI/ PROJEKTI  

 

Stvaranje partnerstva dionika iz gospodarskog, obrazovnog i 

istraživačkog, javnog i civilnog sektora (Lokalno partnerstvo za 

zapošljavanje)  

Poticaji i savjetodavna podrška poduzećima za zapošljavanje 

skupina u nepovoljnom položaju  

Savjetodavna podrška za cjeloživotno obrazovanje  

Organizacija i provedba programa za cjeloživotno obrazovanje i 

prekvalifikacije u skladu s potrebama tržišta rada na lokalnoj razini  

Promocija deficitarnih zanimanja u školama i poduzetničkih 

kompetencija i ideja  

 

CILJNE SKUPINE  Mlade osobe, nezaposleni, osobe s invaliditetom, hrvatski 

branitelji, ostale osjetljive skupine društva, institucije i organizacije 

u obrazovanju i cjeloživotnom obrazovanju i usavršavanju, školski 

uzrasti, privatni, obrazovni i istraživački sektor  

  

 

 

 



 

20 
 

Unaprjeđenje odgojno-obrazovnog sustava 

i socijalne inkluzije  

 

 

 

OPIS MJERE I PREDVIĐENI UČINAK  

 

Svrha je ove mjere osuvremeniti kapacitete školskog sustava, 

potaknuti bolje učinke formalnog obrazovanja na znanja i 

kompetencije učenika i studenata i doprinijeti boljoj integraciji 

učenika s posebnim potrebama u školski sustav i društvenu 

zajednicu. Postojeći školski kapaciteti i infrastruktura zastarjeli su 

s obzirom na pedagoške standarde, potrebe i izazove 

suvremenog školstva, te ne pružaju povoljnu podlogu za 

unaprjeđenje sustava školstva. Aktivnosti ove mjere usmjerene 

su poboljšanju zatečenog stanja i unaprjeđenju sustava 

obrazovanja i sistema integracije u društvo, vode boljim 

rezultatima obrazovanja na znanja i kompetencije učenika i 

budućih zaposlenika, te osiguravaju jednak pristup kvalitetnom 

obrazovanju i životnim prilikama za sve učenike jednako i bez 

diskriminacije.  

 

 

PREDVIĐENE AKTIVNOSTI/ PROJEKTI  

 

Prilagodba odgojno-obrazovnog sustava i ustanova svih razina 

za djecu s teškoćama u razvoju (infrastruktura, programi, stručno 

osoblje)  

Unaprjeđenje infrastrukture odgojno-obrazovnih ustanova u 

skladu s pedagoškim standardom  

Razvoj sustava učeničkih domova  

Izgradnja novih vrtića/jaslica u pojedinim gradskim cjelinama te 

na ruralnom području  

Unaprjeđenje sustava kreditiranja i stipendiranja učenika i 

studenata  

 

CILJNE SKUPINE  Odgojno-obrazovni djelatnici, djelatnici u sustavu socijalne 

zaštite, osnovnoškolski i srednjoškolski učenici i studenti, učenici 

s teškoćama u razvoju, osoblje zaposleno u području brige za 

djecu s posebnim potrebama, Grad Sisak  
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Razvoj organizacija civilnog društva  

 

OPIS MJERE I PREDVIĐENI UČINAK  

 

Ovom mjerom želi se ojačati sektor civilnoga društva i njegov 

razvoj kako bi se unaprijedio opći stupanj demokratizacije 

sisačkoga područja. Razvoj sektora organizacija civilnoga 

društva utječe i na razvoj sveukupnog kulturnog, sportskog i 

društvenog života , što čini osnovu dodane vrijednosti 

djelovanja organizacija civilnog društva.  

 

 

PREDVIĐENE AKTIVNOSTI/ PROJEKTI  

 

Potpora radu udruga (savjetodavna, prostorna, financijska, 

organizacijska)  

Promocija volonterstva  

Umrežavanje organizacija civilnog društva u svrhu razvoja 

zajedničkih inicijativa i projekata  

Umrežavanje organizacija civilnog društva s privatnim 

sektorom u svrhu intenziviranja suradnje i razvoja novih 

inicijativa (društveno odgovorno poslovanje u svrhu javnih 

potreba)  

Poticanje međunarodne suradnje građana i organizacija 

civilnog društva, s posebnim naglaskom na cjeloživotno učenje 

i EU projekte  

 

CILJNE SKUPINE  Stanovništvo na lokalnoj i široj razini, organizacije civilnoga 

društva na lokalnoj i široj razini, poduzeća i obrti, razvojne 

agencije  
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Unaprjeđenje zdravstvene i socijalne skrbi  

 

OPIS MJERE I PREDVIĐENI UČINAK  

 

Svrha ove mjere je unaprjeđenje sustava zdravstvene i socijalne 

skrbi kako bi se poboljšala opća zdravstvena i socijalna situacija 

za stanovništvo sisačkoga područja. Unaprjeđenje kvalitete i 

dostupnosti ovih javnih usluga od strateške su važnosti jer 

unaprjeđuju opću kvalitetu života lokalnog stanovništva. U ovu 

svrhu poticat će se unaprjeđenje kapaciteta zdravstvene i 

socijalne skrbi u Sisku, povećana briga za osjetljive slojeve sta-

novništva te privatne investicije u ova dva sektora kako bi se 

katalizirao razvoj novih inicijativa i aktivnosti u ovim segmentima.  

 

 

PREDVIĐENE AKTIVNOSTI/ PROJEKTI  

 

Unaprjeđenje standarda za ginekološke, psihijatrijske, 

pedijatrijske, stomatološke timove kao i za djelatnike u 

zdravstvenoj njezi kod kuće  

Uspostava sustava za palijativnu skrb  

Unaprjeđenje izvaninstitucionalnog sustava brige za starije i za 

osobe s posebnim potrebama  

Podrška privatnim investicijama u sustav socijalne i zdravstvene 

skrbi  

 

CILJNE SKUPINE  zaposleni u sektorima zdravstva i socijalne skrbi, lokalno 

stanovništvo, posebice žene, djeca i starije osobe, bolesni i 

nemoćni, poduzetnici, Grad Sisak i institucije u zdravstvu i 

socijalnoj skrbi  
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Poboljšanje demografske slike na prostoru 

grada 

 

 

OPIS MJERE I PREDVIĐENI UČINAK  

 

Ova mjera je usmjerena poboljšanju demografskih kretanja 

sisačkoga područja uzrokovanih negativnim prirodnim 

prirastom i iseljavanjem stanovništva sa ovih prostora. Stabilna i 

povoljna demografska slika važan je element društvenog i 

ekonomskog razvoja sisačkoga područja, kako u urbanome 

dijelu, tako i u ruralnim sredinama u kojima su negativni 

demografski trendovi još izraženiji. Aktivnostima u okviru ove 

mjere nastoji se potaknuti ostanak postojećih i dolazak novih 

obitelji na sisačko područje te unaprijediti dostupnost i kvalitetu 

javnih usluga kako bi se unaprijedila kvaliteta života na ovim 

prostorima i iste učinilo poželjnim mjestom za življenje.  

 

PREDVIĐENE AKTIVNOSTI/ PROJEKTI  

 

Razvoj natalitetne politike – poticanje ostanka i doseljavanja 

obitelji s djecom na područje grada Siska  

Povezivanje s privatnim inicijativama za javne usluge  

Razvoj, decentralizacija i povećanje dostupnosti javnih usluga u 

gradskim četvrtima izvan centra te u ruralnom prostoru  

 

CILJNE SKUPINE  stanovništvo na lokalnoj i županijskoj razini, mlade osobe i 

obitelji, posebno obitelji s djecom  
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∞Prioritet 3: Održivo upravljanje resursima 

Očuvanje prirodnog bogatstva, okoliša i 

sigurnosti građana 

 

 

OPIS MJERE I PREDVIĐENI UČINAK  

 

Svrha ove mjere je unaprjeđenje zaštite prirodnih resursa 

sisačkoga područja, poboljšanje resursne učinkovitosti te 

unaprjeđenje kapaciteta i infrastrukture za zaštitu stanovništva od 

elementarnih nepogoda. Koristi ove mjere ogledat će se na 

društvenoj i gospodarskoj razini, s posebnim naglaskom na 

sektor turizma koji se u značajnoj mjeri oslanja na prirodne 

resurse i bogatstva specifična za sisačko područje. Aktivnostima 

u okviru ove mjere također se želi postići veća odgovornost 

širokog spektra dionika (stanovništva i gospodarskih subjekata) u 

vezi sa zaštitom okoliša te ih se nastoji educirati da se aktiviraju u 

brizi za okoliš i sigurnost sredine u kojoj žive i posluju.  

 

 

PREDVIĐENE AKTIVNOSTI/ PROJEKTI  

 

Iniciranje i aktivno uključivanje u reguliranje statusa zaštićenih 

dijelova prirode za park šume Viktorovac i Željezaru Sisak te za 

zaštićeni krajolik doline rijeke Kupe  

Promicanje ekološki prihvatljivih sustava za obradu otpadnih 

voda gospodarskih subjekata  

Zagovaranje uspostave županijskog centra za gospodarenje 

otpadom  

Partnerstvo u sanaciji i uspostavi pune funkcionalnosti 

improviziranih odlagališta i skladišta gospodarskog otpada 

velikih gospodarskih subjekata  

Rješavanje pitanja otpada  

Ponovno korištenje i oporaba otpada, uvođenje novih 

tehnologija za obradu otpada  

Izrada strategije zaštite od poplava na području grada Siska  

Provođenje Akcijskog plana za smanjenje koncentracija lebdećih 

čestica PM10  

Edukacija stanovništva i gospodarskih subjekata  

 

CILJNE SKUPINE  javna i privatna poduzeća i institucije, lokalno stanovništvo, Grad 

Sisak  
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Poboljšana energetska učinkovitost i 

korištenje OIE 

 

 

OPIS MJERE I PREDVIĐENI UČINAK  

 

Povećanje energetske učinkovitosti i povećanje korištenja 

obnovljivih izvora energije u javnom i privatnom sektoru od 

strateškog je interesa za razvoj grada Siska jer omogućuje 

financijske uštede (gospodarska korist) i doprinosi zaštiti okoliša 

(šira društvena i ekonomska korist). Grad Sisak se usto 

provedbom aktivnosti definiranih u okviru ove mjere aktivno 

priključuje ostvarenju indikatora strategije Europe 2020 

vezanima za energetsku učinkovitost i OIE. U okviru ove mjere 

nastojat će se povećati osviještenost širokog spektra dionika o 

prednostima obnovljivih izvora energije i koristima poboljšanja 

energetske učinkovitosti, povećati uštedu energenata u sustavu 

javne rasvjete i u zgradama u javnom vlasništvu, te općenito 

poticati javni i privatni sektor na uzimanje aktivnog udjela u 

unaprjeđenju energetske učinkovitosti sisačkoga područja.  

 

 

PREDVIĐENE AKTIVNOSTI/ PROJEKTI  

 

Provedba mjera Akcijskog plana energetskog održivog razvitka 

Grada Siska  

Unaprjeđenje korištenja obnovljivih izvora energije i 

energetske učinkovitosti  

Uvođenje inteligentnog sustava gospodarenja i upravljanja 

javnom rasvjetom i zamjena postojećih zastarjelih rasvjetnih 

tijela novim suvremenim izvorima svjetlosti  

 

CILJNE SKUPINE  javni i gospodarski sektor, stanovništvo, Grad Sisak i druge 

javne institucije  

  

 
 

 

Kako bi kontinuirani napredak zajednice, odnosno Grada Siska bio moguć, ulaganje u sve vrste 

infrastrukture (društvenu, ekonomsku i osobnu)  od velike je važnosti i stoga se one provlače kroz 

osnovne ciljeve srednjoročnog strateškog akta Grada Siska i kroz samu financijsku strukturu, odnosno 

proračun Grada Siska kojim upravlja čelnik uz tehničku i stručnu pomoć službenika unutar gradske 

uprave Grada Siska. Provedbeni program Grada Siska ima jasno uporište i hijerarhijski jasnu strukturu 

u izradi i definiranju mjera kao nositelja budućeg razvoja samim time što se temelji na gore realiziranim 

pokazateljima ispunjenja ciljeva iz Strategije razvoja Grada Siska za 2015.-2020. godinu uz vođenje 

računa o budućim poduhvatima kroz provedbeni program Grada Siska. 
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VIII. ZAKONODAVSTVO 

 

Regulatorni okvir provedbenih programa jedinica lokalne i područne (regionalne) samouprave temeljen 

je na Zakonu o sustavu strateškog planiranja i upravljanja razvojem Republike Hrvatske (»Narodne 

novine« broj 123/17). Vlada Republike Hrvatske 2018. godine usvojila je Uredbu o smjernicama za izradu 

akata strateškog planiranja od nacionalnog značaja i od značaja za jedinice lokalne i područne 

(regionalne) samouprave (»Narodne novine«, broj 89/2018) na temelju članka 15. stavka 2. Zakona o 

sustavu strateškog planiranja i upravljanja razvojem Republike Hrvatske (»Narodne novine«, broj 123/17). 

Koncept koji obuhvaća ovaj regulatorni okvir u obzir uzima hijerarhijski, zavisni odnos između 

nacionalnog, regionalnog i lokalnog razvoja. Nositelji sustava strateškog planiranja u Republici Hrvatskoj 

stoga su nacionalni  (Nacionalna razvojna strategija Republike Hrvatske do 2030. godine), regionalni 

(Planovi razvoja jedinica područne/regionalne samouprave za razdoblje 2021.-2027.) i lokalni 

(Provedbeni programi jedinica lokalne samouprave za razdoblje 2021.-2025.) akt strateškog planiranja. 

Razvoj i provedba programa, projekata i aktivnosti od značaja za zajednicu i državu provodi se slijedom 

različitih izvora financiranja. Lokalne, regionalne jedinice kao i sama država u tom kontekstu donose svoje 

proračunske planove i projekcije. Za potrebe i mogućnost kreiranja uvjeta razvoja osnovni dodatni izvor 

financiranja javnih potreba su EU sredstva. Za razliku od lokalnih, regionalnih i nacionalnih proračuna i 

projekcija EU proračun donosi se za programsko razdoblje koje nije identično proračunskom razdoblju 

naših proračuna. Iz svega navedenog, ali ponajprije iz razloga definiranja misija i vizija planskog, 

programskog i participativnog razvoja zajednica proizašla je potreba za strateškim planiranjem. Ići 

zajednički u smjeru uspjeha i boljitka, koristeći raspoloživa sredstva, koristeći stratešku podlogu kao 

osnovni putokaz do ispunjenja ciljeva ono je što svakom čelniku i suradnicima treba biti od izuzetne 

važnosti. Ukoliko se akti strateškog planiranja od najniže do najviše razine poslože participativno, zavisno 

i planski osiguranje maksimizacije korištenja EU sredstava ne može izostati. Ovakvim načinom upravljanja 

na strateški i financijski učinkovit način biti će osigurano da programsko razdoblje EU proračuna sadrži 

dostatna sredstva upravo za ono definirano našim kratkoročnim i dugoročnim aktima strateškog 

planiranja uzimajući u obzir i dodatne Programe definirane od strane Vlade Republike Hrvatske.  

 

VIII.I. DUGOROČNI STRATEŠKI AKT 

Nacionalna razvojna strategija Republike Hrvatske do 2030. godine (NRS 2030.) 

Razvojni smjerovi:  ∞Održivo gospodarstvo i društvo  

                                   ∞Jačanje otpornosti na krize 

                                   ∞Zelena i digitalna tranzicija 

                                   ∞Ravnomjeran regionalni razvoj 

 

Strateški ciljevi ∞Održivo gospodarstvo i društvo: 

SC 1. Konkurentno i inovativno gospodarstvo 

SC 2. Obrazovani i zaposleni ljudi 

SC 3. Učinkovito i djelotvorno pravosuđe, javna uprava i upravljanje državnom imovinom 
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SC 4. Globalna prepoznatljivost i jačanje međunarodnog položaja i uloge Hrvatske 

Strateški ciljevi ∞Jačanje otpornosti na krize: 

SC 5. Zdrav, aktivan i kvalitetan život 

SC 6. Demografska revitalizacija i bolji položaj obitelji 

SC 7. Sigurnost za stabilan razvoj 

Strateški ciljevi ∞Zelena i digitalna tranzicija: 

SC 8. Ekološka i energetska tranzicija za klimatsku neutralnost 

SC 9. Samodostatnost u hrani i razvoj bio gospodarstva 

SC 10. Održiva mobilnost 

SC 11. Digitalna tranzicija društva i gospodarstva 

Strateški ciljevi ∞Ravnomjeran regionalni razvoj :∞ 

SC 12. Razvoj potpomognutih područja i područja s razvojnim posebnostima 

SC 13. Jačanje regionalne konkurentnosti 

 

VIII.II. PROGRAMI 

∞ Program društvene i gospodarske revitalizacije potpomognutih područja Sisačko-moslavačke 

županije pogođenih potresom 

PRIJEDLOG 

„ Prijedlog mjera i  aktivnosti“ 

STRATEŠKI SMJER 1.  POTICANJE RAZVOJA OSNOVNIH ČINITELJA KONKURETNOSTI ŽUPANIJE   

Poseban cilj 1.  POVEĆANJE PRODUKTIVNOSTI I ZAPOSLENOSTI 

MJERA 1.1. Povećanje kapaciteta zapošljavanja u gospodarstvu Županije 

Ishodi 

Porast broja poduzetnika, obrtnika i OPG-ova (start-up poduzeća) 

Porast broja zaposlenih 

Povećanje dohodovne snage stanovništva 

Povećanje izvornih proračunskih prihoda temeljenih na ekonomskoj snazi lokalnog stanovništva 

Poticanje tranzicije postojećih gospodarskih subjekata u svrhu zapošljavanja stanovništva 

Mjera 1.2.  Jačanje produktivnih kapaciteta gospodarstva Županije 

Ishodi 

Povećanje investicijskih aktivnosti u gospodarstvu Županije 

Povećanje produktivnosti rada gospodarstva Županije 

Veći stupanj diversifikacije gospodarske strukture Županije 

Povećanje izvornih proračunskih prihoda temeljenih na ekonomskoj snazi lokalnih poduzeća  

Unapređenje drvno-prerađivačkog sektora 



 

28 
 

Povećanje broja poduzeća koja razvijaju nove tehnologije (gaming industrija, autoindustrija, ICT 

industrija) 

Mjera 1.3.  Povećanje atraktivnosti i funkcionalnosti poslovnog i gospodarskog okruženja u Županiji 

Ishodi 

Povećanje dostupnosti i kvalitete poduzetničke i gospodarske infrastrukture 

Povećanje neporeznih izvornih proračunskih prihoda 

Unaprjeđenje sustava podrške razvoju privatnog sektora 

Povećanje kvalitete poslovnog i strateškog planiranja i upravljanja u javnom i privatnom sektoru 

Povećanje upotrebe informacijsko-komunikacijske tehnologije 

Poticanje strojarskog i metaloprerađivačkog sektora 

Mjera 1.4. Razvoj održive poljoprivrede 

Ishodi 

Povećanje broja OPG-a 

Povećanje broja stočnih grla 

Povećanje voćarskih nasada 

Povećanje broja ekoloških proizvoda 

Poticanje razvoja poljoprivredno-prehrambenog sektora 

Mjera 1.5.  Razvoj održivog turizma i očuvanje prirodne  i  kulturne  baštine 
 

Ishodi 

Povećanje ulaganja u turistički sektor  

Povećanje broja noćenja i dolazaka turista 

Povećanje broja posjetitelja kulturne i prirodne baštine 

Mjera 1.6. Veća apsorpcija EU fondova  

Ishodi 

Povećanje zaposlenosti 

Porast broja poduzetnika i obrtnika 

Povećanje kapaciteta lokalnih proračuna 

Poseban cilj   2. DEMOGRAFSKA REVITALIZACIJA  
 

Mjera 2.1. Zadržavanje postojećeg i poticanje doseljavanja novog stanovništva  

Ishodi 

Povećanje broja stanovnika  

Povećanje broja kućanstava 

Povećanje kvalitete života i dostupnosti lokalnih sadržaja i usluga 

Povećanje obrazovnih mogućnosti za stanovništvo 

Mjera 2.2. Poticanje prirodnog prirasta stanovništva  

Ishodi 
Povećanje nataliteta i prirodnog prirasta stanovništva 

Povećanje odgojno-obrazovnih kapaciteta za djecu 

Mjera 2.3. Ekonomska i socijalna integracija starijeg stanovništva u lokalnu zajednicu  

Ishodi 
Povećanje broja dostupnih usluga i sadržaja za starije osobe 

Veća zastupljenost starijih osoba u aktivnostima lokalne zajednice 

 
 

STRATEŠKI SMJER 2. OTKLANJANJE I UBLAŽAVANJE POSLJEDICA UZROKOVANIH POTRESOM   

Poseban cilj 3.  OBNOVA I IZGRADNJA STAMBENIH I POSLOVNIH  OBJEKATA 

MJERA 3.1. Obnova stambenih i poslovnih objekata 
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Ishodi 

Osiguranje primjerene razine stanovanja te kvalitete života 

Održanje postojećeg broja poduzetnika i obrtnika 

Reaktivacija poslovanja potresom pogođenih poslovnih subjekata 

MJERA 3.2. Izgradnja novih stambenih i poslovnih objekata 

Ishodi 

Povećanje broja stanovnika 

Porast broja poduzetnika, obrtnika, OPG-a (start-up poduzeća) 

Porast broja zaposlenih 

MJERA 3.3. Financijska podrška stanovništvu, poduzetnicima i obrtnicima 

Ishodi 

Povećanje broja poduzetnika te poticanje rasta i razvoja postojećih poduzetnika. Povećanje 

kapitalne i tehnološke opremljenosti rada poduzetnika i obrtnika 

Rast zaposlenosti i dohotka 

Poseban cilj 4.  OBNOVA I IZGRADNJA NUŽNE DRUŠTVENE I GOSPODARSKE INFRASTRUKTURE  

MJERA 4.1. Obnova i izgradnja komunalne, prometne, energetske i digitalne infrastrukture  

Ishodi 

Podizanje razine standarda mrežne javne infrastrukture 

Povećanje stupnja priključenosti stanovništva na mrežnu javnu infrastrukturu 

Povećanje produktivnosti poslovnih subjekata 

MJERA 4.2. Obnova i izgradnja svih područja društvene infrastrukture  

Ishodi 
Povećanje razine standarda javne društvene infrastrukture 

Povećanje kvalitete života 

MJERA 4.3. 
Razminiranje miniranog područja 

 

Ishodi Povećanje kvalitete i sigurnosti života 

Tablica 5. (Izvor: https://esavjetovanja.gov.hr/ECon/MainScreen?entityId=17226) 

 

Sve navedeno osnova je formiranju sadržaja kratkoročnog strateškog akta Grada Siska, Provedbenog 

programa Grada Siska za razdoblje 2021.-2025. godine.   

Uzevši u obzir nadređeni dugoročni akt Nacionalnu razvojnu strategiju Republike Hrvatske do 2030. 

godine složen je koncept mjera, misije i vizije za ispunjenje krajnjih ciljeva održivog gospodarskog i 

društvenog razvoja grada Siska. Osim nadređenog dugoročnog i srednjoročnog akta kod definiranja 

mjera u obzir je uzet, iako u procesu savjetovanja, Program društvene i gospodarske revitalizacije 

potpomognutih područja Sisačko-moslavačke županije pogođenih potresom. Prioritet Grada Siska 

svakako je uključenje u održivi urbani razvoj u Republici Hrvatskoj koji se provodi putem integriranih 

teritorijalnih ulaganja - ITU mehanizma te stvaranje Grada središta, što Grad Sisak prema navedenim 
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pokazateljima svakako je i mogućnost integriranja sredstava iz različitih europskih fondova i 

operativnih programa, ulaganje tih sredstava u aktivnosti kojima će se ojačati uloga ovoga Grada kao 

pokretača gospodarskog razvoja što je ujedno vizija mandatara Grada Siska.  

 

Prioritet razvoja iz nadređenog strateškog akta:  

Strateški ciljevi ∞Ravnomjeran regionalni razvoj : 

∞SC 12. Razvoj potpomognutih područja i područja s razvojnim posebnostima 

 

 

IX. MJERE,AKTIVNOSTI I PROJEKTI BUDUĆEG RAZVOJA 

 

Kratkoročni akt strateškog planiranja Grada Siska sastoji se od reformskih, investicijskih i ostalih mjera-

ukupno 15 mjera. Reformske mjere odnose se na razvojne aktivnosti unutar uprave Grada, 

investicijske na realizaciju projekata dok se ostale mjere odnose na skup povezanih aktivnosti 

investicija i same uprave. Mjere su u skladu sa samoupravnim djelokrugom Grada Siska. Mjere 

provedbenog programa povezat će sa posebnim ciljevima županijskog akta nakon njegova 

donošenja, a u trenutku donošenja Provedbenog programa usklađene su sa strateškim ciljevima, 

prioritetima i mjerama Nacionalne razvojne strategije Republike Hrvatske do 2030. godine (NRS 

2030.). Uspješnost mandatnog strateškog planiranja pratit će se kroz izvršenje definiranih aktivnosti 

unutar mjera te provedenih ciljeva i rezultata Provedbenog programa. Svaka od aktivnosti mjerit će 

se kroz pokazatelje rezultata te utvrđene početne i konačne vrijednosti. Sastavni dio strateškog 

planiranje je planiranje proračunskih sredstava koja su potrebna za realizaciju mjera, aktivnosti i 

projekata. Strateški okvir Provedbenog programa obuhvaća poveznicu sa proračunskim stavkama 

Grada Siska.  

PRILOG Provedbenog programa Grada Siska sadrži pregled mjera i aktivnosti zajedno sa akcijskim i 

financijskim planom.  

 

IX. I. Reformske mjere 

RAZVOJNE AKTIVNOSTI UPRAVE I ADMINISTRACIJE 

-mjera unutar koje su definirani projekti i aktivnosti za napredak i razvoj gradske uprave-osobne 

infrastrukture 

EFIKASNO UPRAVLJANJE IMOVINOM 

-mjerom Efikasno upravljanje imovinom definiraju se aktivnosti i projekti za zakonsko upravljanje, 

korištenje i raspolaganje imovinom Grada 

MAKSIMIZACIJA KORIŠTENJA EU SREDSTAVA 

-utjecajna mjera kojom se unutarupravnim aktivnostima želi postići maksimizacija korištenja i 

realizacije EU sredstava, odnosi se na aktivnosti za zaposlene-razvoj osobne infrastrukture kao 

osnovnog resursa ka ostvarenju ciljeva 
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DUGOROČNI AKT STRATEŠKOG PLANIRANJA 

Nacionalna razvojna strategija Republike Hrvatske do 2030. godine (NRS 2030.) 

STRATEŠKI CILJ: 

SC 12. Razvoj potpomognutih područja i područja s razvojnim posebnostima 

MJERA 1. :  

Razvojne aktivnosti uprave i administracije 

AKTIVNOST/PROJEKT:  

1.1. Financiranje osnovnih aktivnosti,  

1.2.Subvencioniranje javnog prijevoza,  

1.3. Provođenje mjera zaštite na radu,  

1.4. Opremanje i informatizacija Gradske uprave i Gradske blagajne 

POKAZATELJ REZULTATA:  

broj službenika upućen na dodatne edukacije, školovanja i seminare, broj službenika sa nadoknadom troška 

prijevoza, broj službenika educiranih o zaštiti i provedbi mjera zaštite na radu, broj novonabavljene opreme (po 

jedinici osnovnog sredstva) za proces informatizacije 

 

PRORAČUNSKE STAVKE: 

Program 1000 Redovna djelatnost 

Program 1026 Sustav zaštite i spašavanja  

Program 1018 Upravljanje financijama, Aktivnost T100004 Opremanje gradske 

blagajne 

-opis pokazatelja i rezultata: ciljanja vrijednost po pokazateljima učinka provođenja  

MJERE 1. biti će: 

• broj osoba (službenika) upućen na dodatna školovanja, edukacije i 
seminare 

početni pokazatelj 2021.g.-12,  konačni pokazatelj 2025.g.-45 

• broj službenika sa nadoknadom troška prijevoza 
početni pokazatelj 2021.g.-106,  konačni pokazatelj 2025.g.-111 

• broj službenika educiranih o zaštiti i provedbi mjera zaštite na radu 
početni pokazatelj 2021.g.-106,  konačni pokazatelj 2025.g.-111 

• broj novonabavljene opreme za proces informatizacije 
početni pokazatelj 2021.g.-10,  konačni pokazatelj 2025.g.-30 
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DUGOROČNI AKT STRATEŠKOG PLANIRANJA 

Nacionalna razvojna strategija Republike Hrvatske do 2030. godine (NRS 2030.) 

STRATEŠKI CILJ:  

SC 12. Razvoj potpomognutih područja i područja s razvojnim posebnostima 

 

MJERA 2. :  

Efikasno upravljanje imovinom 

AKTIVNOST/PROJEKT:  

 2.1. Sustav video nadzora,  

2.2. Upravljanje imovinom Grada u sustavu proračuna 

POKAZATELJ REZULTATA:  

broj postavljenih video nadzora, broj službenika upućen na dodatne edukacije iz dijela upravljanja i vođenja 

evidencije osnovnih sredstava u proračunu, ispunjenje Izjave o fiskalnoj odgovornosti iz dijela upravljanja 

imovinom sa odgovorima DA 

PRORAČUNSKE STAVKE:     

Program 1000 Redovna djelatnost 

-opis pokazatelja i rezultata: ciljanja vrijednost po pokazateljima učinka 

provođenja 

MJERE 2. biti će: 

• broj postavljenih video nadzora  
početni pokazatelj 2021.g.-2,  konačni pokazatelj 2025.g.-5 

• broj službenika upućen na dodatne edukacije 
početni pokazatelj 2021.g.-2,  konačni pokazatelj 2025.g.-5 

• odgovori DA u dijelu Upravljanje imovinom Izjave o fiskalnoj 
odgovornosti 
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DUGOROČNI AKT STRATEŠKOG PLANIRANJA 

Nacionalna razvojna strategija Republike Hrvatske do 2030. godine (NRS 2030.) 

STRATEŠKI CILJ:  

SC 12. Razvoj potpomognutih područja i područja s razvojnim posebnostima 

 

MJERA 3. :  

Maksimizacija korištenja EU sredstava  

AKTIVNOST/PROJEKT:  

3.1. Osnovne aktivnosti prijave i provedbe  

POKAZATELJ REZULTATA:  

broj provedenih EU projekata 

PRORAČUNSKE STAVKE: 

Program 1028 Redovna djelatnost 

Program 1003 Višenamjenski razvojni projekti 

-opis pokazatelja i rezultata: ciljanja vrijednost po pokazateljima učinka provođenja  

MJERE 3. biti će: 

• broj provedenih EU projekata 
početni pokazatelj 2021.g.-4,  konačni pokazatelj 2025.g.-16 
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IX. II. Investicijske mjere 

GOSPODARSKA I PRIRODNA INFRASTRUKTURA 

-mjera razvoja urbane i ruralne infrastrukture grada, uređenja infrastrukture, unaprijeđena kvalitete 

života u zajednici i stanovanja 

PROMETNI SUSTAV 

-infrastrukturna mjera izgradnje i razvoja cestovne, biciklističke i pješačke infrastrukture, utjecaja na 

sigurnost prometa te održavanje i ulaganje u nerazvrstane ceste  

POTICANJE PODUZETNIČKOG,OBRTNIČKOG I GOSPODARSKOG PODUHVATA 

-razvojna mjera stvaranja uvjeta za otvaranje novih poduzeća, razvoj postojećih i ulaganja u 

gospodarske poduhvate u cilju poboljšanja poduzetničke klime grada Siska 

POLJODJELSTVO I TURIZAM 

-mjera razvoja primarnih djelatnosti, djelatnosti koje su kolijevka zajednice i ovo će vodstvo razvijati 

ove grane u smjeru ekologijskog poljodjelstva i turizma  

KULTUROLOŠKI USPON 

-mjera utjecaja na investicijske i razvojne djelatnosti u kulturi kroz očuvanje i zaštitu kulturnih i 

povijesnih vrijednosti, poticanje kulturnog uzdizanja zajednice, promociju kulturnih i povijesnih 

obilježja   

KOMUNALNO GOSPODARSTVO 

-investicijska mjera temeljena na infrastrukturnim ulaganjima, održavanju postojećeg i poboljšanju 

komunalnog—gospodarskog sustava grada Siska 

URBANO I RURALNO PLANIRANJE 

- mjera zadovoljavanja uspješnog tehničkog i političkog procesa korištenja prostora i oblikovanja 

urbane i ruralne sredine, s ciljem osiguravanja kontroliranog razvoja grada i naselja 

ODGOJNO-OBRAZOVNI RAST 

-mjera investicijskog i razvojnog utjecaja vodstva grada Siska na najosjetljiviji i najprosperitetniji oblik 

rasta i razvoja zajednice  

AKTIVIZAM MLADIH U SPORTU I ZAJEDNICI 

-mjera čije se aktivnosti odnose na ulaganje u sportsku infrastrukturu i sportaše u zajednici, poticanje 

aktivizma mladih u zajednici i nagrađivanje uspješnosti 
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DUGOROČNI AKT STRATEŠKOG PLANIRANJA 

Nacionalna razvojna strategija Republike Hrvatske do 2030. godine (NRS 2030.) 

STRATEŠKI CILJ:  

SC 10. Razvoj potpomognutih područja i područja s razvojnim posebnostima 

MJERA 4. :  

Gospodarska i prirodna infrastruktura 

AKTIVNOST/PROJEKT:  

4.1. Razvoj i uređenje urbane i ruralne infrastrukture za život u zajednici,  

4.2. Unapređenje kvalitete stanovanja 

POKAZATELJ REZULTATA: kvadratura uređenih urbanih i ruralnih javnih površina, broj 

obnovljenih/uređenih/izgrađenih stambenih jedinica  

PRORAČUNSKE STAVKE:               

Program 1022 Upravljanje imovinom Grada 

Program 1033 Javni radovi 

-opis pokazatelja i rezultata: ciljanja vrijednost po pokazateljima učinka provođenja  

MJERE 4. biti će: 

• kvadratura uređenih urbanih i ruralnih javnih površina 
početni pokazatelj 2021.g.-1.661.280,  konačni pokazatelj 2025.g.-1.700.000 

 

• broj obnovljenih/uređenih/izgrađenih stambenih jedinica 
početni pokazatelj 2021.g.-0,  konačni pokazatelj 2025.g.-15 
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DUGOROČNI AKT STRATEŠKOG PLANIRANJA 

Nacionalna razvojna strategija Republike Hrvatske do 2030. godine (NRS 2030.) 

STRATEŠKI CILJ:  

SC 12. Razvoj potpomognutih područja i područja s razvojnim posebnostima 

 

MJERA 5. :  

Prometni sustav 

AKTIVNOST/PROJEKT:   

5.1. Izgradnja i razvoj cestovne, biciklističke i pješačke infrastrukture,  

5.2. Sigurnost prometa,  

5.3. Održavanje i ulaganje u nerazvrstane ceste,  

5.4. Unapređenje sustava javnog prijevoza,  

5.5. Sustav naplate parkinga 

POKAZATELJ REZULTATA:  

kilometri izgrađene/obnovljene infrastrukture, broj novih djelatnika gradske prometne jedinice, kilometri 

održavanih/obnovljenih nerazvrstanih cesta, broj novih/obnovljenih stajališta javnog prijevoza, broj računa 

naplaćenog parkinga  

 

PRORAČUNSKE STAVKE:           

Program 1002 Gradnja objekata 

Program 1011 Održavanje komunalne infrastrukture 

-opis pokazatelja i rezultata: ciljanja vrijednost po pokazateljima učinka provođenja  

MJERE 5. biti će: 

• kilometri izgrađene/obnovljene prometne infrastrukture 
početni pokazatelj 2021.g.-5,  konačni pokazatelj 2025.g.-20 

• broj novih djelatnika gradske prometne jedinice 
početni pokazatelj 2021.g.-0,  konačni pokazatelj 2025.g.-2 

• kilometri održavanih/obnovljenih nerazvrstanih cesta 
početni pokazatelj 2021.g.-,5  konačni pokazatelj 2025.g.-20  

• broj novih/obnovljenih stajališta javnog prijevoza 
početni pokazatelj 2021.g.-0,  konačni pokazatelj 2025.g.-3 

• broj računa naplaćenog parkinga 
početni pokazatelj 2021.g.-0,  konačni pokazatelj 2025.g.-125 
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DUGOROČNI AKT STRATEŠKOG PLANIRANJA 

Nacionalna razvojna strategija Republike Hrvatske do 2030. godine (NRS 2030.) 

STRATEŠKI CILJ:  

SC 1. Konkurentno i inovativno gospodarstvo 

MJERA 6. :    

Poticanje poduzetničkog, obrtničkog i gospodarskog poduhvata 

AKTIVNOST/PROJEKT: 

 6.1. Poticanje poduzetničkog i obrtničkog poduhvata,  

6.2. Subvencije poduzetnicima,  

6.3. Ulaganje u poduzetničku infrastrukturu 

POKAZATELJ REZULTATA: broj poduzetnika i obrtnika, broj dodijeljenih subvencija iz proračuna, broj 

ulaganja u poduzetnički inkubator 

 

PRORAČUNSKE STAVKE:          

Program 1009 Razvoj gospodarstva 

-opis pokazatelja i rezultata: ciljanja vrijednost po pokazateljima učinka provođenja  

MJERE 6. biti će: 

 

• broj poduzetnika i obrtnika 
početni pokazatelj 2021.g.-729,  konačni pokazatelj 2025.g.-750 

• broj dodijeljenih subvencija za poduzetnike i obrtnike iz proračun u kunama 
početni pokazatelj 2021.g.-100,  konačni pokazatelj 2025.g.-135 

• broj ulaganja u poduzetnički inkubator 
početni pokazatelj 2021.g.-40,  konačni pokazatelj 2025.g.-53 
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DUGOROČNI AKT STRATEŠKOG PLANIRANJA 

Nacionalna razvojna strategija Republike Hrvatske do 2030. godine (NRS 2030.) 

STRATEŠKI CILJ:  

SC 12. Razvoj potpomognutih područja i područja s razvojnim posebnostima 

 

MJERA 7. :  

Poljodjelstvo i turizam 

AKTIVNOST/PROJEKT:   

7.1. Održivi turistički razvoj,  

7.2. Subvencije poljoprivrednicima,  

7.3. Maksimizacija iskoristivosti i plasiranje na tržište poljoprivrednih proizvoda  

POKAZATELJ REZULTATA:  

broj turističkih noćenja i manifestacija, broj subvencija isplaćen poljoprivrednicima iz proračuna kunama, broj 

potpora isplaćen poljoprivrednicima iz proračuna za plasiranje proizvoda na tržište 

PRORAČUNSKE STAVKE:     

Program 1008 Ruralni razvoj, poljoprivreda i turizam 

Program 1025 Zaštita okoliša i kulturne baštine 

-opis pokazatelja i rezultata: ciljanja vrijednost po pokazateljima učinka provođenja  

MJERE 7. biti će: 

• broj turističkih noćenja i manifestacija 
početni pokazatelj 2021.g.-8647,  konačni pokazatelj 2025.g.-20010 

• broj subvencija isplaćenih poljoprivrednicima 
početni pokazatelj 2021.g.-30,  konačni pokazatelj 2025.g.-50 

• broj potpora isplaćen poljoprivrednicima za plasiranje proizvoda na tržište 
početni pokazatelj 2021.g.-0,  konačni pokazatelj 2025.g.-5 
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DUGOROČNI AKT STRATEŠKOG PLANIRANJA 

Nacionalna razvojna strategija Republike Hrvatske do 2030. godine (NRS 2030.) 

STRATEŠKI CILJ:  

SC 12. Razvoj potpomognutih područja i područja s razvojnim posebnostima 

 

MJERA 8. :  

Kulturološki uspon 

AKTIVNOST/PROJEKT:   

8.1. Očuvanje i zaštita kulturnih i povijesnih vrijednosti,  

8.2. Poticanje kulturnog uzdizanja zajednice,  

8.3. Promocija kulturnih i povijesnih obilježja,  

8.4. Osiguranje redovnog poslovanja ustanova i udruga u kulturi 

POKAZATELJ REZULTATA:  

broj isplata ulaganja u očuvanje i zaštitu znamenitosti, broj kulturnih događanja, broj ulaganja u marketinške i 

promotivne aktivnosti djelatnosti u kulturi, broj isplata iz proračuna za redovno poslovanje ustanova i udruga u 

kulturi 

 
 

PRORAČUNSKE STAVKE 

Program 1020 Djelatnosti u kulturi 

Program 1021 Kulturno promotivna djelatnost 

Program 1004 Investicijsko održavanje i investicije u kulturi 

-opis pokazatelja i rezultata: ciljanja vrijednost po pokazateljima učinka provođenja  

MJERE 8. biti će: 

• broj ulaganja u očuvanje i zaštitu znamenitosti 
početni pokazatelj 2021.g.-6,  konačni pokazatelj 2025.g.-12 

• broj kulturnih događanja 
početni pokazatelj 2021.g.-40,  konačni pokazatelj 2025.g.-65 

• broj ulaganja u marketinške i promotivne aktivnosti djelatnosti u kulturi 
početni pokazatelj 2021.g.-25,  konačni pokazatelj 2025.g.-35 

• broj isplata iz proračuna za redovno poslovanje ustanova i udruga u kulturi 
početni pokazatelj 2021.g.-90,  konačni pokazatelj 2025.g.-125 
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DUGOROČNI AKT STRATEŠKOG PLANIRANJA 

Nacionalna razvojna strategija Republike Hrvatske do 2030. godine (NRS 2030.) 

STRATEŠKI CILJ:  

SC 12. Razvoj potpomognutih područja i područja s razvojnim posebnostima 

 

MJERA 9. :  

Komunalno gospodarstvo 

AKTIVNOST/PROJEKT:  

9.1. Infrastrukturna ulaganja u komunalne djelatnosti,  

9.2. Razvoj infrastrukture kroz ulaganje u energetski isplativu javnu rasvjetu,  

9.3. Održavanje i gospodarenje javnim površinama 

POKAZATELJ REZULTATA:  

broj provedenih ulaganja u komunalnu infrastrukturu, broj novih/izmijenjenih rasvjetnih tijela, održavana 

površina u kvadratnim metrima 

PRORAČUNSKE STAVKE:        

Program 1011 Održavanje komunalne infrastrukture 

Program 1013 Komunalne i druge usluge 

-opis pokazatelja i rezultata: ciljanja vrijednost po pokazateljima učinka 

provođenja  

MJERE 9. biti će: 

• broj provedenih ulaganja u komunalnu infrastrukturu 
početni pokazatelj 2021.g.-9,  konačni pokazatelj 2025.g.-18 

• broj novih/izmijenjenih rasvjetnih tijela 
početni pokazatelj 2021.g.-7694,  konačni pokazatelj 2025.g.-8100 

• održavana površina u kvadratnim metrima 
početni pokazatelj 2021.g.-1.661.280,  konačni pokazatelj 2025.g.-1.700.000 
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DUGOROČNI AKT STRATEŠKOG PLANIRANJA 

Nacionalna razvojna strategija Republike Hrvatske do 2030. godine (NRS 2030.) 

STRATEŠKI CILJ:  

SC 12. Razvoj potpomognutih područja i područja s razvojnim posebnostima 

MJERA 10. :  

Urbano i ruralno planiranje 

AKTIVNOST/PROJEKT:  

10.1. Izdavanje dozvole dokumentacije u građevinarstvu,  

10.2. Učinkovito prostorno planiranje, 

10.3. Poslijenepogodno planiranje obnove urbanih i ruralnih dijelova  

POKAZATELJ REZULTATA:  

broj izdanih lokacijskih, uporabnih i građevinskih dozvola, pokrivenost  dokumentom prostornog plana 

područje grada Siska, broj potpora iz proračuna za obnavljanje stambenih jedinica  

 

 

PRORAČUNSKE STAVKE: 

Program 1024 Prostorno uređenje i prostorno planiranje 

 

-opis pokazatelja i rezultata: ciljanja vrijednost po pokazateljima učinka provođenja  

MJERE 10. biti će: 

• broj izdanih lokacijskih, uporabnih i građevinskih dozvola 
početni pokazatelj 2021.g.-150,  konačni pokazatelj 2025.g.-200 

• pokrivenost dokumentom prostornog plana područje grada Siska 
početni pokazatelj 2021.g.-100%,  konačni pokazatelj 2025.g.-100% 

• broj potpora iz proračuna za obnavljanje stambenih jedinica 
početni pokazatelj 2021.g.-9,  konačni pokazatelj 2025.g.-40 
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DUGOROČNI AKT STRATEŠKOG PLANIRANJA 

Nacionalna razvojna strategija Republike Hrvatske do 2030. godine (NRS 2030.) 

STRATEŠKI CILJ:  

SC 12. Razvoj potpomognutih područja i područja s razvojnim posebnostima 

 

MJERA 11. :  

Odgojno-obrazovni rast 

AKTIVNOST/PROJEKT:  

11.1. Unaprjeđenje uvjeta odgojno-obrazovnog sustava,  

11.2. Redovna djelatnost odgojnih i obrazovnih ustanova,  

11.3. Potpore, subvencije i stipendije iz proračuna za odgoj i obrazovanje, 

 11.4. Modernizacija odgojno-obrazovne infrastrukture 

POKAZATELJ REZULTATA: broj novih odgojno-obrazovnih ustanova, broj isplata iz proračuna za financiranje 

redovne djelatnosti odgojno-obrazovnih ustanova, broj potpora, subvencija i stipendija isplaćenih iz proračuna za 

odgoj i obrazovanje, broj ulaganja u modernizaciju infrastrukture 

 

 

PRORAČUNSKE STAVKE:     

Program 1017 Školska prehrana 

Program 1001 Redovni program odgoja, naobrazbe i skrbi 

Program 1006 Osnovnoškolsko obrazovanje 

Program 1007 Podizanje obrazovnog standarda  

-opis pokazatelja i rezultata: ciljanja vrijednost po pokazateljima učinka provođenja  

MJERE 11. biti će: 

• broj novih odgojno-obrazovnih ustanova 
početni pokazatelj 2021.g.-0,  konačni pokazatelj 2025.g.-2 

• broj isplata iz proračuna za financiranje redovne djelatnosti odgojno-
obrazovnih ustanova 

početni pokazatelj 2021.g.-121,  konačni pokazatelj 2025.g.-133 

• broj potpora, subvencija i stipendija isplaćenih iz proračuna za odgoj i 
obrazovanje 

početni pokazatelj 2021.g.-70,  konačni pokazatelj 2025.g.-95 

• broj ulaganja u modernizaciju infrastrukture odgojno-obrazovnih ustanova 
početni pokazatelj 2021.g.-2,  konačni pokazatelj 2025.g.-5 
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DUGOROČNI AKT STRATEŠKOG PLANIRANJA 

Nacionalna razvojna strategija Republike Hrvatske do 2030. godine (NRS 2030.) 

STRATEŠKI CILJ:  

SC 12. Razvoj potpomognutih područja i područja s razvojnim posebnostima 

 

MJERA 12. :  

Aktivizam mladih u sportu i zajednici 

AKTIVNOST/PROJEKT:  

12.1. Ulaganje u sportsku infrastrukturu i sportaše u zajednici,  

12.2. Poticanje aktivizma mladih u zajednici,  

12.3. Nagrađivanje uspješnosti  

POKAZATELJ REZULTATA:  

broj ulaganja iz proračuna u infrastrukturu sporta i sportaše, broj mladih uključen u aktivan život u zajednici, 

broj potpora, subvencija i stipendija iz proračuna za uspješnost mladih  

 

 

PRORAČUNSKE STAVKE: 

Program 1012 Civilno društvo, branitelji i mladi 

Program 1005 Program javnih potreba u sportu 

Aktivnost A100078 Prometna jedinica mladeži 

 

-opis pokazatelja i rezultata: ciljanja vrijednost po pokazateljima učinka provođenja  

MJERE 12 . biti će: 

• broj ulaganja iz proračuna u infrastrukturu sporta i sportaše 
početni pokazatelj 2021.g.-2,  konačni pokazatelj 2025.g.-9 

• broj mladih uključen u aktivan život u zajednici 
početni pokazatelj 2021.g.-35%,  konačni pokazatelj 2025.g.-75% 

• broj potpora, subvencija i stipendija iz proračuna za uspješnost mladih 
početni pokazatelj 2021.g.-0,  konačni pokazatelj 2025.g.-12 

 

.:    
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IX.III. Ostale mjere 

BRANITELJI, SOCIJALNA SKRB I ZDRAVSTVENA ZAŠTITA 

-mjera čiji je cilj pružanje pomoći osobama u nepovoljnim osobnim ili obiteljskim okolnostima za 

postizanje kvalitete života i osnaživanja 

KULTURNA BAŠTINA I ZAŠTITA OKOLIŠNE RAZNOLIKOSTI 

-mjera čije će aktivnosti utjecati na očuvanje baštine i zaštitu jedinstvene i nenadomjestive okolišne 

raznolikosti 

CIVILNA I PROTUNEPOGODNA ZAŠTITA 

-mjera čije su aktivnosti temeljene na posebnom značaju za grad Sisak u poplavnim godinama, a 

posebice nakon prirodne katastrofe-potresa iz prosinca 2020. godine. Odražavat će se kroz sustav 

organiziranja sudionika, operativnih snaga i građana za ostvarivanje zaštite i spašavanja ljudi, životinja, 

materijalnih i kulturnih dobara i okoliša u velikim nesrećama i katastrofama 
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DUGOROČNI AKT STRATEŠKOG PLANIRANJA 

Nacionalna razvojna strategija Republike Hrvatske do 2030. godine (NRS 2030.) 

STRATEŠKI CILJ:  

SC 12. Razvoj potpomognutih područja i područja s razvojnim posebnostima 

 

MJERA 13. :  

Branitelji, socijalna skrb i zdravstvena zaštita 

AKTIVNOST/PROJEKT:  

13.1 Briga za branitelje,  

13.2. Pružanje socijalne zaštite i skrbi osjetljivim skupinama,  

13.3. Dodjela donacija, subvencija i pomoći osjetljivim skupinama,  

13.4. Raspolaganje imovinom u svrhu osiguranja zaštite ugroženih skupina,  

POKAZATELJ REZULTATA: broj isplata iz proračuna namijenjen skrbi za branitelje, broj korisnika osigurane i 

pružene psihosocijalne pomoći, broj dodijeljenih donacija, subvencija i pomoći, broj stambenih jedinica 

korištenih u svrhu zaštite, broj korisnika zdravstvene zaštite i skrbi  

 

PRORAČUNSKE STAVKE: 

Program 1012 Civilno društvo, branitelji i mladi 

Program 1010 Socijalna skrb i zdravstvo 

-opis pokazatelja i rezultata: ciljanja vrijednost po pokazateljima učinka 

provođenja  

MJERE 13. biti će: 

• broj isplata iz proračuna namijenjen skrbi za branitelje 
početni pokazatelj 2021.g.-10,  konačni pokazatelj 2025.g.-14 

• broj korisnika osigurane i pružene psihosocijalne pomoći 
početni pokazatelj 2021.g.-10,  konačni pokazatelj 2025.g.-14 

• broj dodijeljenih donacija, subvencija i pomoći 
početni pokazatelj 2021.g.-25,  konačni pokazatelj 2025.g.-33 

• broj stambenih jedinica korištenih u svrhu zaštite 
početni pokazatelj 2021.g.-0,  konačni pokazatelj 2025.g.-2 
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DUGOROČNI AKT STRATEŠKOG PLANIRANJA 

Nacionalna razvojna strategija Republike Hrvatske do 2030. godine (NRS 2030.) 

STRATEŠKI CILJ:  

SC 12. Razvoj potpomognutih područja i područja s razvojnim posebnostima 

 

MJERA 14. :  

Kulturna baština i zaštita okolišne raznolikosti 

AKTIVNOST/PROJEKT:  

14.1. Ulaganja u očuvanje kulturne baštine,  

14.2. Zaštita okoliša i prirodnih bogatstava 

POKAZATELJ REZULTATA:  

 broj isplata iz proračuna za infrastrukturna i druga ulaganja na kulturnoj baštini, broj isplata iz proračuna za 

aktivnosti u svrhu zaštite okoliša i prirodnih bogatstava 

PRORAČUNSKE STAVKE: 

Program 1025 Zaštita okoliša i kulturne baštine 

 

-opis pokazatelja i rezultata: ciljanja vrijednost po pokazateljima učinka provođenja  

MJERE 14. biti će: 

• broj isplata iz proračuna za infrastrukturna i druga ulaganja na kulturnoj 
baštini 

početni pokazatelj 2021.g.-6,  konačni pokazatelj 2025.g.-10 

• broj isplata iz proračuna za aktivnosti zaštite okoliša i prirodnih bogatstava 
početni pokazatelj 2021.g.-2,  konačni pokazatelj 2025.g.-4 
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DUGOROČNI AKT STRATEŠKOG PLANIRANJA 

Nacionalna razvojna strategija Republike Hrvatske do 2030. godine (NRS 2030.) 

STRATEŠKI CILJ:  

SC 12. Razvoj potpomognutih područja i područja s razvojnim posebnostima 

 

MJERA 15. :  

Civilna i protunepogodna zaštita 

AKTIVNOST/PROJEKT:  

15.1. Aktivnosti vatrogastva i civilne zaštite,  

15.2. Financiranje redovne djelatnosti ustanova zaštite i spašavanja,  

15.3. Infrastrukturna i druga ulaganja u protupožarnu i civilnu zaštitu 

POKAZATELJ REZULTATA:  

 broj profesionalnih i dobrovoljnih vatrogasaca i volontera civilne zaštite, iznos iz proračuna za financiranje 

redovne djelatnosti ustanova, broj isplata iz proračuna za infrastrukturna i opremna ulaganja u sustav zaštite i 

spašavanja  

 

PRORAČUNSKE STAVKE: 

Program 1015 Zaštita od požara i civilna zaštita 

Program 1016 Vatrogasna zajednica grada 

Program 1026 Sustav zaštite i spašavanja 

Program 1034 Elementarne nepogode 

-opis pokazatelja i rezultata: ciljanja vrijednost po pokazateljima učinka provođenja  

MJERE 15. biti će: 

• broj profesionalnih i dobrovoljnih vatrogasaca i volontera civilne zaštite 
početni pokazatelj 2021.g.-275,  konačni pokazatelj 2025.g.-310 

• broj isplata iz proračuna za financiranje redovne djelatnosti ustanova zaštite i 
spašavanja 

početni pokazatelj 2021.g.-12,  konačni pokazatelj 2025.g.-48 

• broj isplata iz proračuna za infrastrukturna i opremna ulaganja u sustav zaštite i 
spašavanja 

početni pokazatelj 2021.g.-5,  konačni pokazatelj 2025.g.-20 
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X. IZAZOVI I RAZVOJNE POTREBE GRADA SISKA  

U sklopu razvojnih potreba koje Grad Sisak ima u cilju razvoja društva i zajednice te 

pogodnosti i pozitivnog utjecaja na razvojne posebnosti sa naglaskom na opće prihvaćenom 

poticaju razvoja zajednice u razdoblju od 2021. do 2025. godine provodit će se sljedeći 

razvojni projekti:  
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X.I. PROJEKTI BUDUĆEG RAZVOJA 

 

Projekt 

 

Vrijednost projekta 

 

Izvor financiranja 

projekta 

 

Pokazatelj rezultata projekta 

 

Usklađenost s NRS 2030. 

Integrirano teritorijalno ulaganje 

 

103.000.000,00 kn 

Sredstva pomoći 

temeljem prijenosa EU 

sredstava 

Državni proračun 

Sredstva Grada Siska 

Novoizgrađeni objekti/obnovljena infrastruktura-

broj 

SC 12. Razvoj potpomognutih područja i područja s 

razvojnim posebnostima 

 

Izgradnja obrazovnih i odgojnih objekata 

 

90.000.000,00 kn 

Sredstva pomoći 

temeljem prijenosa EU 

sredstava 

Državni proračun 

Sredstva Grada Siska 

Novoizgrađeni objekti-broj 

SC 12. Razvoj potpomognutih područja i područja s 

razvojnim posebnostima 

 

Izgradnja i rekonstrukcija objekata kulturno-

turističke namjene 

 

 

70.000.000,00 kn 

Sredstva pomoći 

temeljem prijenosa EU 

sredstava 

Državni proračun 

Sredstva Grada Siska 

Novoizgrađeni objekti-broj 

SC 12. Razvoj potpomognutih područja i područja s 

razvojnim posebnostima 

 

Energetska obnova zgrada i poslovnih prostora 

 

55.000.000,00 kn 

Sredstva pomoći 

temeljem prijenosa EU 

sredstava 

Državni proračun 

Sredstva Grada Siska 

Novoizgrađeni/sanirani objekti-broj SC 11. Digitalna tranzicija društva i gospodarstva 

Digitalna transformacija gradske uprave 

 

6.000.000,00 kn 

Sredstva pomoći 

temeljem prijenosa EU 

sredstava 

Državni proračun 

Sredstva Grada Siska 

Novonabavljena oprema-količina SC 11. Digitalna tranzicija društva i gospodarstva 
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XI. ODGOVORNOST PROVEDBE, OBVEZE I VREDNOVANJA PROVEDBENOG 

PROGRAMA GRADA SISKA 

 

Izvještavanje i praćenje provedbe kroz akt strateškog planiranja od značaja je za lokalnu 

samoupravu i sastavni je dio procesa strateškog planiranja i svega onog definiranog kroz 

Pravilnikom o Strateškom planiranju. Praćenje i izvještavanje  sastoji se od prikupljanja, analize 

i usporedbe pokazatelja kojima se sustavno prati uspješnost provedbe mjera akta strateškog 

planiranja. Izvještavanje o provedbi akta strateškog planiranja proces je pružanja 

pravovremenih i točnih informacija ključnim nositeljima strateškog planiranja na razini lokalne 

samouprave. Isto tako izvještavanje i praćenje provedbe omogućuje zainteresiranoj javnosti 

dostupnost informacija. 

Provedbeni program Grada Siska odnosno praćenje i izvještavanje o provedbi u djelokrugu 

su Grada Siska na čelu s Gradonačelnicom kao odgovornom osobom. Grad Sisak koordinira 

procesom koji za cilj ima provedbu mjera usmjerenih dostizanju strateških ciljeva te 

ispunjenju vizije. Gradonačelnica Grada Siska će imenovati djelatnike upravnih odjela  koji će 

biti odgovorni za koordinaciju provedbe u suradnji s imenovanom radnim tijelom. 

Gradonačelnica grada Siska je odgovorna za redovno izvještavanje o provedbi Provedbenog 

programa i uspješnosti zadanih ciljeva. Izvještavanje će se vršiti na principu polugodišnjeg 

izvještavanja- do 20. srpnja za prvo polugodište (01.01.-30.06.) i do 31. siječnja naredne 

godine za razdoblje (01.01.-31.12.). Krajem svake kalendarske godine, a najkasnije do 20. 

prosinca revidirat će se Provedbeni program Grada.  

Praćenje provedbe odvija se tako da odgovorna osoba priprema godišnja izvješća o 

provedbi, Gradsko vijeće zaprima i odobrava godišnja izvješća te daje možebitne preporuke. 

Sva izvješća o aktivnostima praćenja i izvještavanja Provedbenog programa provodi Grad 

Sisak i objavljuje na službenim internetskim stranicama Grada. Praćenje izvršenja mjera 

provedbenog programa ima za cilj: 

 

• praćenje uspješnosti provedbe definiranih mjera  

 • efikasno upravljanje prioritetima 

• jasno i participativno donošenje odluka u cilju boljitka zajednice 

• jasnije definiranje ciljeva budućeg razvoja 

 

 


