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GRADSKI PROGRAM ZA MLADE GRADA SISKA
Izrađen je u okviru istoimenog projekta, u okviru poziva za prijavu projekata Agencije za mobilnost i program EU, Program ERASMUS+, Ključna aktivnost 3 - Podrška reformi politika
Projekt pod nazivom ‘’Gradski programa za mlade grada Siska’’ kojeg u partnerstvu s Koordinacijom udruga mladih Siska, provodi Grad Sisak, a ima za cilj izraditi i unaprijediti provedbu politika za mlade kroz uspostavu strukturiranog dijaloga između mladih i donositelja odluka u gradu Sisku.
Projekt se provodi u razdoblju od 12 mjeseci, odnosno od 1.02.2019. do 31.01.2020. na području grada Siska a sufinancira ga Europska unija kroz Programa Erasmus + Ključna aktivnost 3 – Potpora reformi politika ukupne vrijednosti projekta od 4.475,00 Eura.
Projektom se izradio Gradski program za mlade grada Siska te kreirao Operativni plan za provedbu istoga, kao i podiči svijest mladih, relevantnih institucija i šire javnosti o važnosti mladih ljudi u društvu i važnosti kvalitetne potpore mladima. 

Navedeni projekt se provodio u okviru aktivnosti: 

1. Forum diskusija ‘’Gradski program za mlade’’  

2. Edukacije – ‘’Jačanje kapaciteta mladih za suradnju u procesima donošenja odluka te zajedničko  djelovanje i suradnju’’

3. ‘’Predlaganje i izrada Gradskog programa za mlade grada Siska’’

U okviru provedbe projekta će se provoditi ‘’On-line’’ konzultacije s ciljem prikupljanja mišljenja ciljane skupine  o prioritetima zajednice u kojoj žive.
Projekt je usmjeren mladima u dobi od 15 do 30 godina, studentima, srednjoškolcima, te predstavnicima relevantnih javnih institucija i ustanovama u gradu Sisku kao donositeljima odluka.
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Program je dostaupan i u elektronskom obliku te se nalazi na internet stranicama Grada Siska.
UVOD
Program za mlade Grada Sisak usmjeren je  ciljanoj skupini mladih od 15 do 30 godina, njihovoj dobrobiti i podizanju razine kvalitete njihovih života.
Izradu Programa za mlade potaknuo je Grad Sisak u okviru provedbe projekta „Program za mlade Grada Siska“.
Prilikom izrade Programa za mlade Grada Siska 2020-2024.  nastojao se  postići visoki stupanj usklađenosti sa sadržajem i zacrtanim smjerom još uvijek relevantnog dokumenta: Nacionalni program za mlade Republike Hrvatske za razdoblje 2014. – 2017. ; Županijski program za malde Sisačko-moslavačke županije za razdoblje 2019.- 2023.
Kao podloga za donošenje Programa korištena su istraživanja provedena u okviru projekata organizacija civilnoga društva (PRONI Centar za socijalno podučavanje, projekt ''Zajedno aktivni'' – Erasmus+ program; Hrvatski zavod za zapošljavanje Područni ured Sisak, projekt "U čem' je problem?" – Erasmus+ program, strukturirani dijalog i konzultacije provedene u okviru provedbe projekta.
Nacionalni program za mlade za razdoblje od 2014. do 2017.
Nacionalni program za mlade za razdoblje od 2014. do 2017. godine Vlada Republike Hrvatske usvojila je na sjednici održanoj 9. listopada 2014. godine.
Cilj Nacionalnog programa je unaprjeđenje aktivnosti tijela državne uprave i javnih ustanova koje svojim djelokrugom i nadležnostima pridonose zadovoljavanju potreba mladih i podizanju kvalitete njihova života sa svrhom njihove optimalne društvene integracije. U svakom pojedinom području zacrtani su posebni ciljevi koji se žele ostvariti kroz predložene mjere i zadatke, a odnose se na mlade u dobi od 15 do 30 godina.
Nacionalni program sadrži opsežnu analizu stanja mladih u Hrvatskoj, kao i specifične ciljeve za svako područje. Nacionalni program također za svaku pojedinu mjeru definira provedbene zadatke, nositelje i suradnike u provedbi, rokove provedbe, kao i indikatore provedbe.
Sveukupno 7 područja djelovanja sadrže 40 mjera koje obuhvaćaju 118 provedbenih zadataka.
Nacionalni program također definira preporuke jedinicama lokalne i područne (regionalne) samouprave za razvijanje lokalnih odnosno područnih (regionalnih) programa za mlade, osiguravanje prostora za provođenje aktivnosti udruga mladih i za mlade, sufinanciranje projekata i programa usmjerenih mladima, posebno Klubova mladih, Informativnih centara za mlade, centara za mlade i dr.
Trenutno je u tijeku osnivanje Radne skupine za izradu Nacionalnog programa za mlade za razdoblje od 2018. do 2021. godine. 

Županije, gradovi i općine su pozvani djelovati u partnerstvu s državom i organizacijama civilnog društva u ostvarenju ciljeva i provođenju aktivnosti za dobrobit mladih navedenih Nacionalnim programom za mlade za razdoblje od 2014. do 2017. godine.

Potiču se županije, gradovi i općine da sukladno svojim kapacitetima i mogućnostima pronađu načine za osiguravanje odgovarajućih prostora za provođenje aktivnosti udruga mladih i za mlade, sportskih, kulturnih, obrazovnih i sličnih programa na dobrobit zajednice u kojoj mladi žive.

Županije, gradovi i općine se također pozivaju da iniciraju, podupiru i sukladno svojim mogućnostima sufinanciraju:

• osnivanje i rad udruga mladih i za mlade, inicijativa i neformalnih skupina mladih na svojem području

• udruge mladih i za mlade i inicijative mladih koje svojim djelovanjem potiču sudjelovanje mladih u društvenom odlučivanju te im nude informiranje i obrazovanje u tom području

• uključivanje mladih i njihovih udruga u djelovanje jedinica lokalne i područne (regionalne) samouprave, a osobito uključivanje mladih u donošenje svih odluka koje ih se neposredno tiču

• programe i projekte udruga mladih i za mlade koji pridonose ciljevima Nacionalnog programa za mlade i pojedinog lokalnog i područnog (regionalnog) programa za mlade

• programe i projekte kojima se ostvaruje suradnja s drugim udrugama mladih i za mlade u Hrvatskoj i  inozemstvu

• omladinska i studentska informativna i obrazovna glasila na lokalnoj razini

• projekte osnivanja i djelovanja Klubova mladih na lokalnoj razini, Info-centara za mlade na županijskoj i lokalnoj razini i centara za mlade.
Županijski program za mlade Sisačko-moslavačke županije
Program za mlade Sisačko-moslavačke županije usmjeren je ciljnoj skupini mladih od 15 do 30 godina, njihovoj dobrobiti i podizanju razine kvalitete njihovih života.
Izradu Programa za mlade potaknula je Sisačko-moslavačka županija u okviru provedbe projekta "U čem' je problem? 2". Projekt je financiran uz potporu Ministarstva za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku Nositelj projekta: Sisačko-moslavačka županija; Partneri: Hrvatski zavod za zapošljavanje Područni ured Sisak, PRONI Centar za socijalno podučavanje – ured Sisak, Agencija lokalne demokracije Sisak.
Kao podlogu za donošenje Programa korišteni su istraživanje, strukturirani dijalog i konzultacije provedeni u okviru provedbe projekta "U čem' je problem? 2". Aktivnost izrade Programa odnosno njegovih prioriteta i mjera održana je u razdoblju od 20. do 24. svibnja 2019. godine, a u njoj su sudjelovali članovi Radne skupine za izradu Programa za mlade Sisačko-moslavačke županije 2019. - 2023.
Program za mlade Sisačko-moslavačke županije 2019. - 2023. usmjeren je na sljedeća područja odnosno prioritete:
1. Obrazovanje i izobrazba mladih

2. Informiranje i uključivanje mladih u društvo 

3. Zapošljavanje i poduzetništvo mladih

4. Poboljšanje kvalitete života mladih

5. Socijalna zaštita i zdravlje.
Navedeni prioriteti su pojašnjeni u opisanome programu koji se nalazi na internet stranicama Sisačko-moslavačke županije, te su im pridružene mjere čijom provedbom su usmjerene aktivnosti, programi i projekti.
GRADSKI PROGRAM ZA MLADE GRADA SISKA
Gradski Program za mlade Grada Siska je, s jedne strane primjena Nacionalnog programa za mlade Republike Hrvatske (2014. – 2017., usvojila Vlada RH, listopad 2014.), a s druge strane izraz skrbi Grada Siska za svoje mlade sugrađane i vlastitu budućnost. 

Iz Gradskog programa za mlade koji je kreiran za razdoblje 2015.-2017. Preuzeto je ukopno 15 mjera. Radi ostvarivanja ciljeva postavljenih u toj verziji Programa, navedene mjere su i dalje na snazi, a novoopisanim mjerama želimo osigurati ne samo provodljivost mjera iz prethodne verzije, već nadopuniti postupak provedbe istih uz prilagodbu trenutnim potrebama i prioritetima ciljane skupine mladih. 
Mlade u ovom Programu definiramo kao pripadnike određene dobne skupine koja je nedovoljno integrirana u ukupan društveni život, a odnosi se na dobnu skupinu od 15 do 30 godina kao što je to i određeno Nacionalnim Programom za mlade Republike Hrvatske. 

Mladi grada Siska, u dobi od 15 do 30 godina, čine gotovo petinu (8.274) njegove ukupne populacije (47.768) - podaci preuzeti iz statistike popisa stanovništva iz 2011. godine. Ovaj se program stoga obraća mladim ljudima, bili oni u obrazovnom sustavu, aktivnom građanstvu, na tržištu rada, u znanosti, u gospodarskim djelatnostima, u zdravstvu i svim drugim djelatnostima ovog grada, ili tek traže svoj posao i svoju društvenu afirmaciju.

Pojedini ciljevi Programa već su u procesu ostvarivanja, no njihovo definiranje je nužnost u sastavljanju ovoga Programa. Oni ciljevi koji još nisu u procesu ostvarivanja, morali bi biti konkretizirani u radu stručnih službi i drugih dionika relevantnih za pojedini cilj i/ili mjeru, te bi se, u suradnji s mladima, trebalo započeti njihovo ostvarivanje. Implementacija istih trebala bi se, imajući u vidu njihovu kompleksnost, dogoditi u razdoblju od 2020. do 2024. godine.

Gradski program za mlade podupire i prati Strategiju razvoja Sisačko-moslavačke županije i Grada Siska, te stvara osnovne pretpostavke za pružanje većeg značaja mladima u društvenim, političkim i gospodarskim područjima. 
Također, predloženi Program temelji se na suvremenim načelima politike prema mladima, koje su usvojili Ujedinjeni narodi i Vijeće Europe, a posebno je usmjeren na implementaciju Bijele knjige – novih poticaja za europsku mladež (Europske komisije). 

Donošenjem ovog Programa uspostavljena je legislativa koja, odnoseći se na potrebe i probleme mladih, definira zadatke pojedinih resora i stručnih ustanova te ostalih relevantnih dionika u sustavu Sisačko-moslavačke županije i Grada Siska koji, ispunjujući ustavne, zakonske i međunarodne obveza vezane uz mlade ljude te izgradnjom konstruktivnog i partnerskog odnosa s organizacijama civilnoga društva, dionicima profitnog sektora i jedinicama lokalne samouprave surađuju na postizanju zadanih i zajedničkih ciljeva.
PROBLEMATIKA
Preporuke izrečene od strane provoditelja prioritetnih mjera, proizašle iz provedbe Gradskog programa za mlade grada Siska (2015.-2017.), odnose se na dugoročne procese koji su potrebni za suočavanje s izazovima te stvaranje novih mogućnosti, a koje obvezuju na aktivan doprinos različitih dionika radu na izradi kvalitetnih i provodljivih politika za mlade, te stvaranju preduvjeta za kvalitetan razvoj i planiranje provedbe budućih strateških dokumenata.

Kontinuiran rad na prepoznavanju potreba i prioriteta za mlade bilježimo provedbom različitih formi ispitivanja, odnosno istraživanjima koje su poslužile kao početna točka za raspravu kroz aktivnosti ispitivanja i propitivanja ciljane skupine, te se njima kao svojevrsnim alatima služilo kako bi mladima osigurali priliku da se na jedinstven način izraze, odnosno opišu svoja htijenja, potrebe i možebitna rješenja vezana uz istaknute probleme. Kroz provedbu tri projektna ciklusa u posljednje tri godine (2017-2019.; Projekti: Zajedno aktivni – PRONI Centra za socijalno podučavanje, U 'čem je problem – Hrvatskog zavoda za zapošljavanje PU Sisak, U 'čem je problem 2 – Sisačko-moslavačke županije), istraživanjem smo se dotakli različitih tema sa zajedničkim ciljem, prepoznavanja potreba mladih u zajednici kao osnove za kreiranje akcija kojima ćemo utjecati na zadovoljavanje istaknutih potreba. Kroz ista istraživanja iznjedrili smo čitav niz preporuka koje se odnose na stanje provedbe politika usmjerenih mladima, problematike i prioriteta mladih na lokalnim i regionalnim razinama,  te se ovim programom fokusiramo na izrečene preporuka prije svega ciljane skupine mladih.
Indikatori potreba koji su nam pomogli u kreiranju mjera opisanih programom, postali su jasni nakon gore spomenutih procesa provedbe organiziranih skupova s mladima te dijaloga s mladima i donositeljima odluka te provedenih istraživanja:

- nedovoljna zastupljenost i uključenost mladih u procese donošenja odluka;

- nedovoljna promocija politika za mlade u kontekstu skupa možebitnih odgovora na probleme mladih;

- nedovoljna potpora mladih u nastojanju stvaranja vlastitih programa i akcija od strane redovnog školstva;

- u lokalnim medijima nedovoljna zastupljenost udruga mladih i za mlade te općenito nedovoljna vidljivost onoga što mladi rade u lokalnim zajednicama;

- nedovoljna uključenost udruga mladih i za mlade te samih mladih u promociju i kreiranje politika prema mladima na lokalnom nivou što se očituje u nepostojanju lokalnih programa za mlade i neprovedbi istih;

- nedovoljna briga o savjetima mladih, potpora za djelovanje i izvršavanje dužnosti u okviru provedbe politika za mlade;

- nedovoljna uključenost nadležnih institucija i ustanova u provedbu izrečenih mjera GPM-a;

- nepostojanje operativnih i akcijskih planova za implementaciju i provedbu izrečenih mjera GPM-a;

- nedovoljna sinergija i suradnja različitih sektora u procesima rješavanja problematika mladih.

Aktiviranje organizacija civilnog društva te njihovih članova, djelatnika i volontera, studenata i učenika srednjih škola te neformalnih skupina mladih od velike je važnosti za zajednicu i društvo, a posebice mlade, koji bi trebali biti glavni akteri u provedbi društveno korisnih procesa u zajednici te samim time i implementaciji politika za mlade. Istu preporuku daje država kroz opisane mjere o okviru Nacionalnog programa za mlade gdje se stavlja naglasak na suradnju i sinergiju različitih sektora te uzevši u obzir preporuke Europske Unije u implementaciji programa i aktivnosti koji potiču strukturirani dijalog, ovim programom se dotičemo isključivo prioriteta i potreba koji su sami mladi istaknuli. Strukturirani dijalog ima za cilj promicati aktivno sudjelovanje mladih u demokratskom životu i potaknuti raspravu o najvažnijim pitanjima koja se tiču mladih te ostvariti dijalog mladih ljudi i donositelja odluka kako bi se razvile politike za mlade. Upravo taj dijalog je postignut u okviru gore spomenutih projekata koji su poslužili kao svojevrsna alat za fokusiranje na probleme, osigurali mladima priliku za isticanje prioriteta te osigurali priliku da se kreiraju potencijalna rješenja.

U okviru provedenih projekata (''Zajedno aktivni''; "U čem' je problem?"; "U čem' je problem 2"), provedene su konzultacije i ispitivanja s nešto više od 900 mladih osoba u dobi od 15 do 30 godina u Sisačko-moslavačkoj županiji kada su se definirala područja i prioriteti mladih na što se ovaj program odnosi. Svrha konzultacija s mladima bila je ispitati mišljenja mladih o problemima i izazovima mladih s kojima se susreću u svakodnevnom životu i na tržištu rada te odrediti prioritete za razvoj politika za mlade te osigurati jednostavniju i lakšu provedbu izrečenih mjera suradnjom različitih sektora.

Ispitanici su upitani koji su prema njihovom mišljenju najveći problemi mladih u njihovim županijama, gradovima, općinama, a svojim odgovorima su pridonijeli procesu fokusiranog djelovanja skupina koje su predlagale i kreirale program u okviru strukturiranog dijaloga u protekle tri godine. Isto tako, u okviru projekta ''Gradski program za mlade Grada Siska'' koji se provodi u okviru programa Erasmus+, projekta Grada Siska, provedene su konzultacije na uzorku od 206 mladih ispitanika s područja grada Siska, s ciljem isticanja priorata mladih te znanja o procesima donošenja odluka u okviru djelovanja mladih i za mlade.

Konzultacije su kao alati poslužili za sažimanje mišljenja mladih, te ih ovim putem ističemo kao prioritete na koje se Gradski program za mlade odnosi: nezaposlenost mladih, iseljavanje mladih u inozemstvo, nedovoljna briga društva i države za mlade, materijalno-ekonomska nestabilnost mladih, nizak životni standard, nedostatak podrške za mlade poduzetnike početnike, nedostatak prostora za iskazivanje mišljenja mladih, nezainteresiranost mladih za društvene probleme, nedovoljno razvijene životne i „meke“ vještine, deruralizacija.

Nastavno na identificirane probleme mladih, određeni su prioriteti za razvoj politika za mlade u Sisačko-moslavačkoj županiji te samim time isti definirani za područje Grada Siska, u obliku područja u kojima treba hitno poboljšati uvjete i položaj mladih osoba. To je bilo moguće kroz određivanje najvažnijih problema mladih, što je pomoglo pri određivanju fokusa daljnjeg djelovanja u politikama za mlade odnosno određivanju prioriteta i mjera.

Svi prioriteti i mjere su finalizirani kroz dijalog i zajednički rad mladih i donositelja odluka u  okviru istaknutih projekata te su isti predstavljeni i komentirani tijekom provedenih grupnih sastanaka i ispitivanja javnosti. Nakon utvrđivanja sličnosti i različitosti u prioritetima mladih, zaključilo se da mladi većinom imaju iste prioritete što je proporcionalno sličnim društvenim i gospodarskim uvjetima u Sisačko-moslavačkoj te Vukovarsko-srijemskoj i Osječko-baranjskoj županiji gdje su se isti projekti provodili.
Donošenjem novog Gradskog programa za mlade grada Siska uspostavit će se legislativa koja se odnosi na potrebe i probleme mladih, na definiranje zadataka pojedinih resora i stručnih institucija u sustavu grada Siska, na ispunjenje ustavnih, zakonskih i međunarodnih obveza vezanih uz mlade, na izgradnju konstruktivnog i partnerskog odnosa s nevladinim organizacijama, te jedinicama lokalne samouprave u postizanju zadanih i zajedničkih ciljeva.
CILJEVI GRADSKOG PROGRAMA ZA MLADE GRADA SISKA 

Grad Sisak Gradskim programom za mlade postavlja osnovne ciljeve svoje politike prema mladima i ispunjava svoju obvezu u stvaranju uvjeta i pružanju svih potrebnih mogućnosti razvoja i unapređenja kvalitete življenja mladih. Grad Sisak i dionici javnog, civilnog i profitnog sektora, aktivno će pružati svoju stručnu, financijsku, političku te drugu dostupnu potporu. 

Nositelji Operativnog plana samostalno će pokretati inicijative namijenjene ispunjenju dodijeljenih zadaća, ali i nuditi i poticati partnerstvo i suradnju relevantnim dionicima, posebice udrugama mladih i za mlade, kako bi ih osnažili za pojačano i koordinirano djelovanje te postupno preuzimanje uloge organizatora i samostalnoga nositelja Programa.

Cilj Programa je osnažiti društveni položaj mladih ljudi, te utvrditi koje mogućnosti gradske ustanove, gradska uprava i svi drugi društveni dionici mogu poduzeti kako bi se položaj mladih ljudi poboljšao. Jasno se određuje sadašnje stanje, željeno stanje (ciljevi) i mjere, kao i njihovi nositelji koji bi trebali dovesti do ostvarenja tih ciljeva. 
FINANCIRANJE PROGRAMA

Grad Sisak će iz sredstava proračuna osigurati sredstva ili dio sredstava potrebnih za realizaciju Gradskog programa. Time će se poticati i ostale nositelje mjera ili aktivnosti, te druge potencijalne suradnike, da njihovu provedbu uvrste u svoje godišnje planove proračunskih pozicija, u skladu s utvrđenim Operativnim planovima za provedbu pojedinih mjera ili aktivnosti. Za realizaciju pojedinih zadaća, koje će se ostvarivati u suradnji i partnerstvu s jedinicama lokalne samouprave, očekuje se sudjelovanje u financiranju realizacije Programa, sukladno potrebama mladih, potrebama lokalne zajednice, te mjerama ovog Programa koje trebaju biti realizirane. 
U svrhu realizacije pojedinih mjera iz Gradskog programa, njihovi nositelji mogu zaključivati ugovore s međunarodnim organizacijama i drugim zainteresiranim donatorima.
OPERATIVNI PLAN
U nastojanju da se postignu ciljevi lokalne politike prema mladima, Grad Sisak ovim Programom obvezuje Upravne Odjele pri Gradu Sisku da u razdoblju od 2020. – 2024. provedu u njemu sadržane prioritetne mjere prema naputcima opisanim u okviru Operativnog plana.
Za koordiniranje provedbe Gradskog programa zadužuje se Grad Sisak sa svojim odjelima te Savjetom mladih Grada Siska.

Provođenje Gradskog programa odvijat će se u skladu s Operativnim planom u kojem su detaljizirane mjere te definirani suradnici i partneri. Grad Sisak i Savjet mladih Grada Siska zaduženi su za koordiniranje provedbe Operativnog plana. Isto tako, u predviđenom razdoblju provedbe programa, imaju dužnost vršiti provjeru provedbe mjera u okviru programa rada Savjeta mladih Grada Siska te nadležnog upravnog odjela pri Gradu Sisku zaduženomu za rad usmjeren prema mladima.
Operativni plan se može mijenjati i nadopunjavati u svrhu kvalitetnije provedbe programa. Nadopunu i izmjenu operativnog plana provodi Grad Sisak s nadležnim upravnim odjelima i tijelima koje pri Gradu djeluju.

Gradski Program za mlade grada Siska obuhvaća sljedeća područja:


1.  OBRAZOVANJE, PROFESIONALNO OSPOSOBLJAVANJE I 

USAVRŠAVANJE U KONTEKSTU CJELOŽIVOTNOG UČENJA

2.  ZAPOŠLJAVANJE I PODUZETNIŠTVO

3.  SOCIJALNA POLITIKA

4.  ZDRAVSTVENA ZAŠTITA 

5.  AKTIVNO SUDJELOVANJE MLADIH U DRUŠTVU

6.  KULTURA MLADIH I SLOBODNO VRIJEME

7.  MLADI U EUROPSKOM I GLOBALNOM OKRUŽENJU
PODRUČJE 1

OBRAZOVANJE, PROFESIONALNO OSPOSOBLJAVANJE I USAVRŠAVANJE U KONTEKSTU CJELOŽIVOTNOG UČENJA
Identificirani problemi u okviru područja: zastarjeli kurikulumi, nepriznavanje neformalne edukacije te neusklađenost obrazovanja s potrebama tržišta rada i tehnološkim razvojem.
Cilj: provesti reformu obrazovanja kako bi se postigao sustav u skladu s promjenjivim uvjetima tržišta rada s odgovarajućim omjerom teorije i prakse u obrazovanju te kako bi se premostila zastarjelost aktualnog sustava.
Mjera 1.1. - Poticanje cjeloživotnog učenja i promoviranje istog kao važnog faktora za osobni i profesionalni razvoj mladih, te kao oblika  prevencije rizičnih ponašanja kod mladih.

Prioriteti:

· Poticanje razvoja i provedbe programa neformalnog obrazovanja kroz programe različitih dionika kao nadopunu formalnih programa obrazovanja

· Poticanje razvoja programa izvannastavnih aktivnosti za mlade, posebice obrazovnih

· Poticanje koordiniranosti i usklađenosti programa obrazovanja s potrebama tržišta rada
Očekivani rezultati:
•
Jednom godišnje učinjena analiza prioritetnih potreba mladih u gradu Sisku, usklađeni programi u školama u svrhu usvajanja neformalnog načina obrazovanja
•
Izrađeni planovi rada za razvoj izvannastavnih aktivnosti u okviru obrazovnih institucija
•
Osmišljeni, usvojeni i provedeni programi za usmjeravanje mladih ka odabiru zanimanja/struke u okviru potreba tržišta rada 
Nositelj: Upravni odjel za obrazovanje, kulturu, sport, branitelje i civilno društvo Grada Siska, Grad Sisak – Savjet mladih, Organizacije civilnoga društva.

Suradnici: Hrvatski zavod za zapošljavanje, fakulteti, srednje škole, organizacije civilnoga društva

Financiranje: Grad Sisak, Sisačko-moslavačka županija, EU fondovi, zaklade, i dr. izvori financiranja
Vremenski okvir: Kontinuirano svake godine provedbe programa (2020. – 2024.)
Mjera 1.2. - Poticanje provedbe edukacija za informiranje roditelja i djelatnika obrazovnih ustanova o neformalnom obrazovanju i odgoju.
Prioriteti:

· Poticanje organiziranja i provedbe edukativnih programa na temu neformalnog obrazovanja i odgoja u srednjim školama

· Poticanje informiranja mladih za teme neformalnog obrazovanja i odgoja od strane profesora/nastavnika
Očekivani rezultati:

· Osmišljeni i provedeni programi edukativnog karatktera na temu neformalnog obrazovanja i odgoja u srednjim školama namijenjeni roditeljima učenika
· Osmišljeni i provedeni programi u korist informiranja mladih za teme neformalnog obrazovanja i odgoja, sudjelovanje u kreiranju i provedbi programa u okviru civilnoga društva kroz aktivan angažman i volonteranje od strane profesora/nastavnika
Nositelj: Upravni odjel za obrazovanje, kulturu, sport, branitelje i civilno društvo Grada Siska, Grad Sisak – Savjet mladih, Organizacije civilnoga društva.

Suradnici: fakulteti, srednje škole, organizacije civilnoga društva

Financiranje: Grad Sisak, Sisačko-moslavačka županija, EU fondovi, zaklade, obrazovne institucije i dr. izvori financiranja
Vremenski okvir: Kontinuirano svake godine provedbe programa (2020. – 2024.)
Mjera 1.3. Poticanje razvoja raznolikih programa neformalnog informatičkog obrazovanja mladih koji će osigurati potrebna znanja i sigurno korištenje novih tehnologija, posebice Interneta.
Prioriteti:

· Poticanje razvoja programskih aktivnosti za dodatno informatičko obrazovanje mladih u sklopu klubova mladih, udruga mladih i za mlade, info-centra za mlade, te ustanova i institucija za mlade

· Poticanje stvaranja školskih Internet-zona

· Poticanje stvaranja javnih Internet-zona

Očekivani rezultati:

• Jednom godišnje učinjena analiza prioritetnih potreba za ulaganjem u stvaranje sigurnog informatičkog okružja za mlade

• Potaknut razvoj neformalnih obrazovnih programa koji osiguravaju potrebna znanja mladih o sigurnom korištenju novih tehnologija

• Potaknuto osnivanje školskih Internet-zona 

•Osigurana sredstva za stvaranje javnih Internet-zona
Nositelj: Grad Sisak-Savjet mladih

Suradnici: Info-centar za mlade Sisak, udruge mladih i za mlade, mjesni odbori, Narodna knjižnica i čitaonica, informacijsko-komunikacijske tvrtke
Financiranje: Grad Sisak, Sisačko-moslavačka županija, EU fondovi, zaklade, i dr. izvori financiranja
Vremenski okvir: Kontinuirano svake godine provedbe programa (2020. – 2024.)
Mjera 1.4. Provođenje i podupiranje dostupnosti školskih, sveučilišnih i veleučilišnih prostora onim udrugama koje učenicima i studentima nude neprofitne sportske i kulturne programe, programe informatike i tehničke kulture, programe razvoja demokracije, civilnog društva, multikulturalnosti, interkulturalnosti i druge različite korisne programe neformalnog obrazovanja u skladu s prioritetima i potrebama mladih.
Prioriteti:
· Podupiranje dodjeljivanja dopusnica za korištenje školskih, sveučilišnih i veleučilišnih prostora u gradu Sisku onim udrugama koje nude korisne programe neformalnog obrazovanja u skladu s prioritetima i potrebama mladih
Očekivani rezultati:


• Olakšan pristup predlaganju informativno-edukativnih programa koji zahtijevaju korištenje školskih,       sveučilišnih i veleučilišnih prostora u gradu Sisku


• Olakšan postupak ishodovanja Dopusnica za korištenje školskih, sveučilišnih i veleučilišnih prostora u Gradu Sisku i Sisačko-moslavačkoj županiji, te Sveučilištu

Nositelj: Grad Sisak- Savjet mladih
Suradnici: Grad Sisak, Sisačko-moslavačka županija, obrazovne institucije u gradu Sisku
Financiranje: Grad Sisak, Sisačko-moslavačka županija, EU fondovi, zaklade, i dr. izvori financiranja
Vremenski okvir: Kontinuirano svake godine provedbe programa (2020. – 2024.)
Mjera 1.5. Nastavak povećanja broja dodijeljenih stipendija i subvencija studentima s područja grada Siska.
Prioriteti:
· Poticanje stipendiranja i subvencioniranja studenata s područja grada Siska

· Promoviranje programa stipendiranja i subvencioniranja u zajednici 

· Kontinuirani razvoj kriterija stipendiranja i subvencioniranja, s ciljem poticanja obostrane odgovornosti (javne uprave i mladih)

· Razvoj programa stipendiranja za deficitarna i obrtnička zanimanja

· Razvoj programa stipendiranja za obrazovanje mladih u riziku od socijalnog isključivanja, posebno mladih u sustavu alternativne skrbi (domovima za djecu, odgojnim domovima i udomiteljskim  obiteljima)

Očekivani rezultati:


• Povećan broj stipendija i subvencija za studente s područja grada Siska

• Učinjena promocija programa stipendiranja i subvencioniranja u zajednici

• Definirani jasni kriteriji stipendiranja i subvencioniranja studenata, s ciljem poticanja obostrane odgovornosti (javne uprave i mladih)
Nositelj: Grad Sisak, Sveučilište

Suradnici: Sisačko-moslavačka županija, Ministarstvo znanosti i obrazovanja, Ministarstvo za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku, obrazovne institucije u gradu Sisku, Obrtnička komora
Financiranje: Grad Sisak, Sisačko-moslavačka županija, Ministarstvo znanosti i obrazovanja, Ministarstvo za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku, EU fondovi, zaklade, i dr. izvori financiranja
Vremenski okvir: Kontinuirano svake godine provedbe programa (2020. – 2024.)
Mjera 1.6. Poticanje zainteresiranosti mladih za deficitarna zanimanja i edukacije te poticanje motiviranosti na angažiranost u vidu samozapošljavanja i samoodrživosti.
Prioriteti:
· Poticanje stipendiranja i subvencioniranja studenata i srednjoškolaca s područja grada Siska

· Promoviranje programa stipendiranja i subvencioniranja u zajednici 

· Poticanje umrežavanje ustanova i institucija u svrhu promocije deficitarnih zanimanja i programa samozapošljavanja

· Promoviranje deficitarnih zanimanja u osnovnim i srednjih školama

Očekivani rezultati:

· Osmišljeni i izrađeni programi za promociju stipendija i subvencija od strane nositelja mjere
·     Osmišljeni i provedeni programi u okviru kojih se u obrazovnim istitucijama predstavljaju i promoviraju    deficitarna zanimanja u periodima od 7. i 8. razreda srednje škole, do sudmjeravanja srednjoškolaca od 2. do 4. razreda srednjih škola.
Nositelj: Grad Sisak

Suradnici: Sisačko-moslavačka županija, Ministarstvo znanosti i obrazovanja, Ministarstvo za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku, obrazovne institucije u gradu Sisku, Obrtnička komora i Organizacije civilnoga društva.
Financiranje: Grad Sisak, Sisačko-moslavačka županija
Vremenski okvir: Kontinuirano svake godine provedbe programa (2020. – 2024.)
PODRUČJE 2
ZAPOŠLJAVANJE I PODUZETNIŠTVO
Identificirani problemi u okviru područja: visoka stopa nezaposlenosti mladih, neadekvatno pristupanje tržištu rada, ne prilagođen sustav školstva potrebama na tržištu rada, nedovoljna informiranost mladih o poduzetništvu.
Cilj: Sustavno osigurati potporu mladima kroz školstvo, inistitucionalnu potporu te neformalnim putem, u procesima odabira zanimanja/karijere, konkurentnost na tržištu rada i samozapošljavanju.
Mjera 2.1. Osiguravanje podrške programima koji pripremaju mlade za konkurentno nastupanje na tržištu rada.
Prioriteti:
· Razvoj znanja i vještina prilagođenih potrebama na tržištu rada, te podizanje samopouzdanja mladih

· Omogućavanje stjecanja radnog iskustva tijekom školovanja
· Poticanje mobilnosti i umrežavanja mladih

· Job klub za mlade
Očekivani rezultati:
· Razvijeno i provedeno barem 3 programa koja podižu znanja i vještine mladih ljudi koje su prilagođene potrebama na tržišu rada.

· Omogućeno stjecanja radnog iskustva tijekom školovanja za barem 50 mladih ljudi

· Barem 20 mladih iz Siska otišlo na stručnu praksu i razmjenu vezano uz poduzetništvo, te barem 20 mladih iz raznih drugih dijelova zemlje i inozemstva posjetilo Sisak vezano uz istu temu.

· Funkcionalan Job klub za mlade u Sisku
Nositelj: Grad Sisak, SMŽ, HGK, HOK, HZZ
Suradnici: Grad Sisak, HZZ, Poduzetnički inkubator, nevladine organizacije

Financiranje: Grad Sisak, Sisačko-moslavačka županija, HZZ, EU fondovi, zaklade, i dr. izvori financiranja
Vremenski okvir: Kontinuirano svake godine provedbe programa (2020. – 2024.)
Mjera 2.2. Informiranje i izobrazba o mogućnostima zapošljavanja te poduzetništva mladih.
Prioriteti:
· Osnivanje poduzetničkog centra  (usmjerenog mladima)

· Osnivanje kluba za zapošljavanje mladih (Klub tražitelja posla za mlade)
· Osiguravanje dostupne, relevantne i aktualne informacije

Očekivani rezultati:
· Povećan broj mladih poduzetnika i njihovog samozapošljavanja u Sisku.

· Podignuta aktivnost i kompetencije mladih  u traženju posla.

· Podignuta razina informiranosti mladih vezano uz zapošljavanje, te trendove koji podupiru poduzentništvo.

Nositelj: Grad Sisak, SMŽ, HGK, HOK, HZZ

Suradnici: Grad Sisak, HZZ, Poduzetnički inkubator, nevladine organizacije

Financiranje: Grad Sisak, Sisačko-moslavačka županija, HZZ, EU fondovi, zaklade, i dr. izvori financiranja
Vremenski okvir: Kontinuirano svake godine provedbe programa (2020. – 2024.)
Mjera 2.3. Osposobljavanje mladih za korištenje resursa za samoprivređivanje i uključivanje u sustav tržišta rada.

Prioriteti:
· Utvrđivanje liste kandidata za samoprivređivanje

· Provođenje stručnih seminara i tečajeva za korištenje EU fondova  i državnih programa i poticaja
· Osposobljavanje za osnivanje zadruga, klastera, inovacijskih timova i sl
Očekivani rezultati:

· Potaknuti mladi ljudi za izradu poslovnih planova, te barem 50 mladih odabrano na listi kandidata za mjere samofinanciranja

· Provedeno barem 3 stručna seminara i 3 tečaja za korištenje EU fondova  i državnih programa i poticaja godišnje, te time povećana razna financijskih sredstava u Sisku

· Osnovane i funckionalne barem 3 zadruge, 2 klastera, inovacijskih timova i sl., te time povećana razina zapošljavanja

Nositelj: Grad Sisak, SMŽ, HGK, HOK, udruge mladih i za mlade.


Suradnici: Grad Sisak, HZZ, Poduzetnički inkubator, Organizacije civilnoga društva.
Financiranje: Grad Sisak, Sisačko-moslavačka županija, HZZ, Ministarstvo rada i mirovinskog sustava, EU fondovi, zaklade, i dr. izvori financiranja
Vremenski okvir: Kontinuirano svake godine provedbe programa (2020. – 2024.)
PODRUČJE 3

SOCIJALNA POLITIKA
Identificirani problemi u okviru područja: nedovoljna potpora mladih iz alternativne skrbi te socijalno isključenih skupina u pronalasku alternativnih smještaja nakon izlaska iz sustava osiguranja (iznad 18 godina), nedovoljna potpora mladima mladih iz alternativne skrbi te socijalno isključenih skupina pronalasku rješenja za daljnje školovanje i/ili zapošljavanja.
Cilj: Osigurati potporu mladima iz alternativne skrbi te socijalno isključenih skupina u funkciji prevladavanja socijalnih rizika, ublažavanja socijalnih nejednakosti, ujednačavanja životnih šansi te poticanja društvene solidarnosti.

Mjera 3.1. Informiranje mladih o rizicima socijalne isključenosti i mogućnostima rješavanja problema s posebnim naglaskom na područje zdravlja, zapošljavanja i obrazovanja.
Prioriteti:
· Uspostavljanje suradnje sa svim dionicima s ciljem razmjene i skupljanja relevantnih informacija za mlade na jednom fizičkom i virtualnom prostoru

· Informiranje mladih o postojećim sadržajima i mogućnostima uključivanja i osobnog djelovanja putem radionica, treninga, prezentacija, predavanja, okruglih stolova, javnih rasprava
· Osiguravanje fizičkog prostora u središtu grada pristupačnog svim mladima i financijski podržati provođenje programa i aktivnosti s posebnim naglaskom na područje zdravlja, zapošljavanja i obrazovanja
Očekivani rezultati:

· Dionici motivirani za razmjenu i slanje informacija za postavljanje u fizičkom i virtualnom prostoru

· Održano najmanje 3 aktivnosti godišnje i mladi su informirani o postojećim sadržajima i mogućnostima uključivanja i osobnog djelovanja

· Osiguran fizički prostor u središtu grada pristupačan svim mladima i financijski podržano  provođenje programa i aktivnosti s posebnim naglaskom na područja zdravlja, zapošljavanja i obrazovanja

Nositelj: Grad Sisak, Centar za socijalnu skrb, Hrvatski zavod za zapošljavanje, zdravstvene ustanove.
Suradnici: Gradsko društvo Crvenog križa, organizacije civilnog društva

Financiranje: Grad Sisak, Ministarstvo za demografiju, obitelj, mlade i scijalnu politiku, Ministarstvo znanosti i obrazovanja, Ministarstvo rada i mirovinskoga sustava, Ministarstvo zdravstva, Ured za ljudska prava i prava nacionalnih manjina, Nacionalna zaklada za razvoj civilnog društva, EU fondovi i dr. izvori financiranja
Vremenski okvir: Kontinuirano svake godine provedbe programa (2020. – 2024.)
Mjera 3.2. Edukacija pružatelja usluga mladima i samih mladih s ciljem osvješćivanja o društvenoj odgovornosti i solidarnosti u odnosu prema mladima iz različitih kategorija rizika od socijalne isključenosti.
Prioriteti:

· Educirati pružatelje usluga mladima o prepoznavanju mladih u riziku od socijalne isključenosti, njihovim potrebama i metodama uključivanja 

· Razviti programe edukacija za mlade koji će se provoditi u školama i organizacijama civilnog društva

· Provoditi javne manifestacije s ciljem osvješćivanja javnosti 

· Financirati rad udruga s takvim programima, kao i javne manifestacije
· Razviti programe volontiranja s različitim skupinama mladih u riziku od socijalne isključenosti

· Uključiti mlade iz različitih skupina u riziku od socijalne isključenosti u volontiranje (inkluzivno volontiranje)
Očekivani rezultati:

· Educirani predstavnici pružatelja usluga mladima u riziku od socijalne isključenosti

· Razvijeni programi edukacija za mlade koje će se provoditi u školama i organizacijama civilnog društva i finaciran rad udruga koje ih provode

· Financirane i provedene javne manifestacije jednom godišnje
Nositelj: Grad Sisak, Gradsko društvo Crvenog križa

Suradnici: Obrazovne ustanove, Centar za socijalnu skrb, udruge civilnog društva
Financiranje: Grad Sisak, Ministarstvo za demografiju, obitelj, mlade i scijalnu politiku, Ministarstvo znanosti i obrazovanja, Ministarstvo rada i mirovinskoga sustava, Ministarstvo zdravstva, Ured za ljudska prava i prava nacionalnih manjina, Nacionalna zaklada za razvoj civilnog društva, EU fondovi i dr. izvori financiranja
Vremenski okvir: Kontinuirano svake godine provedbe programa (2020. – 2024.)
Mjera 3.3. Pružanje podrške postojećim službama za socijalnu zaštitu kroz intenzivnije uključivanje organizacija civilnog društva.
Prioriteti:
· Detektirati organizacije civilnog društva za pojedine kategorije mladih u riziku od socijalne isključenosti, s posebnim naglaskom na one koje mogu biti provoditelji  alternativnih odgojnih mjera (uključivati maloljetnike i mlađe punoljetne izvršitelje kaznenih djela).

· Pružiti podršku provoditeljima mjera u vidu edukacije provoditelja i financiranja programa

· Integrirati mlade u zajednicu kroz osigurane dodatne sadržaje i prostor za okupljanje mladih u središtu grada

· Uspostaviti mobilni tim za krizne intervencije
Očekivani rezultati:

· Izrađen popis organizacija civilnog društva za pojedine kategorije mladih u riziku od socijalne isključenosti

· Provedena edukacija provoditelja i financirani programi

· Mladi u riziku od socijalne isključenosti te mladi maloljetnici i mlađi punoljetni izvršitelji kaznenih djela integrirani u zajednicu  kroz osposobljene i financirane organizacije civilnog društva i osiguran prostor za okupljanje mladih u središtu grada 

· Uspostavljen tim za krizne intervencije

Nositelj: Centar za socijalnu skrb, Dječiji dom Vrbina, Gradsko društvo Crvenog križa.


Suradnici: Grad Sisak, Pučki pravobranitelj za djecu, Prekršajni sud, Općinsko državno odvjetništvo, Policijska uprava, Zavod za zapošljavanje, Zavod za javno zdravstvo, udruge.
Financiranje: Grad Sisak, Ministarstvo za demografiju, obitelj, mlade i scijalnu politiku, Ministarstvo znanosti i obrazovanja, Ministarstvo rada i mirovinskoga sustava, Ministarstvo zdravstva, Ured za ljudska prava i prava nacionalnih manjina, Nacionalna zaklada za razvoj civilnog društva, EU fondovi i dr. izvori financiranja
Vremenski okvir: Kontinuirano svake godine provedbe programa (2020. – 2024.)
Mjera 3.4. Razvoj programa obrazovanja i osposobljavanja mladih u riziku od socijalnog isključivanja, posebno mladih iz alternativne skrbi.
Prioriteti:
· Utjecati na razvoj programa formalnog i neformalnog obrazovanja i osposobljavanja za stjecanje kompetencija koje nedostaju na tržištu rada

· Razvijati suradnju i umrežavanje svih relevantnih dionika u području obrazovanja i osposobljavanja za tržište rada: obrazovnih ustanova, zavoda za zapošljavanje, obrtničke komore, gospodarske komore, poduzetničkog inkubatora i sl.

· Informirati, senzibilizirati i motivirati mlade u riziku  od socijalnog isključivanja za obrazovanje i osposobljavanje

Očekivani rezultati:

· Održano najmanje 3 aktivnosti godišnje, mladi su informirani o postojećim sadržajima i mogućnostima uključivanja i osobnog djelovanja

· Dionici motivirani za sudjelovanje u programima obrazovanja te stjecanju novih kompetencija i konkuriranje na tržištu rada
· Osiguran fizički i/ili virtualni prostor u središtu grada pristupačan svim mladima i financijski podržano  provođenje programa i aktivnosti s posebnim naglaskom na područje zapošljavanja i obrazovanja
· Podignute konpetencije mladih ciljane skupine te osigurana njihova konkurentnost na tržištu rada
Nositelj: Upravni odjel za obrazovanje, kulturu, sport, branitelje i civilno društvo Grada Siska; Savjet mladih
Suradnici: HGK, HOK, HZZ, škole i učilišta, Poduzetnički inkubator, udruge civilnog društva
Financiranje: Grad Sisak, Ministarstvo za demografiju, obitelj, mlade i scijalnu politiku, Ministarstvo znanosti i obrazovanja, Ministarstvo rada i mirovinskoga sustava, Ministarstvo zdravstva, Ured za ljudska prava i prava nacionalnih manjina, Nacionalna zaklada za razvoj civilnog društva, EU fondovi i dr. izvori financiranja
Vremenski okvir: Kontinuirano svake godine provedbe programa (2020. – 2024.)
Mjera 3.5. Poticanje zapošljavanja mladih u riziku od socijalne isključenosti, posebno mladih koji izlaze iz alternativne skrbi.
Prioriteti:
· Razvijati poticaje za zapošljavanje mladih iz ove ciljne skupine
· Senzibilizirati poslodavace
· Razvijati usluge podrške u traženju posla i zapošljavanju mladima u riziku od socijalne isključenosti uključujući mlade iz alternativne skrbi

· Razvijati usluge podrške poslodavcima koji zapošljavaju mlade u riziku

· Razvijati socijalno poduzetništvo 

Očekivani rezultati:

· Osmišljeni i provedeni programi osposobljavanj ai doškolavanja/prekvalifikacije za ciljanu skupinu

· Osmišljeni i provedeni programi upoznavanja šire populacije i poslaodavaca o uključivanju ciljane skupine kroz zapošljavanje
· Osiguran fizički i/ili virtualni prostor u središtu grada pristupačan svim mladima i financijski podržano  provođenje programa i aktivnosti s posebnim naglaskom na područje zapošljavanja i obrazovanja
· Podignute konpetencije mladih ciljane skupine te osigurana njihova konkurentnost na tržištu rada

Nositelji: Centar za socijalnu skrb, Dom za djecu 
Suradnici: HZZ, udruge civilnog društva, HOK, HGK, SMŽ, Poduzetnički inkubator, Gradsko društvo Crvenog križa
Financiranje: Grad Sisak, Ministarstvo za demografiju, obitelj, mlade i scijalnu politiku, Ministarstvo znanosti i obrazovanja, Ministarstvo rada i mirovinskoga sustava, Ministarstvo zdravstva, Ured za ljudska prava i prava nacionalnih manjina, Nacionalna zaklada za razvoj civilnog društva, EU fondovi i dr. izvori financiranja
Vremenski okvir: Kontinuirano svake godine provedbe programa (2020. – 2024.)
Mjera 3.6. Stambeno zbrinjavanje mladih iz alternativne skrbi i onih koji žive u nesigurnim stambenim uvjetima.
Prioriteti:
· Izvršiti istraživanje i analizu stambenih prilika i potreba mladih u riziku koji žive u nesigurnim stambenim uvjetima te mladih koji su smješteni u alternativnoj skrbi; u suradnji s CZSS utvrditi broj mladih koji godišnje izlazi iz sustava socijalne skrbi da bi se mogle planirati mjere stambenog zbrinjavanja

· Izraditi gradski program socijalnog stanovanja za mlade u riziku koji žive u nesigurnim stambenim uvjetima

· Davati u najam pod povoljnim najamninama (subvencioniranje) stanova u vlasništvu Grada mladima koji su izašli iz alternativne skrbi 

· Osiguravati krizni smještaj za mlade nakon izlaska iz alternativne skrbi (domova i udomiteljskih obitelji) uz izbjegavanje segregacije i stigmatizacije, te usluge podrške za što brži izlazak iz krize i socijalno uključivanje

Očekivani rezultati:

· Izvršena alaliza stambenih prilika i potreba mladih u riziku koji žive u nesigurnim stambenim uvjetima te mladih koji su smješteni u alternativnoj skrbi; 
· Utvrđen broj mladih koji godišnje izlazi iz sustava 

· Pokrenut proces izrade gradskod programa socijalnog stanovanja za mlade u riziku koji žive u nesigurnim stambenim uvjetima

· Pokrenut postupak osiguranja stambenih pitanja mladih koji su izašli iz alternativne skrbi 

· Osiguran krizni smještaj za mlade nakon izlaska iz alternativne skrbi 
Nositelji: Grad Sisak
Suradnici: Centar za socijalnu skrb, Dom za djecu, Gradsko društvo Crvenog križa
Financiranje: Grad Sisak, Ministarstvo za demografiju, obitelj, mlade i scijalnu politiku, Ministarstvo znanosti i obrazovanja, Ministarstvo rada i mirovinskoga sustava, Ministarstvo zdravstva, Ured za ljudska prava i prava nacionalnih manjina, Nacionalna zaklada za razvoj civilnog društva, EU fondovi i dr. izvori financiranja
Vremenski okvir: Kontinuirano svake godine provedbe programa (2020. – 2024.)
PODRUČJE 4

ZDRAVSTVENA ZAŠTITA

Identificirani problemi u okviru područja: Prekomjerno konzumiranje, alkohola, droga , duhanskih proizvoda u kontekstu ovisnosti te ne postojanje sveobuhvatnog i kontinuiranog sustava informiranja o štetnim utjecajima istih kao i štetnosti nepravilne prehrane.

Cilj: Cilj područja je smanjenje rizika od bolesti koje se javljaju kao direktna posljedica rizičnih ponašanja kao što su prekomjerna konzumacija alkohola, pušenje duhana, upotreba psihoaktivnih tvari, konzumiranje droga, nepravilna prehrana, neadekvatna tjelesna aktivnost i sl.

Mjera 4.1. Informiranje te osvješćivanje mladih i šire javnosti o prihvatljivom  zdravstvenom ponašanju te reproduktivnom zdravlju.
Prioriteti:
· Poticati provedbu javnih kampanja na teme vezane uz zdravlje mladih, prevenciju štetnih navika te ovisnosti (kroz kontinuirano informiranje mladih o najčešćim i najrasprostranjenijim bakterijskim i virusnim, te spolno prenosivim bolestima  poput klamidije, hepatitisa, HIV-a, HPV) na jednostavan, koncizan i zanimljiv način 

· Informirati mlade o očuvanju i ostvarenju reprodukcijskog zdravlja (značaj reprodukcijskog zdravlja, kako očuvati reprodukcijsko zdravlje, pravilan odabir kontraceptiva)

· Poticati organiziranje edukativnih predavanja u srednjim školama u gradu Sisku 

· Poticati suradnju i partnerstvo dionika u zajednici s ciljem stvaranja sinergije resursa za potrebe promocije zdravlja mladih

· Poticati financiranje i sufinanciranje projekata i programa udruga koje se bave zaštitom zdravlja mladih

· Potaknuti osnivanje savjetovališta za reproduktivno  zdravlje

Očekivani rezultati:
· Tijekom svake godine trajanja Gradskog programa mladih Sisak, organizirana 1 kampanja na razini grada Siska, na temu  relevantnu za zdravlje mladih, prevenciju štetnih navika ili ovisnosti sukladno prioritetima zajednice

· Napravljen kalendar edukativnih događanja u srednjim školama u Sisku na temu zdravlja mladih

· Osigurana sredstva za financiranje i sufinanciranje projekata i programa udruga koje se bave zaštitom zdravlja mladih
· Potaknuti različiti oblici suradnje dionika u zajednici sa svrhom stvaranja sinergije resursa za potrebe promocije zdravlja mladih
Nositelj: Savjet mladih Grada Siska, udruge mladih i za mlade, udruge u području zdravstva, Gradsko društvo Crvenog križa

Suradnici: Opća bolnica „Dr. Ivo Pedišić“ Sisak, Zavod za javno zdravstvo Sisačko – moslavačke županije, građani, odgojno-obrazovne ustanove, Organizacije civilnog društva.

Financiranje: Grad Sisak, Ministarstvo zdravstva, Nacionalna zaklada za razvoj civilnog društva, EU fondovi i dr. izvori financiranja.
Vremenski okvir: Kontinuirano svake godine provedbe programa (2020. – 2024.)
Mjera 4.2. Unapređenje mentalnog zdravlja.
Prioriteti:

· Prepoznavanje i pružanje podrške mladima s psihološkim teškoćama kroz pojačanu podršku mladima u području mentalnog zdravlja
Očekivani rezultati:

· Osmišljeni i provedeni programi prepoznavanja psiholoških poteškoća te pružanje potpore ciljane skupine mladih
· Osigurana potpora raznolikim programima obrazovanja koji se tiču zdravlja mladih 

· Osigurana potpora za provedbu raznolikih aktivnosti za mlade s temama o zdravlju
Nositelj: Javne ustanove iz područja zdravlja i socijalne skrbi, organizacije civilnog društva

Suradnici: Opća bolnica „Dr. Ivo Pedišić“ Sisak, Zavod za javno zdravstvo Sisačko – moslavačke županije, odgojno-obrazovne ustanove.
Financiranje: Grad Sisak, Ministarstvo zdravstva, Nacionalna zaklada za razvoj civilnog društva, EU fondovi i dr. izvori financiranja
Vremenski okvir: Kontinuirano svake godine provedbe programa (2020. – 2024.)
Mjera 4.3. Prevencija ovisnosti.

Prioriteti:
· Educiranje mladih o vrstama ovisnosti i negativnim posljedicama istih, podizanje svijesti o važnosti prevencije ovisnosti kroz medije i sustav informiranja;

· Vršnjačka individualna edukacija, rad
· Provedba istraživanja, praćenje i analiza u svrhu dobivanja relevantnih statističkih podataka

Očekivani rezultati:

· Provedeno detaljno istraživanje te praćenje i analiza u svrhu dobivanja relevantnih statističkih podataka koji u konačnici pomažu nositeljima mjera za kreiranje različitih programa i projekata usmjerenih na djelovanje u kontekstu prevencije ovisnosti
· Osmišljene i provedene akcije u korist educiranja mladih o vrstama ovisnosti i negativnim posljedicama istih

· Podignuta svijesti o važnosti prevencije ovisnosti kroz medije i sustav informiranja;

Nositelj: Javne ustanove iz područja zdravlja i socijalne skrbi, udruge mladih i za mlade, udruge u području zdravstva, Gradsko društvo Crvenog križa
Suradnici: Opća bolnica „Dr. Ivo Pedišić“ Sisak, Zavod za javno zdravstvo Sisačko – moslavačke županije, građani, odgojno-obrazovne ustanove.

Financiranje: Grad Sisak, Ministarstvo zdravstva, Nacionalna zaklada za razvoj civilnog društva, EU fondovi i dr. izvori financiranja
Vremenski okvir: Kontinuirano svake godine provedbe programa (2020. – 2024.)
Mjera 4.4. Poticanje programa koji doprinose provedbi zdravstvenog odgoja i obrazovanja.

Prioriteti:
· Poticanje razvoja i provedbe kvalitetnog programa zdravstvenog odgoja u školama u Sisku

· Osnaživanje nastavničkog kadra koji provodi zdravstveni odgoj 

· Poticanje aktivnosti za mlade s temama o zdravlju

· Organizacija i provedba edukacija, program pružanja prve pomoći,edukacija i natjecanja iz pružanja prve pomoći,

· Edukacija prepoznavanja određenih zdravstvenih stanja i metode samopomoći

· Promotivne kampanje za mlade (<18 god. s ciljem promocije dobrovoljnog darivanja krvi)
Očekivani rezultati:

· Kroz obrazovanje o metodologiji rada s mladima, osnažen nastavnički kadar koji provodi zdravstveni odgoj u školama u Sisku

· Osigurana potpora raznolikim programima obrazovanja koji se tiču zdravlja mladih 

· Osigurana potpora za provedbu raznolikih aktivnosti za mlade s temama o zdravlju

Nositelj: Obrazovne institucije u gradu Sisku, Zavod za javno zdravstvo, Upravni odjel za obrazovanje, kulturu, sport, branitelje i civilno društvo Grada Siska, Gradsko društvo Crvenog križa
Suradnici: Udruge mladih i za mlade, Organizacije  civilnog društva.
Financiranje: Grad Sisak, Ministarstvo zdravstva, Nacionalna zaklada za razvoj civilnog društva, EU fondovi i dr. izvori financiranja
Vremenski okvir: Kontinuirano svake godine provedbe programa (2020. – 2024.)
PODRUČJE 5

AKTIVNO SUDJELOVANJE MLADIH U DRUŠTVU

Identificirani problemi u okviru područja: Nedovoljna potpora volonterskih programa u okviru školskih programa, manjak financijske potpore programima i projektima organizacija civilnoga društva, nedovoljna zastupljenost programa neformalnog obrazovanja u okviru obrazovnih programa, nedovoljna angažiranost institucija u okviru poticanja mladih na aktivno uključivanje u razvoj zajednice, nedovoljna umreženost i združeni rad organizacija civilnoga društva. 

Cilj: Utjecati na svijest zajednice te relevantnih institucija i ustanova o važnosti aktivnog sudjelovanja mladih u društvu, te na otvaranju društvenog i političkog prostora za djelovanje mladih, informiranju i obrazovanju mladih za sudjelovanje u demokratskom društvu i poboljšanju suradnje javnog i nevladinog sektora.
Mjera 5.1. Poticanje provedbe neformalnog obrazovanja i informiranja mladih u obrazovnim ustanovama.
Prioriteti:
· Poticati udruge na razvijanje programa neformalnog obrazovanja za mlade, poput radionica, predavanja, tribina, promocija, info-dana, info sastanaka  i sl. 

· Poticati provedbu navedenih aktivnosti u obrazovnim ustanovama

· Poticati obrazovne ustanove na provedbu neformalnog obrazovanja i informiranja mladih, usmjerenog ka njihovom aktivnom sudjelovanju, samostalnom i/ili u suradnji s drugim lokalnim dionicima
Očekivani rezultati:

· Podignuta razina suradnje obrazovnih ustanova, udruga i drugih dionika u provedbi neformalnog obrazovanja i informiranja mladih

· Neformalni programi i metode rada te aktivnosti aktivnog informiranja mladih prihvaćeni od strane nastavnog osoblja

· Podignuta svijest i interes mladih za ukljuičivanje u aktivno društveno sudjelovanje
Nositelj: Obrazovne ustanove, organizacije civilnog društva

Suradnici: Sisačko-moslavačka županija

Financiranje: Grad Sisak, Sisačko-moslavačka županija, Ministarstvo za demografiju, obitelj, mlade i scijalnu politiku, Ministarstvo znanosti i obrazovanja, Ministarstvo rada i mirovinskoga sustava, Ministarstvo zdravstva, Nacionalna zaklada za razvoj civilnog društva, EU fondovi i dr. izvori financiranja
Vremenski okvir: Kontinuirano svake školske godine za vrijeme trajanja programa (2020. – 2024.)
Mjera 5.2. Poticanje razvoja i vrednovanje volonterstva na području grada Siska.
Prioriteti:
· Provoditi informativne kampanje / promocije
· Sufinancirati rad /programe  i projekte udruga koje promiču volonterstvo u zajednici

· Provoditi edukaciju za volontere i organizatore volontiranja sukladno Zakonu o volonterstvu

· Podizati svijest kod poslodavaca o važnosti vrednovanja volonterskog angažmana u svrhu lakšeg uključivanja volontera u tržište rada
Očekivani rezultati:
· Podignuta razina uključenosti građana, posebice mladih, u volonterske programe, aktinvosti i akcije u zajednici

· Povećan broj volonterskih programa, aktivnosti i akcija na području Grada Siska

· Podignuta kvaliteta volonterskih programa, aktivnosti i akcija na području Grada Siska

· Podignuta razina znanja volonetera i organizatora volontiranja u području volonterstva

· Podignuta razina zapošljivosti volontera  
Nositelj: Grad Sisak, ALD Sisak/Volonterski centar Sisak

Suradnici: HZZ PU Sisak, nevladine organizacije, javne institucije 
Financiranje: Grad Sisak, Sisačko-moslavačka županija, Ministarstvo za demografiju, obitelj, mlade i scijalnu politiku, Ministarstvo znanosti i obrazovanja, Ministarstvo rada i mirovinskoga sustava, Ministarstvo zdravstva, Nacionalna zaklada za razvoj civilnog društva, EU fondovi i dr. izvori financiranja
Vremenski okvir: Kontinuirano svake godine provedbe programa (2020. – 2024.)
Mjera 5.3. Poticanje razvoja volonterstva i volonterskih programa na lokalnoj razini 

Prioriteti:

· Poticati razvoj programa za  uspostavu jače poveznice između organizacija civilnoga društva i obrazovnih institucija.

· Pojačana financijaska, tehnička i programska potpora programima usmjerenim ka razvoju volonterstva i volonterskih programa

· Poticati osnivanje i djelovanje školskih volonterskih klubova
Očekivani rezultati:
· Podignuta razina uključenosti građana, posebice mladih, u volonterske programe, aktinvosti i akcije organizacija civilnoga društva u zajednici
· Povećan broj potpora programima i projektima organizacija civilnoga društva na razini Grada Siska
· Podignuta kvaliteta volonterskih programa, aktivnosti i akcija usmjerenih ka razvoju zajednice na području Grada Siska
Nositelj: Grad Sisak-Savjet mladih, ALD Sisak


Suradnici: Obrazovne ustanove, Organizacije civilnog društva, sve javne ustanove.

Financiranje: Grad Sisak, Sisačko-moslavačka županija te dr. izvori financiranja
Vremenski okvir: Kontinuirano svake godine provedbe programa (2020. – 2024.)
Mjera 5.4. Poticanje razvoja i vrednovanja udruga mladih i za mlade 

Prioriteti:

· Poticati umrežavanje udruga mladih na lokalnoj i regionalnoj razini kroz uspostavu kontakata s istima

· Poticati umrežavanje udruga s obzirom na statutne djelatnosti

· Poticati umrežavanje udruga u osmišljanju i provedbi zajedničkih programa

· Poticati veći broj aktivnih mladih u udrugama kroz tehničku, financijsku i programsku potporu 
Očekivani rezultati:

· Povečan broj novoosnovanih udruga mladih i za mlade na području Grada Siska 

· Povečana suradnja udruga mladih i za mlade na području Grada Siska

· Povečan broj aktivnih mladih ljudi kroz organizacije civilnoga društva

· Povečana suradnja i umrežavanje svih organizacija civilnoga društva na području Grada Siska
Nositelj: Grad Sisak-Savjet mladih

Suradnici: udruge civilnog društva, udruge mladih i za mlade


Financiranje: Grad Sisak, Sisačko-moslavačka županija te dr. izvori financiranja
Vremenski okvir: Kontinuirano svake godine provedbe programa (2020. – 2024.)
Mjera 5.5. Poticanje i osiguravanje projektne, programske i institucionalne podrške udrugama mladih i za mlade, uključujući i klubove mladih, info-centre, centre za mlade, te volonterski centar i udruge koje se bave razvojem volonterstva.
Prioriteti:

· Raspisivati gradske natječaje za programe i aktivnosti udruga mladih i za mlade, uključujući i klubove mladih, info centre, centre za mlade, volonterski centar te udruge koje se bave razvojem volonterstva; jasno odrediti postotak proračuna namijenjenog za rad s mladima i razvoj volonterstva na području grada Siska 

· Osigurati namjenska sredstva u gradskom proračunu za potrebe financiranja/sufinanciranja programa održivosti udruga mladih i za mlade te volonterskog centra 

· Provoditi edukaciju, osigurati resurse (materijalne i ljudske) u svrhu razvoja udruga mladih i za mlade, uključujući i klubove mladih, info centre, centre za mlade i sl. te volonterskog centra i udruga koje se bave razvojem volonterstva
Očekivani rezultati:

· Osigurana proračunska sredstva Grada s jasno određenim  postotkom za programe i projekte udruga mladih i za mlade, uključujući i klubove mladih, info centre, centre za mlade i sl. te volonterske centre i udruge koje se bave razvojem volonterstva

· Izrađen i objavljen natječaj za programe i aktivnosti udruga mladih i za mlade, uključujući i klubove mladih, info centre, centre za mlade i sl. te volonterske centre i udruge koje se bave razvojem volonterstva

· Osigurana proračunska sredstva Grada za financiranja/sufinanciranja programa održivosti udruga mladih i za mlade, uključujući i klubove mladih, info centre, centre za mlade i sl. te volonterske centre i udruge koje se bave razvojem volonterstva 

· Povećan broj održivih programa udruga mladih i za mlade, uključujući i klubove mladih, info centre, centre za mlade i sl. te volonterske centre i udruge koje se bave razvojem volonterstva

Nositelj: Grad Sisak

Suradnici: Organizacije civilnog društva, Agenciju lokalne demokracije Sisak/Volonterski centar.

Financiranje: Grad Sisak, Sisačko-moslavačka županija, Ministarstvo za demografiju, obitelj, mlade i scijalnu politiku, Ministarstvo znanosti i obrazovanja, Ministarstvo rada i mirovinskoga sustava, Ministarstvo zdravstva, Nacionalna zaklada za razvoj civilnog društva, EU fondovi i dr. izvori financiranja
Vremenski okvir: Kontinuirano svake godine provedbe programa (2020. – 2024.)

PODRUČJE 6

KULTURA I SLOBODNO VRIJEME MLADIH
Identificirani problemi u okviru područja: Nedostatak organiziranog slobodnog vremena mladih (programi, akcije, projekti). Nedovoljna samo angažiranost mladih u smišljanju, pripremanju i organiziranju vlastitog slobodnog vremena. Nedostatak potpore mladima u organiziranju vlastitih programa, akcija i projekata. Nedovoljna potpora ustanova i institucija mladima u smišljanju i provedbi vlastitih ideja. Nedovoljna financijska potpora organizacijama civilnoga društva.

Cilj: Povećati potporu organizacija civilnoga društva te samih mladih u sustavu odlučivanja i kreiranja slobodnih aktivnosti, slobodnog vremena, organizaciji i provedbi aktivnosti i akcija usmjerenih ka podizanju kvalitete života mladih.
Mjera 6.1. Otvaranje obrazovnih i gradskih ustanova prema neprofitnim organizatorima slobodnoga vremena mladih.

Prioriteti:
· Organizirati javne debate i radionice u srednjim školama

· Predstavljati udruge mladih i za mlade na satu razredne nastave

· Postaviti informacijske točke  u obrazovnim (škole) i gradskim (knjižnica) institucijama te na drugim mjestima gdje se mladi okupljaju (sportski objekti, kafići, klubovi)

· Osigurati i opremiti prostore za slobodno vrijeme učenika/studenata
Očekivani rezultati:

· Postavljene info točke na mjestima okupljanja, boravka, obrazovanja mladih

· Povećana vidljivost programa i udruga koje imaju programe organiziranog slobodnog vremena za mlade kroz održavanje javnih debata, edukativnih radionica i drugih programa za mlade

Nositelj: Upravni odjel za obrazovanje, kulturu, sport, branitelje i civilno društvo Grada Siska
Suradnici: Obrazovne ustanove, Organizacije civilnog društva.
Financiranje: Grad Sisak, Sisačko-moslavačka županija, Ministarstvo za demografiju, obitelj, mlade i scijalnu politiku, Ministarstvo znanosti i obrazovanja, Nacionalna zaklada za razvoj civilnog društva, EU fondovi i dr. izvori financiranja.
Vremenski okvir: Kontinuirano svake godine provedbe programa (2020. – 2024.)
Mjera 6.2. Sufinanciranje potreba mladih na planu kulturnih aktivnosti i ostalih oblika organiziranoga korištenja slobodnoga vremena iz lokalnog proračuna.
Prioriteti:
· Osigurati sredstva u proračunu lokalne uprave i samouprave

· Osiguravati popust đacima i studentima, subvencionirati kulturne programe radi smanjenja financijske participacije mladih.
Očekivani rezultati:
· Osigurane i povečana financiska potpora za programe, akcije, projekte usmjerenie mladima
Nositelj: Grad Sisak 


Suradnici: Organizacije civilnog društva, kulturne ustanove grada Siska.
Financiranje: Grad Sisak 

Vremenski okvir: Kontinuirano svake godine provedbe programa (2020. – 2024.)
Mjera 6.3. Podizanje vidljivosti manifestacija te drugih kulturoloških sadržaja usmjerenih mladima.
Prioriteti:
· Osigurati sredstva u proračunu lokalne uprave i samouprave

· Osigurati promotivne alate za povečanje vidljivosti sadržaja usmjernih mladima

· Osiguravati financijsku potporu spomenutih alata 
Očekivani rezultati:

· Osigurana proračunska sredstva za potporu kulturoloških sadržaja usmjerenih mladima

· Osigurani alati za promociju sadržaja usmjerenih mladima

Nositelj: Grad Sisak

Suradnici: Organizacije civilnog društva, kulturne ustanove grada Siska.

Financiranje: Grad Sisak , Sisačko-moslavačka županija, Ministarstvo kulture, HAVC, EU fondovi i dr. Izvori financiranja.

Vremenski okvir: Kontinuirano svake godine provedbe programa (2020. – 2024.)
PODRUČJE 7

MLADI U EUROPSKOM I GLOBALNOM OKRUŽENJU
Identificirani problemi u okviru područja: Nedostatna participacija mladih organizacija usmjerenih mladima s područja Grada Siska u procesima donošenja odluka i izradi politika za mlade na europskoj i globalnoj razini te njihova mobilnost.
Cilj: Poticati mobilnost mladih kao jedan od prioriteta za razmjenu iskustava, dobre prakse te postavljanje novih točaka učenja i stjecanja novih iskustava.

Mjera 7.1. Poticanje sudjelovanja mladih s područja grada Siska u programima mladih i za mlade na međunarodnoj razini.
Prioriteti:
· Osiguravanje potpore udrugama mladih i za mlade koje svojim programima promiču mobilnost mladih

· Osiguravanje potpore udrugama mladih i za mlade koje svojim programima rade na interkulturalnosti, interkulturalnom učenju i razmjenama mladih na području grada Siska
· Poticanje programa koji utječu ili doprinose razvoju i unapređenje europskih politika za mlade

Očekivani rezultati:

· Osigurana promocija međunarodnih programa u kojima sudjeluju mladi s područja Siska

· Osigurano sufinanciranje za provedbu programa Erasmus + koji se organiziraju na području grada Siska

· Temeljem potpisanih ugovora o sufinanciranju, osigurana sredstva iz proračuna Grada Siska namijenjena sufinanciranju sudjelovanja mladih iz Siska na konferencijama, seminarima, obrazovnim aktivnostima i drugim programima za mlade u Europi i svijetu

Nositelj: Grad Sisak – Savjet mladih, Organizacije civilnog društva, obrazovne ustanove.
Suradnici: Međunarodne organizacije mladih, krovne udruge mladih, pojedinci – mlade osobe s područja grada Siska aktivne na međunarodnoj razini, sve javne ustanove.

Financiranje: Grad Sisak , Sisačko-moslavačka županija, Agencija za mobilnost i programe EU, i fondovi i dr. Izvori financiranja.

Vremenski okvir: Kontinuirano svake godine provedbe programa (2020. – 2024.)
PROGRAM IZRADIO: 

 Grad Sisak u suradnji s PRONI Centrom za socijalno podučavanje


PRIORITETNE MJERE PREDLAGALI:

Popis sudionika aktivnosti:

Grad Sisak,

Koordinacija udruga mladih Siska,

 Sisačko-moslavačka županija, 

 Savjet mladih Grada Siska 2019.-2021., 

Hrvatski zavod za zapošljavanje, Područni ured Sisak,


PU Sisak - Policijska uprava Sisačko-moslavačka,

Zavod za javno zdravstvo Sisačko-moslavačke županije, 

Centar za socijalnu skrb Sisak, 

Agencija lokalne demokracije Sisak – Volonterski centar Sisak, 

Udruga za promicanje kulture Zeleni Brijeg,

UMAK Sisak,
Udruga Kištra Team Sisak, 

 Udruga LOTUS, 

 Udruga GUMA, 

 Udruga Kult.com, 

Udruga Kino Klub Sisak,
Srednja škola Viktorovac,
Gimnazija Sisak,
Strukovna škola Sisak,
Ekonomska škola Sisak,
Industrijsko-obrtnička škola Sisak,
Metalurški fakultet,
Udruga studentske organizacije Sisak,
Gradsko društvo Crvenog križa Sisak,
Narodna knjižnica i čitaonica Vlado Gotovac Sisak,
Gradski muzej Sisak,
Gradska galerija Striegl,

PRONI Centar za socijalno podučavanje
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