Na temelju odredbe &lanka 3. stavka 3. Odluke o osnivanju Savjeta mladih Grada Siska
("Sluzbeni glasnik Sisatko-moslavacke zupanije" broj 17/08), Gradsko vije¢e Grada Siska
objavljuje

PONOVLJENI JAVNI POZIV
za predlaganje kandidata za élanove Savjeta mladih Grada Siska

L.
Savjet mladih Grada Siska osniva se kao savjetodavno tijelo Gradskog vije¢a Grada Siska, u
cilju aktivnog uklju€ivanja mladih u javni zivot Grada Siska.

Il
Kandidati za ¢lanove Savjeta mladih Grada Siska, mogu biti osobe u dobi od petnaest (15)
do dvadeset devet (29) godina zivota, s prebivaliStem na podrucju grada Siska.
Savjet mladih ima devet ¢lanova, &iji mandat traje dvije godine.

lil.
Pravo predlaganja kandidata za ¢lanove Savjeta mladih imaju udruge mladih i udruge koje
se bave mladima, uceniCka vije¢a srednjih Skola te drugi registrirani oblici organiziranja
mladih sa sjediStem na podrucju grada Siska.

V.
Prijedlog kandidata mora sadrzavati sljede¢e podatke:
- naziv i sjediSte ovladtenog predlagatelja;
- podatke o kandidatu (ime i prezime, datum i godina rodenja, prebivaliste);
- obrazloZenje prijedloga.
Prijedlog mora biti ovjeren peCatom i potpisom ovlaStene osobe predlagatelja.
Uz prijedlog, predlagatelj je duzan priloZiti:
- presliku osobne iskaznice kandidata;
- Zivotopis kandidata, s obrazloZzenjem zasto kandidat Zeli postati ¢lan Savjeta mladih —
motivacijsko pismo;
- izvadak iz registra udruga ili drugog odgovarajuceg registra (ne stariji od Sest
mjeseci)
V.
Prijedlozi se, uz dodatnu dokumentaciju, podnose na propisanim obrascima koji se mogu
preuzeti na web stranicama Grada Siska (www.sisak.hr) ili osobno u Gradskoj vijecnici
(Rimska 26, Sisak).

VL.
Prijedlozi kandidata podnose se osobno u pisarnici Grada Siska ili putem poste na adresu:
Grad Sisak, Rimska 26, 44 000 Sisak, s naznakom "Prijedlog kandidata za izbor ¢lanova
Savjeta mladih — ne otvarati".

VIL.
Rok za dostavu prijedloga je 16. veljace 2009. godine.
Nepravovremeni i nepotpuni prijedlozi ne¢e se razmatrati.

Predsjednik Gradskog vijeca:
Zeljko Kasumovig¢, dipl. ing., v.r.



