Na temelju c¢lanka 35. tocka 5. Zakona o lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj) samoupravi
(“Narodne novine” broj 33/01, 60/01 - vjerodostojno tumacenje, 129/05, 109/07, 125/08 i
36/09) i ¢lanka 14. Statuta Grada Siska (,,Sluzbeni glasnik Sisacko- moslavacke zupanije*
broj 5/06, 24/07, 11/08, 15/08 1 07/09) Gradsko vijece Grada Siska je na 2. sjednici odrzanoj —
13. srpnja 2009. godine, donijelo

ODLUKU
o ustrojstvu i djelokrugu rada upravnih tijela Grada Siska

Clanak 1.
Ovom Odlukom ureduje se ustrojstvo i djelokrug rada upravnih tijela Grada Siska (u
daljnjem tekstu: upravna tijela).

Clanak 2.

Upravna tijela osnivaju se u skladu s rasporedom i opsegom poslova, te prema
srodnosti, organizacijskoj povezanosti i potrebi kvalitetnog obavljanja poslova iz
samoupravnog djelokruga Grada Siska, uc¢inkovitog rukovodenja njihovim radom i
odgovornosti u radu.

Clanak 3.

Nacin rada i1 upravljanja, pitanja radnih odnosa, prava, obveze i odgovornosti
sluzbenika i namjestenika, unutarnju organizaciju i sistematizaciju radnih mjesta, opis poslova
1 zadaca, opée 1 posebne uvjete za pojedina radna mjesta, koeficijente i osnovicu za
odredivanje placa sluzbenika i namjeStenika Grada Siska, uredovne dane i radno vrijeme te
druga pitanja znacajna za rad gradske uprave Grada Siska utvrduju se posebnim aktima koje
donosi gradonacelnik Grada Siska na prijedlog procelnika upravnih tijela.

Clanak 4.

Gradonacelnik Grada Siska usmjerava djelovanje upravnih tijela u obavljanju poslova
iz samoupravnog djelokruga Grada kao i1 poslova drzavne uprave koji se suglasno zakonu
obavljaju u Gradu i nadzire njihov rad.

Ako gradonacelnik ocijeni da upravna tijela iz ¢lanka 1. ove Odluke ne obavljaju
poslove u skladu sa zakonom i1 opéim aktima Grada i na nacin utvrden u stavku 1. ovog
¢lanka pokrenut ¢e postupak utvrdivanja neposredne odgovornosti rukovoditelja i odgovornih
osoba u tom tijelu.

Clanak 5.
Sredstva za rad upravnih tijela iz ¢lanka 1. ove Odluke osiguravaju se u Proracunu Grada
Siska.

Clanak 6.
Upravna tijela jesu:

1.Upravni odjel za komunalne djelatnosti
2.Upravni odjel za financije
3.Upravni odjel za drusStvene djelatnosti



4.Upravni odjel za prostorno uredenje i graditeljstvo

5.Upravni odjel za lokalnu samoupravu i gospodarenje imovinom

6. Upravni odjel za zastitu okolisa, ruralni razvoj i poljoprivredu

7. Upravni odjel za informiranje gradana, odnose s javnoscu i prava nacionalnih
manjina

Clanak 7.
Poslove unutarnje revizije obavlja samostalna organizacijska jedinica -Odsjek za
unutarnju reviziju koja je za svoj rad odgovorna gradonacelniku.

Clanak 8.
Unutar upravnih tijela mogu se osnivati nize ustrojstvene jedinice - odsjeci.

Clanak 8.
Radom upravnih tijela rukovode procelnici koje na temelju natje¢aja imenuje
gradonacelnik Grada Siska, te ih sukladno zakonu razrjeSava.

Clanak 10.
Rukovodece djelatnike nizih ustrojstvenih jedinica-odsjeka, bira i rasporeduje ¢elnik
upravnog tijela.

Clanak 11.
U Upravnom odjelu za komunalne djelatnosti obavljaju se sljedeci poslovi:

e organiziranje svih vrsta komunalnih djelatnosti suglasno Zakonu o komunalnom
gospodarstvu,

e izrada godi$njih i dugoro¢nih planova i programa odrzavanja i izgradnje komunalne
infrastrukture,

e koordinacija izrade tehnicke dokumentacije za investicijske objekte komunalne

infrastrukture i objekte odrzavanja komunalne infrastrukture,

pribavljanja lokacijskih i gradevinskih dozvola za izgradnju komunalne infrastrukture,

koordinacija radova odrzavanja i izgradnja objekata komunalne infrastrukture,

izrada prijedloga odluka i drugih akata iz podrucja komunalnog gospodarstva,

utvrdivanja obveznika i donoSenje rjesenja u skraéenom upravnom postupku za komunalnu

naknadu, komunalni doprinos i drugih naknada utvrdenih zakonom i vrsi prisilnu naplatu

istih,

e poslovi komunalnog redarstva u svrhu provodenja komunalnog reda

¢ koordinacija izrade programa rada s gradskim trgovackim drustvima u cilju unapredenja
komunalnih djelatnosti,

e utvrdivanja potreba izgradnje i odrZavanja objekata mjesnih odbora, te odrzavanje stanova
1 poslovnih prostora u vlasni$tvu Grada

e poslovi koji obuhvacaju zastitu na radu, zastitu od pozara, osiguranje objekata i civilnu
zastitu, sukladno posebnim propisima

e koordinacija izrade i pracenje izvrSenja plana i programa rada zastite od pozara i civilne
zaStite Grada Siska, sukladno propisima iz tog podrucja,

e utvrdeni zakonom i1 op¢im aktima Grad.



Clanak 12.
U Upravnom odjelu za financije obavljaju se sljedeci poslovi:

e izraduju se upute i smjernice za izradu Prijedloga proracuna i financijskih planova i
dostavljaju se proracunskim korisnicima,

¢ izrada Prijedloga proracuna i nadzor njegova izvrSenja,

¢ planiranja javne nabave u skladu s proracunom Grada, evidenciju nabave, izradu izvje$c¢a o
nabavi, savjetodavni poslovi te stru¢na pomo¢ korisnicima proracuna,

e razmatraju se prijedlozi i uskladuju financijski planovi proracunskih korisnika s
procijenjenim prihodima i primicima,

e izrade plana rashoda i izdataka tijela gradske uprave i kontrole izvr$enja istog,

¢ knjigovodstvenog evidentiranja prihoda i primitaka, rashoda i izdataka Proracuna i tijela
gradske uprave,

¢ izrade polugodiSnjeg i godiSnjeg izvjestaja o izvrSenju Proracuna i drugih financijskih
poslova za Gradonacelnika i Gradsko vijece,

e planiranja likvidnosti Proracuna prema nov¢anom toku Proracuna,

e utvrduje se mjeseCna dodjela sredstava u skladu s likvidno$¢u Proracuna i preuzetim
obvezama proracunskog korisnika

¢ knjigovodstveno evidentiranje imovine Grada Siska i izrada bilance dugotrajne imovine,

e vezani za popis duga, izdanih jamstava i zajmova, te obvezno izvjeStavanje Ministarstva
financija,

e vezani za dobivanje suglasnosti za zaduzivanje i davanje jamstva,

e vezani za uvodenje svih vrsta gradskih poreza, evidentiranje i kontrolu placanja

financijsko-racunovodstveni poslovi vezani za rad mjesnih odbora

pripreme dokumentacije za prisilnu naplatu potrazivanja

poslovi obrac¢una placa i naknada i njihova nadzora,

poslovi platnog prometa, blagajni¢kog poslovanja i fakturiranje prihoda,

izrada izvjesS¢a za potrebe Ministarstva financija, Porezne uprave, REGOS-a i drzavne

statistike,

kreiranja 1 koordiniranja pri izradi osnova dugorocne financijske politike Grada,

e utvrdeni zakonom i op¢im aktima Grada.

Clanak 13.
U Upravnom odjelu drustvenih djelatnosti obavljaju se sljedeci poslovi:

e brige o djeci- posebno organizirani predskolski odgoj, odgoja i obrazovanja-posebno
osnovnoskolskog, kulture, uklju¢ivo umjetnicko stvaralastvo, amaterizam, zabavne 1
promidzbene aktivnosti, zaStitu 1 oCuvanje kulturnih dobara, Sporta- ukljucivo
natjecateljske i rekreativne oblike, tehnicke kulture, zastite zdravlja i socijalne skrbi,

e temeljem zakonskih odredbi kontinuirano pracenje stanja, izrada i analiza izvjesc¢a, izrade
programa javnih potreba, izrade plansko-financijskih dokumenata, izrade ostalih
dokumenata nuznih za funkcioniranje pojedinih djelatnosti

e uskladivanje programa i1 planova sa svim sudionicima u okviru djelatnosti, gradanima 1
mjesnim odborima, udrugama, udrugama nacionalnih manjina i ustanovama, Zupanijom i
ministarstvima i ostalim subjektima

e osiguravanja temeljenih pretpostavki funkcioniranja i razvoja kadrovske osnove,
financijske osnove i odrzavanja i obnove prostora i opreme

e utvrdeni zakonom i op¢im aktima Grada.



Clanak 14.
U Upravnom odjelu za prostorno uredenje i graditeljstvo obavljaju se sljedeci poslovi:

e pripreme 1 pracenja izrade izvjeS¢a o stanju u prostoru, pripreme akata u svezi pracenja
stanja u prostoru, pripreme i pracenja izrade dokumenata prostornog uredenja, priprema
akata u svezi donoSenja dokumenata prostornog uredenja, pra¢enje ostvarenja dokumenata
prostornog uredenja, vodenje dokumentacije o prostoru te drugi upravni i strucni poslovi
prostornog planiranja

e izdavanja lokacijskih odobrenja i odobrenja za gradnju , te drugih akata vezanih za
gradnju i provedbu dokumenata prostornog uredenja

e uredenja gradevinskog zemljiSta koje obuhvaca dio poslova pripreme gradevinskog
zemljiSta (priprema i pracenje izrade pripremne dokumentacije, geodetskih i1 drugih
podloga, studija i programa prostornog uredenja, prostornih planova te pripreme
dokumentacije u svezi s uredenjem prostora)

e vodenje izvornih evidencija

e pradenja uspostave i razvitka informacijskih sustava o prostoru koji obuhvacaju
organizaciju izrade ili pribavljanja programske opreme, pra¢enje funkcioniranja sustava,
predlaganje i provodenje mjera za razvitak sustava uz koriStenje jedinstvene metodologije
podataka u prostoru

e planiranja i regulacija prometa iz nadleznosti lokalne samouprave,

e utvrdeni zakonom i op¢im aktima Grada.

Clanak 15.
U Upravnom odjelu za lokalnu samoupravu i gospodarenje imovinom obavljaju se sljedeci
poslovi:

e pravni, kadrovski, administrativni, opéi i tehnicko-pomoc¢ni poslovi te poslovi zastupanja
Grada pred pravosudnim tijelima u svezi s djelokrugom rada Gradskog vijeca 1 njegovih
radnih tijela, te gradonacelnika i upravnih tijela,

e stru¢ni i administrativno-tehnicki poslovi za potrebe Gradskog vijeca, gradonacelnika, a
posebice poslovi u svezi sa sazivanjem i odrzavanjem sjednica Vijeca, njegovih radnih
tijela, klubova vijeénika, izrade nacrta akata, zakljuc¢aka, zapisnika, stru¢ne obrade
materijala, pruzanje stru¢ne administrativne i1 tehnicke pomoc¢i vijeénicima, te Cuvanje
izvornika dokumentacije,

e poslovi suradnje s tijelima mjesne samouprave i drugi poslovi u svezi s neposrednim
sudjelovanjem gradana u odluc¢ivanju o lokalnim poslovima od neposrednog 1
svakodnevnog utjecaja na zivot i rad gradana,

e gospodarenja imovinom Grada, evidencijski poslovi o poslovnim prostorima i
neizgradenom gradevinskom zemljistu u vlasnisStvu Grada, stru¢ni 1 administrativni
poslovi glede gospodarenja i uzivanja prava vlasnistva i ostalih stvarnih prava te
pravnog prometa poslovnim prostorom, drugim objektima, te neizgradenim
gradevinskim zemljiStem u vlasniStvu Grada,

¢ cvidencijski poslovi o stambenom fondu u vlasnistvu Grada Siska, glede vlasniStva,
koristenja, najma, upravljanja, ukljuc¢ujuci 1 temeljne podatke o stanu te imovinsko-pravnu
zaStitu stambenog fonda, te stru¢no-administrativni poslovi vezani za stambeni fond

e utvrdeni zakonom i1 op¢im aktima Grada



Clanak 16.

U Upravnom odjelu za zastitu okoli$a, ruralni razvoj i poljoprivredu obavljaju se sljedeci
poslovi:

zaStite okoliSa, zastite zraka, briga o otpadu i zastiti od buke

izrade izvjesca o stanju okolisa i Programa zastite okolisa za grad

izrada i pracenje provedbe dokumenata zastite okoliSa na razini grada

pracenje stanja u okolisu i prirodi, te vodenje dokumentacije o istom

obavljanja analiticko-planskih, organizacijsko- koordinacijskih, informaticko-
dokumentacijskih i ostalih stru¢nih poslova vezanih za djelokrug zastite okoliSa i prirode
izrade 1 pracenja provedbe dokumenata poboljSanja energetske uc¢inkovitosti i koriStenja
obnovljivih izvora energije za grad

koje povjeri nadlezno ministarstvo, a odnosi se na zastitu okolisa i prirode

izrada i pracenje provedbe programa odrzivog razvoja, zastite tradicije, kulturne 1
graditeljske bastine, samozaposljavanja, proizvodnje zdrave hrane, stvaranja prehrambenih
proizvodackih brandova i uvjeta za optimalan zivot na selu kroz razvoj malog i srednjeg
poduzetnistva

uskladivanja radnji i poduzimanje mjera u cilju ravnomjernog razvoja ruralnog prostora
izrade prijedloga akata, programa i drugih dokumenta potrebnih za razvoj poljoprivrede i
ruralnog prostora za potrebe grada

poduzimanja mjera i aktivnosti na zastiti poljoprivrednog zemljista, Suma i Sumskog
zemljista, potpora u poljoprivredi, zastita bilja i zivotinja

gospodarenja poljoprivrednim zemljiStem u vlasniStvu RH 1 Grada

poticanja i osiguravanja pruzanja stru¢ne pomoci poljoprivrednim proizvodacima u cilju
unapredenja proizvodnje i razvoja ruralnog prostora

davanja potpora programima udruga i drugim subjektima u djelokrugu zastite okolisa,
poljoprivrede i Sumarstva

nadzora nad provodenjem odluka o agrotehnickim mjerama i mjerama za uredivanje i
odrzavanje poljoprivrednih povrSina

organiziranja manifestacija ( stru¢ni skupovi, izlozbe, sajmovi)

poslovi razvoja 1 odrzavanja infrastrukture na ruralnom podrucju

davanja potpore razvoju 1 unapredenju turizma, suradnja sa znanstvenim institucijama,
tijelima drzavne uprave, ustanovama i drugim stru¢nim sluzbama, te udruzenjima iz
djelokruga upravnog odjela i drugi poslovi koji mu se stave u nadleznost

utvrdeni zakonom 1 op¢im aktima Grada

Clanak 17.

U Upravnom odjelu za informiranje gradana, odnose s javnosc¢u i prava nacionalnih manjina
obavljaju se sljedeci poslovi:

e marketinski poslovi za u€inkovitije informiranja gradana o radu Gradskog vijeca,
kabinetu gradonacelnika, gradske uprave, te trgovackih drusStava i ustanova u
vlasniStvu Grada

e usvezi ostvarivanja prava gradana na pristup informacijama putem
interneta, sluzbenih glasila i drugih medija,

e poslovi glede razvoja odnosa Gradskog vijeca, kabineta gradonacelnika i1 njihovih
radnih tijela, te gradonacelnika i1 upravnih tijela Grada s internom i eksternom
javnoséu



e planiranja, projektiranja, izgradnje i uspostave informacijskih sustava, istrazivanja
javnog mijenja 1 statisti¢ko-analiticke obrade

e protokola za Gradsko vijece, gradonacelnika, njegovih zamjenika i ¢lanova kabineta
gradonacelnika

e suradnje s gradovima prijateljima i partnerima u zemlji i inozemstvu.

e poticanja i pomaganja rada vije¢a nacionalnih manjina, predstavnika nacionalnih
manjina i vjerskih zajednica,

Clanak 18.
U Odsjeku za unutarnju reviziju kao samostalnoj organizacijskoj jedinici koja
odgovara za svoj rad gradonacelniku obavljaju se sljedec¢i poslovi:

e procjena sustava unutarnjih kontrola
e davanje neovisnog i objektivnog stru¢nog misljenja i savjeta za unapredenje
poslovanja primjenom sustavnog i discipliniranog pristupa vrednovanju i poboljSanju
djelotvornosti procesa upravljanja rizicima, kontrola i gospodarenja
e unutarnje revizije za upravna tijela i proracunske korisnike Grada Siska
e neovisno i objektivno testiranje, analiziranje i ocjenjivanje svih poslovnih funkcija
revidiranih subjekata radi utvrdivanja u¢inkovitosti poslovnih procesa
e izrada strateSkih, godiSnjih i operativnih planova revizije
e ukazivanje na nepravilnosti, davanje preporuka za njihovo uklanjanje i predlaganje
mjera za unapredenje poslovanja u svrhu poboljSanja djelotvornosti sustava, te
suradivanje s Upravom za harmonizaciju unutarnje revizije i financijske kontrole pri
Ministarstvu financija i Drzavnim uredom za reviziju.

Clanak 19.
Danom stupanja na snagu ove Odluke stavlja se izvan snage Odluka o ustrojstvu 1 djelokrugu
upravnih tijela Grada Siska (“Slubeni glasnik Zupanije Sisatko-moslavadke”, broj 5/06 i
15/08).

Clanak 20.
Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u «Sluzbenom glasniku Sisacko-
moslavacke zupanijey.

Clanak 21.
Sluzbenici i namjestenici zateceni u sluzbi u upravnim tijelima Grada Siska, stupanjem na
snagu ove Odluke nastavljaju obavljati poslove radnog mjesta na kojima su zateceni, a pravo
na placu i ostala prava iz rada ostvaruju prema dosadasnjim rjeSenjima, do donosenja rjeSenja
o rasporedu na radna mjesta utvrdena pravilnikom o unutarnjem redu uskladenim sa ovom
Odlukom.

Gradonacelnik je duzan donijeti pravilnik iz stavka 1. ovog ¢lanka u roku 15 dana od
dana stupanja na snagu ove Odluke
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